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ถึง   หัวหนาหนวยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

พรอมหนังสือน้ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี วิชัย ขอสงสำเนาประกาศ
คณะกรรมการสรรหาคณบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีว ิช ัย มาเพ่ือโปรดทราบและ
ประชาสัมพันธใหบุคลากรในสังกัดทราบโดยทั่วกัน ดังน้ี 

๑ . ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑและคุณสมบัติผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดำรง
ตำแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๔ 

๒. ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง เกณฑการใหคะแนนเพ่ือพิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนง
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๔ 

๓. ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑและคุณสมบัติผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดำรง
ตำแหนงคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๔ 

๔. ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง เกณฑการใหคะแนนเพ่ือพิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๔ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ธันวาคม  ๒๕๖๔ 

กองบริหารงานบุคคล  สำนักงานอธิการบดี 
โทร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๖ – ๘ 

๑๖๐๖

๓
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เรียน  คณบดี 

        เพ่ือโปรดพิจารณา 

        กบค. ส่งประกาศเพ่ือประชาสมัพนัธ์ 

        เห็นควรมอบงาน ปชส. แจง้บุคลากรในสงักดั 
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๓. เอกสารหลักฐาน  จะตองใช แบบฟอรมตามที่ คณ ะกรรมการสรรหาคณ บดีคณ ะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี กำหนดโดยตองกรอกขอความใหสมบูรณ ดังน้ี 
๓.๑ ใบสมัคร หรือใบเสนอช่ือ  
๓.๒ ประวัติผูสมัครหรือประวัติของผูไดรับการเสนอช่ือ พรอมติดรูปถาย ๑ น้ิว จำนวน ๑ รูป 

(ถายไวไมเกิน ๖ เดือน) ของผูสมัครหรือผูไดรับการเสนอช่ือในใบสมัครหรือใบเสนอช่ือ แนบสำเนาบัตร
ประจำตัวเจาหนาที่ของรัฐหรือบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาใบเปลี่ยนช่ือ-นามสกุล (ถามี) พรอมรับรอง
สำเนาถูกตอง  

๓.๓ จ ัดทำนโยบาย แผนกลยุทธการบริหารจ ัดการคณะ ซึ ่งสอดคลองก ับแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย รวมถึงแผนความเชื่อมโยงกับหนวยงานภายนอก พรอมกับนำเสนอ   
กลยุทธการนำแผนไปสูการปฏิบัติจริง แผนระยะสั้น ๒ ป และแผนระยะยาว ๔ ป ที่จะดำรงตำแหนง และให
จัดทำบทสรุปสำหรับผูบริหาร จำนวน ๑ หนา  

ทั้งน้ี สามารถดาวนโหลดเอกสารตาง ๆ ไดที่ http://personnel.rmutsv.ac.th/engtech 
หรือขอรับไดที่กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

๓.๔ ใหจัดทำ Power point เพ่ือนำเสนอตอคณะกรรมการสรรหาในวันแสดงวิสัยทัศน        
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสไฟล  

๔. การย่ืนใบสมัครหรือใบเสนอช่ือ ใหนำเอกสาร ตามขอ ๓.๑ – ๓.๔ บรรจุซองปดผนึก       
ฉบับจริง ๑ ชุด สำเนา ๕ ชุด พรอมประทับตราลับ ย่ืนตอเลขานุการคณะกรรมการสรรหาคณบดี           
คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี โดยตรง ณ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา หรือทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส ของกองบริหารงาน
บุคคล hrruts@rmutsv.ac.th ในระหวางวันที่ ๓ – ๑๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
(เวนวันหยุดราชการ) 

๕. กำหนดการดำเนินการสรรหาผู สมควรได รับการพิจารณาใหดำรงตำแหน งคณบดี              
คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี และแบบฟอรมประกอบการสมัครหรือเสนอช่ือ ให เปนไปตาม
เอกสารแนบทายประกาศ 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่         เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 

(ศาสตราจารยสุวัจน  ธัญรส) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

     
 



กำหนดการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 

วันท่ี/เดือน/ป กิจกรรม 

๒ ธ.ค. ๖๔ ประกาศรับสมัคร หรือเสนอช่ือผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและ

เทคโนโลยี  

๓ – ๑๗ ธ.ค. ๖๔ รับสมัคร หรือเสนอช่ือผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและ

เทคโนโลยี 

ต้ังแตเวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น.  (เวนวันหยุดราชการ) 

๒๐ ธ.ค. ๖๔ คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ และประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ินำเสนอวิสัยทัศน 

ต้ังแตเวลา ๑๔.๐๐ น. เปนตนไป  

๑. ติดประกาศรายช่ือ ณ บอรดประชาสัมพันธกองบริหารงานบุคคล 

๒. ประกาศรายช่ือทางเว็บไซต   

   http://personnel.rmutsv.ac.th/engtech2/vision 

๒๑ ธ.ค. ๖๔ นำเสนอวิสัยทัศนตอคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 
           - เวลา ๑๓.๓๐ น. – ๑๓.๔๕ น. ผูสมัครและผูไดรับการเสนอช่ือรายงานตัว
ตอ เลขานุการคณ ะกรรมการสรรหา ผ านระบบ Zoom Cloud Meetings         
(หากไมมารายงานตัวภายในเวลาที่กำหนดถือวาสละสิทธ์ิ)  
         - เวลา ๑๓.๕๐ น. จัดลำดับผูแสดงวิสัยทัศน  
         - เวลา ๑๔.๐๐ น. เปนตนไป ใหผูสมัครและผูไดรับการเสนอชื่อนำเสนอ      
ผานระบบ Zoom Cloud Meetings โดยนำเสนอนโยบาย แผนกลยุทธการบริหาร
จัดการคณะ ซ่ึงสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย รวมถึงแผนความ
เช่ือมโยงกับหนวยงานภายนอก พรอมกับนำเสนอกลยุทธการนำแผนไปสูการ      
ปฏิ บัติ จริง แผนระยะส้ัน ๒  ป  และแผนระยะยาว ๔ ป  ที่ จะดำรงตำแหน ง              
ตอคณะกรรมการสรรหาในรูปแบบ Power Point เวลาไมเกินคนละ ๓๐ นาที และ
ตอบขอซักถามไมเกิน ๓๐ นาที โดยคณะกรรมการสรรหาจะพิจารณาเพ่ือใหไดมาซ่ึง   
ผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี จำนวนหน่ึงคน    
เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัย  
          ทั้งน้ี อนุญาตใหบุคลากรในมหาวิทยาลัยฯ เขารับฟงการสรรหาผานระบบ 
Zoom Cloud Meetings และสามารถสงคำถามเพ่ือถามผูเขารับการสรรหาได    
ผานทาง Chat ของระบบ Zoom Cloud Meetings ในวันสรรหา   

๒๓ ธ.ค. ๖๔ สภามหาวิทยาลัยพิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและ

เทคโนโลยี 

 



 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง  เกณฑการใหคะแนนเพ่ือพิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดี 
คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 

---------------------------------------------------------------------- 

  เพ่ือใหการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
ราชมงคลศรีวิชัย เปนไปดวยความเรียบรอย โปรงใส บริสุทธ์ิ ยุติธรรม คณะกรรมการสรรหาคณบดี          
คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยที่ ๔๓/๒๕๖๔    
ลงวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ จึงประกาศเกณฑการใหคะแนนไวดังน้ี   
  เกณฑการใหคะแนนแบงออกเปน  

๑. คุณสมบัติเบ้ืองตน     ๑๐  คะแนน 
๒. ประสบการณ/ผลงานที่ผานมา/การมีสวนรวมในหนวยงาน ๒๐  คะแนน  
๓. นโยบายและยุทธศาสตรการบริหารจัดการคณะ  ๔๐  คะแนน 
๔. การตอบขอซักถาม     ๓๐  คะแนน 

เกณฑการตัดสิน 
คณะกรรมการจะใชวิธีการประชุมลับ เพ่ือพิจารณาเปรียบเทียบในประเด็นตาง ๆ ตามเกณฑ

การใหคะแนนใน ๔ ประเด็นขางตน และมีมติใหความเห็นชอบในภาพรวม เพ่ือใหไดผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดี 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน   

ประกาศ ณ วันที่    เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 
(ศาสตราจารยสุวัจน  ธัญรส) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง  หลักเกณฑและคุณสมบัติผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดำรงตำแหนงคณบดี 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
-------------------------------------------------- 

 เพ่ือใหการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี เปนไปดวยความเรียบรอย 
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    
ราชมงคลศรีวิชัย ที่ ๔๔/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ จึงประกาศหลักเกณฑและคุณสมบัติ         
ผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ดังน้ี 

๑. ผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดำรงตำแหนงคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 
 ๑.๑  มีคุณสมบัติตามมาตรา ๒๖ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยตองสำเร็จการศึกษาไมต่ำกวาปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และไดทำการสอนหรือมีประสบการณดานการบริหารมาแลว
ไมนอยกวาสามปในมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
 ๑.๒  มีคุณลักษณะตามความในขอ ๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 ๑.๒.๑ มีคุณธรรมและจริยธรรมเปนที่ยอมรับของสังคม 
  ๑.๒.๒ มีความรูความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวของกับการดำเนินงาน

ของคณะ 
๑.๒.๓ มีศักยภาพและประสบการณทางการบริหารวิชาการและหรือวิจัย 
๑.๒.๔ มีวิสัยทัศนที่จะสรางสรรคพัฒนาองคกรใหมีบทบาทในการเปนผูนำ      

ทางวิชาการ 
๑.๒.๕ สามารถอุทิศเวลาใหแกงานกิจการของคณะ 

๒. วิธีการสมัคร และหรือเสนอชื่อเพื่อเขารับการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ดำเนินการได ๓ กรณี ดังน้ี 
 ๒.๑ สมัครดวยตนเอง โดยผูสมัครจะเปนบุคคลภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได 
 ๒.๒ การเสนอช่ือโดยสาขาวิชาซึ่งอยูในคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สาขาวิชาละ ๑ รายช่ือ ทั้งน้ี ผูไดรับการเสนอช่ืออาจจะเปนบุคคล
ภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได 
 ๒.๓ การเสนอช่ือโดยคณะกรรมการประจำคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ๑ รายช่ือ ทั้งน้ี ผูไดรับการเสนอช่ืออาจจะเปนบุคคลภายในหรือ
ภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได 
 



-๒- 

 
๓. เอกสารหลักฐาน จะตองใชแบบฟอรมตามที่คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร

อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี กำหนดโดยตองกรอกขอความใหสมบูรณ ดังน้ี 
๓.๑ ใบสมัคร หรือใบเสนอช่ือ  
๓.๒ ประวัติผูสมัครหรือประวัติของผูไดรับการเสนอช่ือ พรอมติดรูปถาย ๑ น้ิว จำนวน ๑ รูป 

(ถายไวไมเกิน ๖ เดือน) ของผูสมัครหรือผูไดรับการเสนอช่ือในใบสมัครหรือใบเสนอช่ือ แนบสำเนาบัตร
ประจำตัวเจาหนาที่ของรัฐหรือบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาใบเปลี่ยนช่ือ-นามสกุล (ถามี) พรอมรับรอง
สำเนาถูกตอง  

๓.๓ จ ัดทำนโยบาย แผนกลยุทธการบริหารจ ัดการคณะ ซึ ่งสอดคลองก ับแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย รวมถึงแผนความเชื่อมโยงกับหนวยงานภายนอก พรอมกับนำเสนอ   
กลยุทธการนำแผนไปสูการปฏิบัติจริง แผนระยะสั้น ๒ ป และแผนระยะยาว ๔ ป ที่จะดำรงตำแหนง และให
จัดทำบทสรุปสำหรับผูบริหาร จำนวน ๑ หนา  

ทั้งน้ี สามารถดาวนโหลดเอกสารตาง ๆ ไดที่ http://personnel.rmutsv.ac.th/ietech หรือ
ขอรับไดที่กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

๓.๔ ใหจัดทำ Power point เพ่ือนำเสนอตอคณะกรรมการสรรหาในวันแสดงวิสัยทัศน        
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสไฟล  

๔. การย่ืนใบสมัครหรือใบเสนอช่ือ ใหนำเอกสาร ตามขอ ๓.๑ – ๓.๔ บรรจุซองปดผนึก       
ฉบับจริง ๑ ชุด สำเนา ๕ ชุด พรอมประทับตราลับ ย่ืนตอเลขานุการคณะกรรมการสรรหาคณบดี           
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี โดยตรง ณ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา หรือทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส         
ของกองบริหารงานบุคคล hrruts@rmutsv.ac.th ในระหวางวันที่  ๓  – ๑๗  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔           
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. (เวนวันหยุดราชการ) 

๕. กำหนดการดำเนินการสรรหาผู สมควรได รับการพิจารณาใหดำรงตำแหน งคณบดี              
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และแบบฟอรมประกอบการสมัครหรือเสนอช่ือ ใหเปนไปตาม
เอกสารแนบทายประกาศ 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่         เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 

(ศาสตราจารยสุวัจน  ธัญรส) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

     

 



กำหนดการสรรหาคณบดคีณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี

วันท่ี/เดือน/ป กิจกรรม 

๒ ธ.ค. ๖๔ ประกาศรับสมัคร หรือเสนอช่ือผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะครุศาสตร

อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  

๓ – ๑๗ ธ.ค. ๖๔ รับสมัคร หรือเสนอช่ือผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี 

ต้ังแตเวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น.  (เวนวันหยุดราชการ) 

๒๐ ธ.ค. ๖๔ คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ และประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ินำเสนอวิสัยทัศน 

ต้ังแตเวลา ๑๐.๐๐ น. เปนตนไป  

๑. ติดประกาศรายช่ือ ณ บอรดประชาสัมพันธกองบริหารงานบุคคล 

๒. ประกาศรายช่ือทางเว็บไซต   

   http://personnel.rmutsv.ac.th/ietech2/vision 

๒๑ ธ.ค. ๖๔ นำเสนอวิสัยทัศนตอคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี 
           - เวลา ๐๙.๓๐ น. – ๐๙.๔๕ น. ผูสมัครและผูไดรับการเสนอช่ือรายงานตัว
ตอ เลขานุการคณ ะกรรมการสรรหา ผ านระบบ Zoom Cloud Meetings         
(หากไมมารายงานตัวภายในเวลาที่กำหนดถือวาสละสิทธ์ิ)  
         - เวลา ๐๙.๕๐ น. จัดลำดับผูแสดงวิสัยทัศน  
         - เวลา ๑๐.๐๐ น. เปนตนไป ใหผูสมัครและผูไดรับการเสนอชื่อนำเสนอ      
ผานระบบ Zoom Cloud Meetings โดยนำเสนอนโยบาย แผนกลยุทธการบริหาร
จัดการคณะ ซ่ึงสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย รวมถึงแผนความ
เช่ือมโยงกับหนวยงานภายนอก พรอมกับนำเสนอกลยุทธการนำแผนไปสูการ      
ปฏิ บัติ จริง แผนระยะส้ัน ๒  ป  และแผนระยะยาว ๔ ป  ที่ จะดำรงตำแหน ง              
ตอคณะกรรมการสรรหาในรูปแบบ Power Point เวลาไม เกินคนละ ๓๐ นาที        
และตอบขอซักถามไมเกิน ๓๐ นาที โดยคณะกรรมการสรรหาจะพิจารณาเพ่ือใหไดมา
ซึ่งผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี จำนวน
หน่ึงคน เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัย  
          ทั้งน้ี อนุญาตใหบุคลากรในมหาวิทยาลัยฯ เขารับฟงการสรรหาผานระบบ 
Zoom Cloud Meetings และสามารถสงคำถามเพ่ือถามผูเขารับการสรรหาได    
ผานทาง Chat ของระบบ Zoom Cloud Meetings ในวันสรรหา   

๒๓ ธ.ค. ๖๔ สภามหาวิทยาลัยพิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

และเทคโนโลยี 

 



 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง  เกณฑการใหคะแนนเพ่ือพิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดี 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

---------------------------------------------------------------------- 

  เพ่ือใหการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
ราชมงคลศรีวิชัย เปนไปดวยความเรียบรอย โปรงใส บริสุทธ์ิ ยุติธรรม คณะกรรมการสรรหาคณบดี          
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ที่ ๔๔/๒๕๖๔    
ลงวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ จึงประกาศเกณฑการใหคะแนนไวดังน้ี   
  เกณฑการใหคะแนนแบงออกเปน  

๑. คุณสมบัติเบ้ืองตน     ๑๐  คะแนน 
๒. ประสบการณ/ผลงานที่ผานมา/การมีสวนรวมในหนวยงาน ๒๐  คะแนน  
๓. นโยบายและยุทธศาสตรการบริหารจัดการคณะ  ๔๐  คะแนน 
๔. การตอบขอซักถาม     ๓๐  คะแนน 

เกณฑการตัดสิน 
คณะกรรมการจะใชวิธีการประชุมลับ เพ่ือพิจารณาเปรียบเทียบในประเด็นตาง ๆ ตามเกณฑ

การใหคะแนนใน ๔ ประเด็นขางตน และมีมติใหความเห็นชอบในภาพรวม เพ่ือใหไดผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดี 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน   

ประกาศ ณ วันที่    เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 
(ศาสตราจารยสุวัจน  ธัญรส) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 
 
 
 
 
 
 


