
  บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  งานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานอธิการบดี โทร 0 74317142 ภายใน 2150 

ที่  อว ๐65๕.01/ วันที่    4 สิงหาคม 2565 

เรื่อง ขออนุญาตและขอเชิญประชุมคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ ( KM : Knowledge Management ) 
ครั้งที่ 3/2565 พร้อมระเบียบวาระการประชุม 

เรียน หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 ด้วยงานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานอธิการบดี ก าหนดจัดประชุมคณะกรรมการบริหาร 
การจัดการความรู้ (KM : Know Knowledge Management) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งที่ 3/2565  เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” 
(RUTSKM) ประจ าปีการศึกษา 2564 และเ พ่ือเตรียมพร้อมส าหรับการบริหารการจัดการความรู้  
ประจ าปีการศึกษา 2565 นั้น 

          ในการนี้  งานประกันคุณภาพการศึกษา จึงขอเรียนเชิญคณะกรรมการซึ่ ง เป็นบุคลากร 
ในหน่วยงานของท่านเข้าร่วมประชุมพร้อมกัน ในวันที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา 13.00 น. 
ถึง 16.30 น. ผ่านระบบประชุมออนไลน์ Zoom Could Meeting ID 935 6942 8501 Passcode : 
473334   หรือผ่าน QR Code ที่แนบมาพร้อมนี้ 

1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญหทัย  ใจเปี่ยม 7) นายปรีดา  เกิดสุข
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสนอ  สะอาด 8) นางสุธิกาญจน์  แก้วคงบุญ
3) นายสถาพร  ขุนเพชร 9) นายอัมรินทร์  สันตินิยมภักดี
4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธยา  ภิรมย์ 10) นายชนาธิป  ลีนิน
5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพดล  โพชก าเหนิด 11) นายภานุวัฒน ์ หนนูคง
6) นางอัจฉรา  รัตนมา 12) นางสาววีรวรรณ  อ าภา

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

(นายสถาพร  ขุนเพชร) 
รักษาราชการแทน 

ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 

เข้าร่วมประชุม Zoom Could Meeting    
ID 935 6942 8501 
Passcode : 473334 

2973
08-08-2565
16.44

เรยีน  คณบดี
-เพื�อโปรดพิจารณา
งานประกันคณุภาพฯ ขอเชิญคณะกรรมการบรหิาร
จัดการความรูป้ระชุม ครั �งที� 3/2565 ในวนัที� 24 ส.ค. 65
-เห็นควรมอบงานประกันฯ ดาํเนินการแจ้งอาจารย์ที�เกี�ยวข้องทราบ

พรเพ็ญ
9 กรกฎาคม 2565

๑๒๘๔ ๕

9 ส.ค. 65



ส าเนาเรียนรวม 

1. รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญหทัย  ใจเปี่ยม)
2. คณะบริหารธุรกิจ
3. คณะศิลปศาสตร์
4. คณะวิศวกรรมศาสตร์
5. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
6. วิทยาลัยรัตภูมิ
7. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง
8. คณะเทคโนโลยีการจัดการ
9. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
10. ส านักงานอธิการบดี
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

 
ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ (KM : Knowledge Management) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ครั้งที่ 3/2565 
วันพุธ ที่ 24 สิงหาคม 2565 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

การประชุมออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยระบบ ZOOM Cloud Meetings 
 

............................................................ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 : เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 1.1 เรื่องทีป่ระธานในที่ประชุมแจ้งที่ประชุมทราบ (ถ้ามี) 
 1.๒ เรื่องท่ีกรรมการในที่ประชุมแจ้งที่ประชุมทราบ (ถ้ามี) 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 : รับรองรายงานการประชุม 
 - รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2565  
 

ระเบียบวาระท่ี 3 : เรื่องสืบเนื่อง 
 - ไม่มี - 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 : เรื่องเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 4.1 รายงานผลการปฏิบัติงานตามมติท่ีประชุม 

 -ไม่มี- 
4.2 รายงานผลกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ”  

(RUTS KM) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖4 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 : เรื่องเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
 5.1 พิจารณาผลงาน ของหน่วยงานในสังกัด มทร.ศรีวิชัย ปีการศึกษา 2564 

เพ่ือน าเข้าสู่ฐานข้อมูลออนไลน์ “ภูมิพลังแห่งปัญญาคลังความรู้ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย” 

5.2 พิจารณาประเด็นและขอบเขตการด าเนินการจัดการความรู้  
      มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 
5.3 พิจารณาแผนการบริหารจัดการความรู้ (KM: Knowledge Management) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 : เรื่องอ่ืนๆ 
 6.1 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 : เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

1.1 เรื่องประธานในที่ประชุมแจ้งที่ประชุมทราบ (ถ้ามี)       
             
             
             
              

มติที่ประชุม :            
             
             
             
              
 1.๒ เรื่องท่ีกรรมการในที่ประชุมแจ้งท่ีประชุมทราบ (ถ้ามี)      
             
             
             
              
 มติที่ประชุม :            
             
             
             
              
ระเบียบวาระท่ี 2 : รับรองรายงานการประชุม 

  2.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565  
เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป ผ่านการประชุมออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยระบบ ZOOM Cloud Meetings  

 การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ มทร.ศรีวิชัย ครั้งที่ 2/2565 
(ปีการศึกษา 2564) เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 เวลา 09.3๐ น. เป็นต้นไป ผ่านการประชุมออนไลน์ ZOOM 
Cloud Meetings ที่ผ่านมานั้น ฝ่ายเลขานุการที่ประชุม ได้จัดท ารายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2565 เรียบร้อย
แล้ว จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง และรับรองรายงานการประชุม ตามที่แจ้งแล้วนั้น 
มติทีป่ระชุมรับทราบและไม่มีการแก้ไข  (เอกสารแนบ 1) 

มติที่ประชุม :            
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 : เรื่องสืบเนื่อง 

     - ไม่มี – 

มติที่ประชุม :            
             
             
             
              

ระเบียบวาระท่ี 4 : เรื่องเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 

4.1 รายงานผลการปฏิบัติงานตามมติท่ีประชุม 
       -ไม่มี- 

มติที่ประชุม :            
             
             
             
              

 4.2 รายงานผลกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” ปีการศึกษา ๒๕๖4 

 ตามท่ีมหาวิทยาลัย ได้มอบหมายให้งานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานอธิการบดี ในการด าเนินงาน
ด้านการจัดการความรู้ ( KM: Knowledge Management ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
โดยได้มีการก าหนดประเด็นและขอบเขตการด าเนินการจัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา 2564 และก าหนดให้
หน่วยงานด าเนินการจัดการความรู้ ตามที่มหาวิทยาลัย ก าหนด โดยในระดับมหาวิทยาลัย ได้มีการจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือให้ทุกหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้น าเสนอแนวคิด 
หลักการ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของชุมชนนักปฏิบัติ โดยวิธีการเล่าเรื่อง สกัดขุมความรู้และจัดการคลังความรู้  และ
เป็นการลดระยะเวลาที่ใช้ในการปรับปรุงประสิทธิภาพ เนื่องจากเป็นการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงของผู้ที่ท าได้
ส าเร็จแล้ว ด้วยการประยุกต์และปรับใช้ให้เหมาะสมกับองค์กร  

 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชุมนักปฏิบัติ” ประจ าปีการศึกษา 2564  จัดขึ้น 
เป็นระยะเวลา 2 วัน ในระหว่างวันที่ 30-31 พฤษภาคม  2565 โดยแบ่งกิจกรรมออกเป็น 2 รูปแบบ แบบที่ 1 
การเสวนาถ่ายทอดองค์ความรู้ของผู้ก่อนเกษียณ (CoP9) และแบบที่ 2 การประกวดผลงานแนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชน
นักปฏิบัติ” (CoP1 – CoP8) แบ่งกิจกรรมออกเป็น 3 ช่วง การจัดกิจกรรมดังกล่าวได้รับความสนใจจากหน่วยงาน
ต่างๆ ในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ร่วมส่งผลงานเข้าประกวดในกิจกรรมครั้งนี้ ทั้งสิ้น จ านวน 
46 ผลงาน และมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมผ่านระบบออนไลน์ จ านวน 434 คน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

 แบบที่  1.  เป็นการเสวนาถ่ายทอดองค์ความรู้ของผู้ก่อนเกษียณ : การถ่ายทอดองค์ความรู้  
และประสบการณ์ด้านการสอนและการปฏิบัติงานของผู้ก่อนเกษียณ (CoP9) 
 

(CoP) 
จ าวนผู้ถ่ายทอด 

องค์ความรู้ 
ผู้เข้าร่วม 

CoP 9 : องค์ความรู้ของผู้ก่อนเกษียณ : 
การถ่ายทอดองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ด้านการสอนและการ
ปฏิบัติงานของผู้ก่อนเกษียณ 

1. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุชาดา  ก่อตระกูล   คณะบริหารธุรกิจ   
(คณะบริหารธุรกิจ) 
2. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์จ ารูญ  สมบูรณ์ 
(คณะวิศวกรรมศาสตร์) 
3. อาจารย์สุขกมล  รัตนสุภา 
(คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
(อาจารย์สุธิกาญจน์  แก้วคงบุญ) ผู้น าเสวนา 

118 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

แบบท่ี 2. การประกวดผลงานแนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” (CoP1 – CoP8) 
 

 (CoP) จ านวนผลงานที่น าเสนอ ผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

CoP 1:  การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาบัณฑิต 7 49 
CoP 2:  งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 9 31 
CoP 3:  วิชาการรับใช้สังคม 7 23 
CoP 4:  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 4 34 
CoP 5:  การบริหารจัดการ 2 23 
CoP 6:  การประกันคุณภาพการศึกษา 2 25 
CoP 7:  การพัฒนานักศึกษา 6 46 
CoP 8:  การด าเนินงานของสายสนับสนุน 9 85 

รวมทั้งสิ้น 46 316 

โดยมีการน าเสนอผลงานแนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” และผู้ชนะเลิศ ตามล าดับดังต่อไปนี้  
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

 CoP ที่ 1 การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาบัณฑิต : การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณสมบัติ SMART TEACHER 
เพ่ือพัฒนาบัณฑิตนักนวัตกรรม  (ผู้น าการเสวนา  : นางสาววีรวรรณ  อ าภา)  มี 7 ผลงาน 
 นางกัญญมน   มีแก้ว   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุทร  เจริญเดช  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
 อาจารย์พิทักษ์  สถิตวรรธนะ  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 นางสาวมณี ศรีชะนันท์   คณะเกษตรศาสตร์ 
 อาจารย์ทีปกร  ณฤมาณนลินี  คณะบริหารธุรกิจ 
 อาจารย์สุธิกาญจน์  แก้วคงบุญ  คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
 อาจารย์ปิยะนารถ อรรคไกรสีห์  วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 

 ผู้ชนะเลิศได้แก่ : อาจารย์พิทักษ์  สถิตวรรธนะ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

 CoP ที่ 2 งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ : การสร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์สู่
สังคม/งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ ที่บรูณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืน 
(ผู้น าการเสวนา  : นางสาวสุชาดา  บุญโท) มี 9 ผลงาน 

 นางสาวณปภัช ช่วยชูหนู   คณะเกษตรศาสตร์ 
 นายวิฆเนศ  เพชรสุวรรณ์   คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
 อาจารย์มาริยา  เสวกะ   คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
 นางสาวทัศนาภา ว่องสนั่นศิลป์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา ร่มเย็น  คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษฎ์ แก้วประเสริฐ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 ผศ.ดร.อังคณา  ใสเกื้อ   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 อาจารย์ชัยรัตน์  จุสปาโล   คณะบริหารธุรกิจ 
 

 ผู้ชนะเลิศได้แก่ : ผศ.ดร.อังคณา  ใสเกื้อ  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระการประชุม 

CoP ที่ 3 วิชาการรับใช้สังคม : วิชาการรับใช้สังคมที่ก่อให้เกิดรายได้ หรือความเข้มแข็งในชุมชน 
(ผู้น าการเสวนา  : นางสาววีรวรรณ  อ าภา) มี 7 ผลงาน 

อาจารอภิรดี โพธิพงศา  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
นายสิทธิศักดิ์ โรจชะยะ  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์  คณะเกษตรศาสตร์   
อาจารย์นัฏฐา  คเชนทร์ภักดี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิมล บุญรอด คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
อาจารย์สุพร  ฤทธิภักดี  วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 
อาจารย์บุปผชาติ  แต่งเกลี้ยง คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

ผู้ชนะเลิศได้แก่ : อาจารย์สุพร  ฤทธิภักดี วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

CoP ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม : นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาวิสาหกิจวัฒนธรรม/ GREEN 
CAMPUS หรือ มหาวิทยาลัยสีเขียว  (ผู้น าการเสวนา  : นางสาวกวิตา  แก้วพุ่มช่วง) มี 4 ผลงาน 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรโพยม วรเชฐวาราวัตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 นายสราญพงศ์  หนูยิ้มซ้าย   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 นายเอกศักดิ์ สงสังข์    คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 นางสาวเกศกุฎา  โกฏิกุล    คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
 

ผู้ชนะเลิศได้แก่ : นายสราญพงศ์  หนูยิ้มซ้าย  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระการประชุม 

CoP ที่ 5 การบริหารจัดการ : นวัตกรรมการให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(ผู้น าการเสวนา  : นายชาติชาย  ช่างแก้) มี 2 ผลงาน 

นายเอกศักดิ์ สงสังข์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ผศ. ภูริวัฒน์  เลิศไกร คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

ผู้ชนะเลิศได้แก่ : ผศ.ภูริวัฒน์  เลิศไกร คณะเทคโนโลยีการจัดการ 



11/5

ระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระการประชุม 

CoP ที่ 6 การประกันคุณภาพการศึกษา : การบริหารจัดการระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
(ผู้น าการเสวนา  :นางสาววิจติรา  ช่วยแก้ว)  มี 2 ผลงาน 

นางสาวพรเพ็ญ จันทรา   คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
นายชนาธิป  ลีนิน   คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

ผู้ชนะเลิศได้แก่ : นางสาวพรเพ็ญ จันทรา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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ระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระการประชุม 

CoP ที่ 7 การพัฒนานักศึกษา : สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 
(ผู้น าการเสวนา  : นายชาติชาย  ช่างแก้)  มี 6 ผลงาน 

นายสุรศักดิ์ ชูทอง   คณะเกษตรศาสตร์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัลลภา  พัฒนา คณะบริหารธุรกิจ  
นางสาวสินีนาฏ เข็มบุบผา คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
อาจารย์ปิยะพงศ์  เสนานุช คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
นายสราญพงศ์  หนูยิ้มซ้าย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ผศ.เอนก  สาวะอินทร์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 

ผู้ชนะเลิศได้แก่ : นายสราญพงศ์  หนูยิ้มซ้าย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

 CoP ที่ 8 การด าเนินงานของสายสนับสนุน : การน านวัตกรรมหรือเทคโนโลยีดิจิทัล มาใช้ในการด าเนินงาน
ของสายสนับสนุนเพ่ือขับเคลื่อนพันธกิจของมหาวิทยาลัย  
(ผู้น าการเสวนา  :นางสาวอภิชญา  ลิมปนะพิทยาธร) มี 9 ผลงาน 
 นางพรประภา ปานสีนุ่น   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 นางสาวกชธินันท์ ทองค า   สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 นายศุภสัณห์ ชัยอนันตกูล   คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 นายอาทิตย์ ด้วนเกตุ   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
 นางสาวอริสรา  พรหมอินทร์  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 
 นางสาวอุมาภรณ์ กรีโส   ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 นางจันตินา สุชาฎา   คณะเกษตรศาสตร์ 
 นางกิตติวรรณ  จันทร์เอียด  คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
 นางสาวดวงพร  ง่วนสน   วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 
 

ผู้ชนะเลิศได้แก่ : นางสาวดวงพร  ง่วนสน  วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

หน่วยงานที่น าเสนอผลงานแนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

ล าดับ หน่วยงาน จ านวนผลงาน 

1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 
2 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 
3 คณะเทคโนโลยีการจัดการ 6 
4 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 5 
5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 5 
6 คณะเกษตรศาสตร์ 5 
7 คณะบริหารธุรกิจ 3 
8 คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3 
9 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 2 

10 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 2 
11 วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 
12 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 1 
13 สถาบันวิจัยและพัฒนา 1 
14 คณะศิลปศาสตร์ - 
15 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - 
16 คณะอุตสาหกรรมเกษตร - 
17 วิทยาลัยรัตภูมิ - 
18 ส านักงานวิทยาเขตตรัง - 
19 ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช - 
20 สถาบันทรัพยากรธรรมชาติฯ - 
21 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี - 
22 ส านักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย - 
23 ส านักงานอธิการบดี - 
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

ขอเสนอแนะของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

1. เป็นกิจกรรมที่ดีมากเห็นควรจัดเป็นประจ าทุกปี 

2. ควรมีรางวัลหรือของขวัญส าหรับผู้น าเสนอผลงานในทุก CoP เพ่ือเป็นก าลังใจส าหรับ 
    ผู้น าเสนอผลงาน และจูงใจให้มีการน าผลงานเข้ามาน าเสนอมากขึ้น 

3. แต่ละผลงานที่น าเสนอสามารถน าปรับใช้มาพัฒนากับการบริการนักศึกษาได้และบุคลากร  
    ของ มทร. ได้เป็นอย่างดี 

4. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ยังเกิดข้ึนน้อย ทุกเรื่องมีประเด็นน่าสนใจ แต่การถอดบทเรียน 
    แห่งความส าเร็จที่สามารถแลกเปลี่ยนยังมีไม่มาก 

5. ควรมีกรรมการกลางในการตัดสินให้คะแนนการน าเสนอผลงานแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ และมีเกณฑ์   
    การให้คะแนนที่ชัดเจนเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

6. ควรมีมาตรการในการให้ทุกหน่วยงานในสังกัด ส่งผลเข้าร่วมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย เพื่อให้    
    ทุกหน่วยงานได้สร้างสรรค์ผลงานของหน่วยงานภายใน ส าหรับมาเผยแพร่แลกเปลี่ยนเรียนรู้    
    ระหว่างกัน 

 ระดับความพึงพอใจของกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ”  
(RUTS KM) ประจ าปีการศึกษา 2564  อยู่ท่ี 4.76 คดิเป็นร้อยละ 95.22  

 มติที่ประชุม :            
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ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 : เรื่องเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 

5.1 พิจารณาผลงานเพื่อน าเข้าสู่ฐานข้อมูลออนไลน์ “ภูมิพลังแห่งปัญญาคลังความรู้ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย”   

ตามท่ีมหาวิทยาลัย แจ้งหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย น าผลงานแนวปฏิบัติ
ที่ดี (Good Practice) ของหน่วยงาน หรือผลงานอ่ืนๆ ที่เห็นสมควรและเป็นประโยชน์ โดยที่ได้ผ่านการพิจารณา
แล้วจากผู้บังคับบัญชา เพ่ือน าเข้าสู่ฐานข้อมูลออนไลน์ ภูมิพลังแห่งปัญญาคลังความรู้ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย  ทั้งนี้มีหน่วยได้ส่งผลงาน  จ านวน 8  ผลงาน ตามที่ได้แจ้งไปยังคณะกรรมการบริหารการจัดการ
ความรู้ ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และ google Drive แล้วนั้น ดังผลงานต่อไปนี้ 

ล าดับ ชื่อเรื่อง หน่วยงาน 

1 Project Based Learning โครงการปลายภาคเรียนกับความ
ภาคเพียรระหว่างเส้นทาง  

อาจารย์กัญญมน  มีแก้ว 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2 การพัฒนาระบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสู่ยุค new normal 
สาขาศึกษาทั่วไป คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

นางพรประภา  ปานสีนุ่น 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

3 การเรียนการสอนเพื่อพัฒนาบัณฑิต ดร. นิภาพร  ช่วยธานี  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 

4 การส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเนื้อปูม้า คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
5 โครงการสร้างอาชีพประมงแนวใหม่ด้วยนวัตกรรมการเพาะเลี้ยง

สัตว์น้ าและการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเล กิจกรรมที่ ๗ การ
พัฒนาอาชีพและทักษะแรงงานด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและ
ผลิตภัณฑ์ประมง 

ดร. นัฏฐา คเชนทรภ์ักด ี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 

6 นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การ
น าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม       

ผศ. เอนก  สาวะอินทร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 

7 การให้ค าปรึกษาด้านการเรียน และการด าเนินชีวิตที่ส่งผลให้เกิด
ความเครียดต่อนักศึกษา ด้วยหลักจิตวิทยาผ่านสื่อกลางร่วมสมัย
ส่งผลให้นักศึกษาปรับตัวปรับตัวเข้ากับสภาวะการณ์รอบตัว 
อย่างชาญฉลาด 

ผศ.สพ.ญ.สินีนาฏ  เข็มบุบผา 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

8 วิธีการประดิษฐ์และใช้ “มือจับเอนกประสงค์ปราศจากเชื้อ” 
ป้องกันโควิด-19 

ดร. มาริยา  เสวกะ 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

มติที่ประชุม :            
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 5.2 พิจารณาประเด็นและขอบเขตการด าเนินการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประจ าปีการศึกษา 2565 
 งานการประกันคุณภาพ ในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบในการด าเนินงานการจัดการความรู้  
ของมหาวิทยาลัย โดยได้ด าเนินการจัดท าขอบเขตในการด าเนินการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 เพ่ือใช้ในการด าเนินงานการจัดการความรู้ของมหาวิทยาลัย และ
หน่วยงานภายในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เสนอต่อที่ประชุมพิจารณา โดยมี 9 CoP  ดังนี้ 

CoP ที่ 1 การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาบัณฑิต : การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณสมบัติ SMART TEACHER เพ่ือ
พัฒนาบัณฑิตนักนวัตกรรม 

CoP ที่ 2 งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ : การสร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์สู่สังคม/
งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ ที่บรูณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืน 

CoP ที่ 3 วิชาการรับใช้สังคม: วิชาการรับใช้สังคมที่ก่อให้เกิดรายได้ หรือความเข้มแข็งในชุมชน 

CoP ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม : นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาวิสาหกิจวัฒนธรรม/ GREEN 
CAMPUS หรือ มหาวิทยาลัยสีเขียว 

CoP ที่ 5 การบริหารจัดการ : นวัตกรรมการให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

CoP ที่ 6 การประกนัคุณภาพการศึกษา : การบริหารจัดการระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

CoP ที่ 7 การพัฒนานักศึกษา : สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 

CoP ที่ 8 การด าเนินงานของสายสนับสนุน : การน านวัตกรรมหรือเทคโนโลยีดิจิทัล มาใช้ในการด าเนินงานของสาย
สนับสนุนเพื่อขับเคลื่อนพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

CoP ที่ 9 องค์ความรู้ของผู้ก่อนเกษียณ : การถ่ายทอดองค์ความรู้และประสบการณ์ด้านการสอนและการปฏิบัติงาน
ของผู้ก่อนเกษียณ 

CoP ที่ 10  แนวทางการด าเนินงานการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทาง ของ AUN-QA : กระบวนการ
ด าเนินงานตามแนวทาง AUN-QA V.4  (เอกสารแนบ 2) 

 มติที่ประชุม :            
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5.3 พิจารณาแผนการบริหารจัดการความรู้ (KM: Knowledge Management) ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 

งานประกันคุณภาพ ได้จัดท าแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการประจ าปี โดยประกอบด้วย เป้าหมาย
โครงการ / กิจกรรม /  การปฏิบัติ รอบระยะเวลา วิธีการสู่ความส าเร็จ ตัวชี้วัดและผู้รับผิดชอบ พร้อมทั้งเสนอที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ เพ่ือพิจารณาแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ดังกล่าว 
เพ่ือใช้ในการด าเนินการจัดการความรู้ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
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(-ร่าง-) แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประจ าปีการศึกษา 2565 (กรกฎาคม 2565 - มิถุนายน 25666) 

ระยะเวลา กิจกรรม หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ก.ค. 2565  จัดประชุมคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
     ครั้งที่ 1/2565 (ปีการศึกษา 2565) 

- รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” 
  ปีการศึกษา ๒๕๖5 
- พิจารณา (-ร่าง-) แผนการด าเนินงานการจัดการความรู้ (KM Action Plan) มหาวิทยาลัย 
  เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 
- ก าหนดประเด็นและขอบเขตการจัดการความรู้ ปีการศึกษา 2565 ครอบคลุมพันธกิจ 
  ของมหาวิทลายลัย 7 ด้าน 

1) ด้านการผลิตบัณฑิต 5) ด้านการบริหารจัดการ
2) ด้านบริการวิชาการ 6) ด้านการพัฒนาบุคลากร
3) ด้านงานวิจัยและนวัตกรรม 7) ด้านระบบคุณภาพ
4) ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม

- พิจารณาประเด็นและขอบเขต การจัดการความรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” 
    ประจ าปีการศึกษา 2565 ระดับมหาวิทยาลัย  
- พิจารณาผลงานแนวปฏิบัติที่ดี ของหน่วยงานในสังกัด มทร.ศรีวิชัย เพื่อน าเข้าสู่ฐานข้อมูล  
 ออนไลน์ “ภูมิพลังแห่งปัญญาคลังความรู้ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

- คณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 

ก.ค. 2565 ก าหนดองค์ความรู้หลักท่ีส าคัญต่อกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ มทร. ปีการศึกษา 2565 
- จัดท าแผนการด าเนินงานการจัดการความรู้ (KM Action Plan) มหาวิทยาลัย 
  เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 
- จัดท าประเด็นและขอบเขตการจัดการความรู้ ประจ าปี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
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ระยะเวลา กิจกรรม หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ก.ค. 2565  แจ้งแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
    ราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีการศึกษา 2565 
 แจ้งประเด็นและขอบเขต แก่หน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
 เผยแพร่แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ผ่านเว็บไซต์งานประกันคุณภาพที่  
     ir.rmutsv.ac.th 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
 

ส.ค. 2565  หน่วยงานจัดท าแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  
 - จัดท าแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ประจ าปี ของหน่วยงานภายในที่สอดคล้อง 
             กับการก าหนดประเด็นและขอบเขตการจัดการความรู้ ครอบคลุมพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
           - ก าหนดกลุ่มเป้าหมายของหน่วยงาน 
 - รูปแบบการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี ตามแผนที่ก าหนด 
 หน่วยงานส่งแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) มายังงานประกันคุณภาพการศึกษา  
    ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ที่ qa.rmutsv@gmail.com  

- ทุกหน่วยงาน 

ธ.ค. ๒๕๖5- เม.ย. 
2566 

 หน่วยงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนรู้ โดยสอดคล้องกับแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 
   ระดับหน่วยงาน ปีการศึกษา 2565  
 - มีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือค้นหาแนวปฏิบัติที่ดี ของหน่วยงาน 
             ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด 
 - มีกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตาม CoP ที่ก าหนด 
 - มีการแบ่งปันและแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี และเผยแพร่สู่บุคลากรกลุ่มเป้าหมาย 
 - มีการเผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดี ผ่านเว็บไซต์นของหน่วยงาน 
        - มีการรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตาม CoP ที่ก าหนด มายัง 
            งานประกันคุณภาพการศึกษา ตามแผนที่ก าหนด 

- ทุกหน่วยงาน 
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ระยะเวลา กิจกรรม หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ม.ค. 2566  หน่วยงานรายงานผลแผนการด าเนินงานการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ประจ าปี 2565 
     ครั้งที่ ๑ มายังงานประกันคุณภาพการศึกษา 

- แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ปีการศึกษา 2565  ระดับหน่วยงาย 
- บุคลากรกลุ่มเป้าหมายของหน่วยงาน 
- รูปแบบการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี ตามแผนที่ก าหนด 

 - มีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือค้นหาแนวปฏิบัติที่ดี ของหน่วยงาน (ถ้ามี) 

- ทุกหน่วยงาน 

ก.พ. 2566  จัดประชุมคณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
     ครั้งที่ (ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2565) 

- รายงานผลแผนการด าเนินงานการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ระดับหน่วยงาน 
- แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ปีการศึกษา 2565  ระดับหน่วยงาย 
- บุคลากรกลุ่มเป้าหมายของหน่วยงาน 
- รูปแบบการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี ตามแผนที่ก าหนด 

- คณะกรรมการบริหารการจัดการความรู้ 
- งานประกันคุณภาพ 

พ.ค. 2566  จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” ประจ าปีการศึกษา 2565 ระดับ 
     มหาวิทยาลัยผ่านระบบออนไลน์ Zoom Could Meetings 

- หน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ส่งผลงานเข้าร่วมกิจกรรม 
 แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- ทุกหน่วยงาน 



22/5

ระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระการประชุม 

...................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสนอ  สะอาด) 

ผู้ช่วยอธิการบดี 

ระยะเวลา กิจกรรม หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

พ.ค.- มิ.ย.2566  มีเวทีส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตาม CoP ที่ก าหนด 
- โครงการกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ” มทร.ศรีวิชัย 
- โครงการความร่วมมือเครือข่ายการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

        มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (กรณีที่เครือข่ายจัดโครงการ) 
 หน่วยงานน าแนวปฏิบัติที่ดีมาประยุกต์ใช้กับงานประจ า และเผยแพร่ 

- มีการน าแนวปฏิบัติที่ดี ที่ได้จากการจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มาปรับใช้กับการ 
    ปฏิบัติงานจริงโดยสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (อย่างน้อย 1 พันธกิจ) 
- น าองค์ความรู้/แนวปฏิบัติที่ดี เผยแพร่ผ่านคลังความรู้ มทร.ศรีชัย 
- มีการรายงานผลแนวปฏิบัติที่ดีมายังงานประกันคุณภาพการศึกษา 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 

- ทุกหน่วยงาน 

มิ.ย.2566  หน่วยงาน รายงานผลการน าแนวปฏิบัติที่ดี ที่ได้จากการจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
    ของหน่วยงาน มาปรับใช้กับการปฏิบัติงานจริงโดยสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
    (อย่างน้อย 1 พันธกิจ) 
 หน่วยงาน รายงานองค์ความรู้/แนวปฏิบัติที่ดี เพ่ือพิจารณาเผยแพร่ผ่านคลังความรู้ มทร.ศรีชัย 

- ทุกหน่วยงาน 

ก.ค. 2566  รายงานการประเมินผลการด าเนินงานกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี “ชุมชนนักปฏิบัติ”
 ปีการศึกษา ๒๕๖5 

- รายงานการประเมินผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับหน่วยงาน 
- รายงานการประเมินผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัย 
- รายงานผลกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี  ระดับมหาวิทยาลัย ต่อที่ประชุมผู้บริหาร 

- ทุกหน่วยงาน 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
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มติที่ประชุม : 

ระเบียบวาระท่ี 6 : เรื่องอ่ืนๆ 

6.1 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

มติที่ประชุม : 


