
             บันทึกขอความ 
สวนราชการ   สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

         โทรศัพท  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๐๐ ตอ ๑๑๗๑  โทรสาร ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๔๐ 

ที่   อว ๐๖๕๕.๑๓/     วันที ่        มีนาคม   ๒๕๖6  

เรื่อง   ประกาศมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง เกณฑเกณฑภาระงานขั้นต่ําของผูดํารง 
  ตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 

เรียน   คณบดี/ผูอํานวยการ 

      ตามที่ประชุมผูบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/25656
เมื่อวันที่  28 กุมภาพันธ 2566 มีมติเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง 
เกณฑภาระงานขั้นต่ําของผูดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 นั้น 

      ในการนี้  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนขอสงประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
ราชมงคลศรีวิชัย  เรื่ อง เกณฑภาระงานขั้ นต่ํ าของผู ดํ ารงตําแหน งอาจารย  ผู ช วยศาสตราจารย  
รองศาสตราจารย และศาสตราจารย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 ตามที่แนบมาพรอมนี้ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและดําเนินการในสวนที่เก่ียวของ 

         (ผูชวยศาสตราจารยจีระศักดิ์  เพียรเจริญ) 
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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เรียน  คณบดี 

       เพ่ือโปรดพิจารณา 

       สวท. แจง้ประกาศเกณฑภ์าระงานขั้นต่ำของผูด้ ำรงตำแหน่งอาจารย ์

       ผูช่้วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ 

      เห็นควรมอบงานบุคลากร แจง้บุคลากรในสงักดัทราบ 

                                    13 มี.ค. 66



 

 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เร่ือง เกณฑภาระงานข้ันต่ําของผูดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย 

(ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2566 

………………………………… 

 โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงเกณฑภาระงานขั้นต่ําของผูดํารงตําแหนงวิชาการ ตําแหนงอาจารย  

ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย ประจํามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

ใหมีความเหมาะสมสอดคลองกับการประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรสายวิชาการ 

 อาศัยอํานาจตามความในขอ 5 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วาดวยการกําหนด

ภาระงานของผูดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2561   

จึงออกประกาศไวดังตอไปนี ้

 ขอ 1 ประกาศน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันที่ออกประกาศเปนตนไป 

 ขอ 2 ใหยกเลิกความในขอ 1.1 และขอ 1.2 ตามรายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง เกณฑภาระงานข้ันต่ําของผูดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย และใชความตอไปนี้แทน 

1.1 หลกัเกณฑและวิธกีารคํานวณภาระงานสอนนักศกึษาโดยตรง ประกอบดวย 

1.1.1 การสอนภาคบรรยายและภาคปฏิบัติในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและ 

ระดับปริญญาตร ี

 (1) การสอนรายวิชาบรรยาย 1 ชั่วโมง/สัปดาห การคิดภาระงานจะแตกตางกันไปตาม

จํานวนนักศึกษาในแตละกลุม ใหถือวาเปนภาระงานรายละเอียดดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงการคิดภาระงานสอนของรายวิชาบรรยาย 1 ช่ัวโมง/สัปดาห ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

               และระดับปริญญาตร ี

 
จํานวนนักศึกษาตอกลุม 

การคิดภาระงานสอนของวิชาบรรยาย 1 ชั่วโมงตอสัปดาห 
เตรียมการสอน* สอน ตรวจงานและ

ขอสอบ 
ภาระงาน 

1) นอยกวา 15 คน 2 1 0.5 3.5 
2) 15 - 30 คน 2 1 1 4 
3) 31 - 50 คน 2 1 1.5 4.5 
4) ๕1 - 70 คน 2 1 2.5 5.5 
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จํานวนนักศึกษาตอกลุม 

การคิดภาระงานสอนของวิชาบรรยาย 1 ชั่วโมงตอสัปดาห 
เตรียมการสอน* สอน ตรวจงานและ

ขอสอบ 
ภาระงาน 

5) 71 - 90 คน 2 1 3 6 
6) 91 - 110 คน 2 1 3.5 6.5 
7) 111 - 130 คน 2 1 4 7 
8)  131 คนข้ึนไป 2 1 4.5 7.5 

 *กรณีที่มีการสอน 1 รายวิชาแตหลายกลุมใหคิดช่ัวโมงการเตรียมไดเพียงกลุมเดียวสวนการสอนและ
ตรวจงานและขอสอบใหคิดรวมไดทุกกลุม 

 (2) การสอนรายวิชาปฏิบัติ 1 ชั่วโมง/สัปดาห การคิดภาระงานจะแตกตางกันไปตาม

จํานวนนักศึกษาในแตละกลุม ใหถือวาเปนภาระงานรายละเอียดดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 แสดงการคิดภาระงานสอนของรายวิชาปฏิบัติ 1 ชั่วโมง/สัปดาห ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

             และระดบัปริญญาตร ี 

 
จํานวนนักศึกษาตอกลุม 

การคิดภาระงานสอนของวิชาปฏิบตัิ 1 ชั่วโมงตอสัปดาห 
เตรียมการสอน สอน ตรวจงานและ

ขอสอบ 
ภาระงาน 

1) นอยกวา 15 คน 1.5 2 0.5 4 
2) 16 - 30 คน 1.5 2 1 4.5 
3) 31 - 45 คน 1.5 ๒ 1.5 5 
5) 45 คนขึ้นไป 1.5 ๒ 2 ๕.5 

1.1.2 การสอนบรรยายและปฏิบัติการในระดับบัณฑิตศึกษา 

 (1) การสอนรายวิชาบรรยาย 1 ชั่วโมง/สัปดาห การคิดภาระงานจะแตกตางกันไปตาม

จํานวนนักศึกษาในแตละกลุม ใหถือวาเปนภาระงานรายละเอียดดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 แสดงการคิดภาระงานสอนของรายวิชาบรรยาย 1 ชั่วโมง/สัปดาห ในระดับบัณฑิตศึกษา 

 
จํานวนนักศึกษาตอกลุม 

การคิดภาระงานสอนของวิชาบรรยาย 1 ชั่วโมงตอสัปดาห 
เตรียมการสอน* สอน ตรวจงานและ

ขอสอบ 
ภาระงาน 

1) นอยกวา 5 คน 2 1 2 5 
2) 6 - 15 คน 2 1 3 6 
3) 16 คนขึ้นไป 2 1 4 7 

 *กรณีที่มีการสอน 1 รายวิชาแตหลายกลุมใหคิดช่ัวโมงการเตรียมไดเพียงกลุมเดียวสวนการสอนและ
ตรวจงานและขอสอบใหคิดรวมไดทุกกลุม 
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 (2) การสอนรายวิชาปฏิบัติ 1 ชั่วโมง/สัปดาหตอกลุม ใหถือวาเปนภาระงานเทากับ

ชั่วโมงสอนตอสัปดาหตามที่กําหนดไวในหลักสตูร รวมกับการเตรียมการสอนอีก 3 ช่ัวโมงตอสัปดาห  

          1.1.3 ในกรณีที่รายวชิาใดมีผูสอนหนึ่งกลุมมากกวาหนึ่งคน ใหคํานวณภาระงานตามสัดสวน  

  1.1.4 รายวิชาประสบการณวิชาชีพครู รายวิชาสหกิจศึกษา รายวิชาฝกงานและการฝก
ประสบการณวิชาชีพอื่น ๆ ที่นักศึกษาลงทะเบียนและนับหนวยกิต ใหกําหนดภาระงานตามตารางที่ 4 

ตารางที่ 4 แสดงการคิดภาระงานสอนของรายวิชาประสบการณวิชาชีพครู รายวชิาสหกิจศึกษา รายวชิาฝกงาน 
              และการฝกประสบการณวชิาชีพอื่น ๆ 

 หนวยนับ ภาระงาน 
1) รายวิชาประสบการณวชิาชีพครู สหกิจศึกษา  
    1.1 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 
รายวิชา 

 
0.5 ชั่วโมงตอสัปดาห 

    1.2 อาจารยท่ีปรึกษา นักศึกษาตอคน 0.5 
    1.3 อาจารยนิเทศ ตอครั้ง ตอคน 0.5 
2) รายวิชาฝกงานและการฝกประสบการณวิชาชีพอ่ืน ๆ   
    2.1 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  รายวิชา 0.5 ชั่วโมงตอสัปดาห 
    2.2 อาจารยท่ีปรึกษา (ถามี) นักศึกษาตอคน 0.25 
    2.3 อาจารยนิเทศ ตอครั้ง ตอคน 0.25 
3) รายวิชาสัมมนา   
    3.1 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา รายวิชา 0.25 ชั่วโมงตอสัปดาห 
    3.2 อาจารยท่ีปรึกษา  ตอหัวขอ 0.15 

 1.2 หลักเกณฑและวิธีการคํานวณภาระงานท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือโครงงาน 

       เน่ืองจากภาระงานของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือโครงงานที่ตองใชทั้งเวลาราชการและนอก

ราชการ โดยตองพรอมที่จะใหนักศึกษาปรึกษาไดตลอดเวลา จึงอนุโลมใหนําภาระงานการเปนอาจารยที่ปรึกษา

ของนักศึกษาภาคพิเศษมารวมดวยได ดังตารางที่ 5 

ตารางที่ 5  แสดงการคิดภาระงานของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือโครงงาน 

ภาระงาน หนวยนับ จํานวนชั่วโมงตอสัปดาห 
1.2.1 อาจารยที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ/วิทยานิพนธ   
         1) ระดับปริญญาเอก   
             - อาจารยท่ีปรึกษาหลัก 1 เรื่อง 15 
             - อาจารยท่ีปรึกษารวม 1 เรื่อง 10 
         2) ระดับปริญญาโท   
             - อาจารยท่ีปรึกษาหลัก 1 เรื่อง 5 
             - อาจารยท่ีปรึกษารวม 1 เรื่อง 3 
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ภาระงาน หนวยนับ จํานวนชั่วโมงตอสัปดาห 
1.2.2 กรรมการสอบวิทยานิพนธ  
        1) ระดับปริญญาเอก 

 
1 เรื่อง 

 
2 

        2) ระดับปริญญาโท 1 เรื่อง 1 
1.2.3 การควบคุมสารนิพนธ ปริญญานิพนธ ศิลปนิพนธ 
วิทยานิพนธ รายวิชาปญหาพิเศษ โครงการวจิัย โครงการทาง
วิชาชีพหรือวิชาที่มีลักษณะเดียวกัน 

  

         1) อาจารยที่ปรึกษา 1 เรื่อง 2 
         2) อาจารยที่ปรึกษารวม 1 เรื่อง 1 
         3) กรรมการสอบ 1 เรื่อง 0.25 

 ขอ 3 ใหอธิการบดีรักษาการตามประกาศน้ี และมีอํานาจวินิจฉัย ตีความ ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับ 

การปฏบิัติตามประกาศน้ี และใหถือเปนที่สุด 

 ทั้งนี้ ใหมีผลบังคับใชตั้งแต วนัที่ 1 กันยายน  พ.ศ. 2565 เปนตนไป 

ประกาศ ณ วันที่        มีนาคม  พ.ศ. 2566 
 

 
 

(ศาสตราจารยสุวัจน  ธัญรส) 
       อธิการบดีมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 

 


