
ที่ อว ๐๖๕๕/ 

ถึง   หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

พร้อมหนังสือนี้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดส่งสำเนาหนังสือมาเพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้ 

๑. หนังสือสำนักการศึกษาต่อเนื่อง มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ที่ อว ๗๒๐๗/ศรช ว.๓ 
ลงวันที่ ๑๘ มกราคม 256๖ เรื่อง  ขอเชิญส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม จำนวน ๑ ฉบับ 

๒. หนังสือสถาบันคลังสมองของชาติ ที่ สคช๐๕.ว๐๕๒/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
เรื่อง  ขอประชาสัมพันธ์หลักสูตร “กฎหมายมหาชนกับการบริหารงานมหาวิทยาลัยรุ่น” จำนวน ๑ ฉบับ 

๓. หนังสือสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล ที่ อว ๗๘.๓๔/ว ๐๑๐๒ ลงวันที่ ๒๕ 
มกราคม ๒๕๖๖ เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และขอเชิญเข้าร่วมอบรมหลักสูตร “โครงการพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์ Academic Development Program : Science & Art of Teaching” รุ่นที่ ๑ จำนวน  ๑ ฉบับ 

๔. หนังสือมูลนิธิการศึกษาไทย-อเมริกัน (ฟุลไบรท์) Ref. 2023/012c ลงวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๖             
เรื่อง  ประกาศรับสมัครทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ฟุลไบรท์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
จำนวน ๑ ฉบับ 

๕. หนังสือคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ที่ อว ๘๔๐๕/ว ๒๖๔ ลงวันที่ ๖ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เรื่อง  โครงการอบรมหลักสูตร “เทคนิคการวิเคราะห์องค์กรด้วย SWOT และ Canvas เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ขององค์กร (SWOT+Canvas)” รุ่นที่ ๑ (ออนไลน์) จำนวน ๑ ฉบับ 

๖. หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว ๐๒๐๒.๓/ว 
๒๖๑๕ ลงวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ จำนวน ๑ ฉบับ 

๗. หนังสือวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อ๊ึงภากรณ์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ที่ อว ๖๗.๔๓/ว ๑๙๐    
ลงวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมอบรมหลักสูตร “การประเมินผลกระทบทางสังคม (SIA) 
และการประเมินผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน (SROI)” จำนวน ๑ ฉบับ 

๘. หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว 
๐๒๐๒.๓/ว ๒๙๕๑ ลงวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ จำนวน ๑ ฉบับ 

๙. หนังสือสำนักงานรางวัลคุณภาพแห่งชาติ สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห่งชาติ ที่ สพช. ๖๐๐๘๐/๒๕๖๖ 
ลงวันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เรื่อง  ขอเรียนเชิญเข้าร่วมอบรมรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ประจำปี ๒๕๖๖ 
จำนวน ๑ ฉบับ 

ทั้งนี้   สามารถดาวน์โหลดรายละเอียดหนังสือได้ที่  http://personnel.rmutsv.ac.th/       
(ข่าวประชาสัมพันธ์) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
มีนาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
กองบริหารงานบุคคล  สำนักงานอธิการบดี 
โทร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๖ 
โทรสาร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๗    

๔๑ ๗๑๒๗    

๓๓๙

๑๖

1605
16-03-2566
15.54



เรยีน  คณบด ี

 เพื่อโปรดทราบ 

 กบค. แจ้งหนังสือประชาสัมพันธ์ 

จํานวน  9  เรือ่ง 

 เห็นควรมอบงานบุคลากร 

ประชาสัมพันธ์ ให้บุคลากรในสังกัดทราบ 

                     

                   20  มี.ค.  66

20 มี.ค. 66
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กบค. 659

10 มี.ค. 2566

14.33 น. 

เรียน  ผอ. กบค.
๑. เพื่อโปรดทราบ
๒. เห็นควรเสนอ อธิการบด ีเพื�อโปรดทราบ
และมอบงานอัตรากําลังฯ ประชาสัมพันธ์   
ตอ่ไป

๑๐ มี.ค. ๒๕๖๖

เรยีน อธิการบด ี
เพื�อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์

10 มี.ค.66
(แทน ผอ.กบค.)
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กบค. 663

10 มี.ค. 2566

14.59 น. 

เรียน  ผอ. กบค.
๑. เพื่อโปรดทราบ
๒. เห็นควรเสนออธิการบดี เพื่อโปรดทราบ 
และมอบงานอัตรากําลังฯ ประชาสัมพันธ์
ต่อไป

๑๐ มี.ค. ๒๕๖๖

เรยีน อธิการบด ี
เพื�อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์

                                       10 มี.ค.66
                                               (แทน ผอ.กบค.)
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Ref. 1.1o.78.34/0016

Date A-9 )anuary 2023

Subject: lnvitation to participate in a workshop entiti.ed o'Academic Development Program: Science & Art

of Teaching"

Dear President/Dean/Director/Head of an educationai institution,

During June 6 - 8,2023, the lnstitute of lnnovative Learning (lL), Mahidot Unlversity, will organize a

workshop entitled "Academic Devetopment Program: Science & Art of Teaching" at S3i Sukhumvit

Hotel, Bangkok. The main objective is to provide fundamental principles of teaching and Learning for

instructors and teachers who would tike to enhance their teaching and learning's art and science resutting

in students' desired tearning outcomes. Some brief detaits are provided in the attached poster.

For more information, please visit the website: https/fiL.mahidol.ac.th/eng/science_art_of_teaching_01{

or scan the QR code be[ow

We look forurard to your favorable response to this invitation

Yours sincerety,

fusoc. Prof. Dr.Chaiterd Pichitpornchai, M.D

Director

lnstitute for lnnovative Learning,

Mahidot University, Thai[and

Workshop detaits

Institute for Innovative t"'*'T;,T?:;i$JfiI:;;i:'ff#Ti#f,'i"1b1xi1x'.hon Pathom 73r70 rhaitand'



Workshop entitted "Academic Devetopment Program: Science & Art of Teaching"

6 - 8 June 2023 at 537 Sukhumvit Hotet, Bangkok

By lnstitute for lnnovative Learning, Mahidol. University

lntroduction and Background

Instructors should have both science and art to manage an effective ctassroom which

shoutd be integrated the subject content, Learning process, and assessment to provide Learners

with sufficient knowledge and skitls to be used for improving their quality of life and to be

professionaI in their career.

Therefore, instructors have to perform various tasks such as preparing course content,

having a deep understanding ofteaching and Learning methods as wetI as assessment methods,

and setecting'appropriate ctass management with the use of technotogy-supported learning.

Therefore, every step of the instruction must be organized in a proper way because of its wiLL

affect the learning of students.

For atl reasons, lnstitute for Innovative Learning, llahidol University wi[[ be organized a

workhop entitted "Academic Devetopment Program: Science & Art of Teaching" to prepare

and enhance the skitts of Lecturers who need to be a professional in teaching and tearning.

Objectives:

After participating in the workshop, the participants wi[[ be abte to determine the expected

learning outcomes, design active teaching and learning activities, imptement the technotogy

supported Learning, and show the understating of how to setect or construct the suitable

assessment hods.

Speakers:

Assoc.Prof.Dr.Chaiterd Pichitpornchai, M.D., Ph.D. and Academic staff @ lL

Activity

Group actlvities, cased study, workshop, brainstorm, and dlscussion

Target group

Academlc staff/Lecturer/Educator and People who are interested in science & art of

teachinq

Number of participants

Llmit to 30 participants

Remark The workshop wl[[ be organized when there are at least 20 participants.

Date & Location

6 - 8 June 2023 at S3l Sukhumvit Hotel, Bangkok

I



Registration Fee (lncludes Lunch & Coffee breal( an artificiaL leather bag, and training

materials x 3 days)

. Early Birds 12,000 BahVperson (within 11 May 2023)

. Regular rate 14,000 Baht/person (within 12 - 26 May 2023)

o For lvlahldol University staff, Student and Alumni/ Those who have trained ln at[?

lnstitute for Innovative Learning short course 10,000 BahVperson (within 26 l,,lay 2023)

Workhop Criteria:

Participants must attend workshops/activlties throughout the program or

participants must participate at Least 80% of the tota[ training hours

Key Performance lndicator:

o Participants gain a better understanding of concepts by uslng a setf-assessment form

and show an average score after participating not less than 75026

a Participants show an average score of satisfaction over 4.00 out of 5.00.

Project administrator:

lnstitute for lnnovative Learning, lMahidoL University

999 Phuttamonthon 4 Road, Sataya, Nakhon Pathom 73170, Thailand

r el +(66)-02-447-97 29 F ax +(66)-02-447-047 9

E-mai[: iL.mahidot6gmait.com,atcharaphan.pho@mahidot.edu

2

Registration QR code How to pay Payment notification

.t

a

Transfer money to the saving

account

Bank Name: Siam Commercial

Bank PLC., Mahidol University

Branch: 999 Phuttamonthon 4

Road, Salaya, Nakhon Pathom

73170, ThaiLand

Account Name: lL Products

Account Number: 333-2297 7 4-5

Send pay-in slip to

E-mait: it.mahidot6rgmai[.com

Fax. 02 447 0479

https://app.it.mahidot.ac.th/sh

ortcourse,/start/index.htmL?c=

13
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Workshop entitted "Academic Devetopment Program: Science & Art of Teaching"

6 - 8 June 2023 at S31 Sukhumvit Hote(, Bangkok

By lnstitute for lnnovative Learning, Mahidol University

Tuesday 6 June 2023

Wednesday 7 June 2023

09.00 - 10.00 Education Concept

Assoc. Prof. Dr. Choilerd Pichitpornchoi, M.D., Ph.D.

10.00 - 10.15 Breok

10.15 - 12.00 Outcome Based Curricutum

By Asst.Prof. Piyochot Jittom, Ph.D./ Asst.Prof. Nomkong Sriwattonorothai, Ph.D,

12.00 - 13.00 Lunch

13.00 - 14.30 How Student Learn and lntroduction to Active Learning

By Asst.Prof. Wotcharee Ketpichainorong, Ph.D./ Asst.Prof. Nomkong

Sriwottonorothai, Ph. D.

14.30 - 14.45 Break

14.45 - 1.6.30 Active Learning Techniques

By Asst.Prof. Watchoree Ketpichoinorong, Ph.D./ Asst.Prof. Nomkong

Sriwottonorothoi, Ph. D.

09.00 - 10.30

10.30 - 10.45 Breok

70.45 - 12.00 Technotogy Enhancement for Effective Teaching and Learning 2

By Potchoropon Siriwot, Ph.D./ Suthiporn Sojjoponroj, Ph.D/ Asst.Prof. Wororot

Wongkio, Ph.D.

12.00 * 13.00

13.00 - 14.30 Principles of Assessment and Subjective Assessment

By Assoc. Prof. Dr. Choilerd Pichitpornchoi, lvl.D., Ph.D.

14.30 - 14.:45 Breok

14.45 - 16.30 A/uttipte-choice Question (lv1CQ) / ltem Anatysis

By Poromes Loosinchoi, Ph.D.

4

ltme Activity

Technology Enhancement for Effective Teaching and Learning 1

By Patcharopon Siriwot, Ph.D./ Suthiporn Sojjoponroj, Ph.D/ Asst.Prof. Wararat

Wongkio, Ph.D.

Lunch



Thursday 8 June 2023

*Note: Some activities might be modified.

Psychomotor Skitls Teaching and Aulicro-mastery

By Asst.Prof. Pirom Chenprokhon, Ph.D./ Tinnopob Phengpom, Ph.D./ Supon

Yodyingyong, Ph.D.

09.00 - 1

Ph.D.

Rubric Construction

Assoc.

13.00 - 14.30 Cognitive Neuroscience and Learning

Dr. Choilerd Pichitpornchoi, M.D., Ph.D.Assoc.

t4.45 - 30 Coaching and Mentoring

By Assoc. Prof. Dr. Choilerd Pichitpornchoi, M.D., Ph.D.

5

Time Activity

10.30 - r0.45 Breok

10.45 - 12.00

12.00 - 13.00 Lunch

74.30 - 14.45 Break
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By
Assoc.Prof .Dr.Chailerd Pichitpornchai, M.D.,Ph.D.

and
Academic staff @ lL

I Early birds I2,OOO Baht/person (within lt May,2O23)

I Regular Reg. 14,OOO Baht/person (12-26 May,2023)

I lncludes lunch & coffEe breaks, and training materials x 3 days

E

Academic Development Prog

Science&Att
of Teaching

a
I

ram:

I

More details https://il.mahidol.ac.th/eng/science-art-of -teaching_Ol or E-mail: il.m a hid ol@gm ail-c om

t, Rubric Conrtruction

\

a
at 53L Sukhumvit Hotel, Bangkok

Registration Fee:
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กบค. 661

10 มี.ค. 2566

14.48 น. 

เรียน  ผอ. กบค.
๑. เพื่อโปรดทราบ
๒. เห็นควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ
และมอบงานอัตรากำลังฯ ประชาสัมพันธ์ต่อไป

๑๐ มี.ค. ๒๕๖๖

เรยีน อธิการบด ี
เพื�อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์

                                       10 มี.ค.66
                                               (แทน ผอ.กบค.)



J*.rI\t FULBR!GHT
THAILAND . UNITED STATES
EDUCATIONAL FOUNDATION

FULBRTGHT THA! GRADUATE SCHOLARSHTP PROGRAM (TGS)
FOR THE ACADEMIC YEAR 2024

GENERAL INFORMATION/PROVISIONS

To continue its mission of promoting mutuol understonding between the people of the United Stotes ond
Thoilond through educotionol exchonge, which hos been successfully implemented throughout the post
seven decodes, the Thoilond-United Stotes Educotionol Foundotion (TUSEF), olso commonly known os
"Fulbright Thoilond," onnounces its onnuol competition for the FULBRIGHT THAI GRADUATE
SCHOLARSHIP PROGRAM (TGS, formerly known os the Open Competition Scholorship Progrom) to
quolified Thoi individuols for groduote study in the United Stotes of Americo beginning in the 2O24
ocodemic yeor.

Becoming o "Fulbrighter" confers instont recognition thot the individuol hos been chosen through o rigorous,
internqtionolly recognized competition bosed on individuol merit ond q tronsporent selection process. This
hos been true since the Progrom's inception. lts reputotion instontly identifies grontees os members of o
worldwide community of scholors, oll selected on the some bosis ond shoring the some gool of promoting
mutuol understonding between Thoilond ond the United Stotes of Americo.

Up to seven (7) oronts will be ovoiloble for condidotes who will commence their groduote-level studies in
the ocodemic yeor 2024. This yeor, Fulbright will provide support for condidotes seeking moster's ond
doctorol degrees.

Awords will be offered in o brood voriety of fields with the exception of medicine, dentistry, ond nursing,
which require clinicol proctices. Public heolth ond ollied subjects with no clinicol oroctices ore eligible.

Successful condidotes will be ploced ot qccredited stote or privote U.S. higher educotion institutions in line
with the Foreign Fulbright Scholorship Boord (FFSB) policies.

Fulbright will consider owording up to four of the seven gronts on o regionol bqsis to welcome more
condidotes from the provinces. For these four gronts, one gront will be mode on the bosis of competition
omong condidotes from universities in eoch of the four regions - the North, the South, the Northeost, ond
the Centrol regions-yet retoining the Fulbright stondords ond quolity. The remoining three gronts will be
mode on the bosis of o notionol competition open to condidotes from universities in oll four regions. Note
thot the region of competition will be determined by the locotion of the compus where the condidote is
studying or hos received o degree. lf, however, no condidotes from ony of those regions meet Fulbright's
high stondords, TUSEF reserves the right to decline the oword for thot region ond to select o condidote
from the notionol pool.

Successful condidotes will receive funding from the Foundotion for the octuol costs of the first yeor of
their selected progrom (not exceedinS $3S,SOO) in the United Stotes. Gronts ore normotly for one
ocodemic yeor. Grontees who require more thon one yeor to complete their degrees ore eligible for
further funding of up to $17,5OO for the second yeor.

It is expected thot those pursuing doctorol degrees will be oble to find their own funding beyond the
second yeor. Fulbright ond its portner orgonizotions in the United Stotes moy be oble to ossist in seeking
this odditionol funding, which could include teoching ossistontships, tuition woivers, or fellowships.

Gronts ore intended to cover costs of tuition ond fees, books ond educotionol supplies, mointenonce
ollowonce, ond insuronce coveroge. Additionolly, the Foundotion will cover internotionol trovel expenses
(economy closs) for one round trip between Thoilond ond the United Stotes.

Fulbright scholorship recipients will receive o J-'1 viso (Exchonge Visitor) ond ore subject to o two-yeor home
residency requirement ot the end of the study progrqm.
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ELIGIBILTTY

An opplicont must:

1) be o Thoi citizen in good heolth (individuols holding U.S. immigront visos or permonent U.S. resident
cords (green cords), or duol citizenships (Thoi ond U.S.) ore not eligible for the TGS progrom);

2) hove completed oll requirements or in the lost octive term for o bochelor's from on occredited Thoi
higher educotion institution or o moster's degree from on occredited higher educotion institution
(Thoi or overseos) ot the time of opplicotion. Appliconts with work experience ore encouroged to
opply. Groduoting seniors, who ore to complete their bochelor's degree (or moster's degree)
progroms ofter the opplicotion deodline (April 3O, 2023), con submit on officiol tronscript with
records up to the first semester of their lost yeor (or 2nd yeor of their moster's). However, if
oppliconts ore invited to the finol interview, they must olso submit on originol officiol tronscript
confirming receipt of the bochelor's ond/or moster's degree with on eligible cumulotive GPA. This is
in oddition to the officiol tronscript initiolly submitted with the opplicotion.

3) hold o bochelor from on occredited Thoi higher educotion institution, regordless of the degree
opplying. Refer to Toble 1 below. Appliconts who received o bochelor's degree from higher educotion
institutions thot ore not under the Ministry of Higher Educotion, Science, Reseorch ond lnnovotion
(MHESI) must contoct the Fulbright Thoilond office for instructions on submitting odditionol
documents, Pleose see the contoct informotion on the lost poge of this onnouncement.

4) hove o minimum cumulotive GPA os indicoted in Toble 1:

Toble 1

* Regordless of the degree opplying, oll oppliconts must hold o bochelor's deoree from on
occredited Thoi higher educotion institution.
** Doctorol degree oppliconts moy receive their moster's deqrees from occredited Thoi higher
educotion institutions or overseos.

5) hove o VALID ond OFFICIAL English proficiency score from one of the following tests indicqted
below. The test must be token within two yeors from the opplicotion deodline dote (i.e., token ofter
April30,2O21).

o. o TOEFL iBT@ score of ot leost 8O for moster's degree oppliconts ond ot leost 1OO for
doctorql degree oppliconts os indicoted in Toble 1. or

b. on IELTS Acodemic score of ot leost 6.5 for moster's degree oppliconts ond ot leost 7.5 for
doctorol degree oppliconts os indicoted in Toble 1.

It is importont thot oppliconts must check if their universities ond progroms of interest occept IELTS
scores. Pleose olso note thot even though Fulbright occepts scores for IELTS, it does not fund ony
ossocioted costs for this porticulor exom.

6) be in Thoilond for the finol interview ond be oble to porticipote in required octivities (unless they
ore orgonized virtuolly.)

7) not currently studying in the U.S. ond plon to commence their studies in the U.S. on o Fulbright
scholorship in the 2024 ocodemic yeor.

8) not hove been previously oworded o Fulbright Open Competition Scholorship (OC). lf oppliconts
hove previously received o Fulbright oword in other progroms, pleose consult Fulbright Thoilond's
office for the woiting period ond eligibility. Contoct informotion is on the lost poge.

ond

Apply With Groduoted From Minimum
GPAX TOEFL

iBT
IELTS
Acodemic

Moster's Degree
Progrom

Bochelor's Degree Thoi Higher Educotion
lnstitution *

3.OO+ BO+ 6.5+

Doctorol Degree
Progrom

Moster's Degree
&
Bochelor's Degree

Any Universities **

Thoi Higher Educotion
lnstitution *

3.5O+

Any

1OO+ 7.5+
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lmoortont Notes:
. Appliconts who hove received undergroduote degrees from non-Thoi universities ore \!Qf eligible

to opply for the scholorship.

. According to the FFSB policy 525.1, employees (poid or unpoid, including port-time or temporory
employees, consultonts, externs, fellows, ond controct employees) ond their immediote fomilies
of U.S. missions obrood who work for the U.S. Deportment of Stote, or the U.S. Agency for
lnternotionol Development ore inelioible for gronts during ond for o period ending one yeor
following the terminotion of such employment, ossociotion, or service. The one-yeor period of
ineligibility is colculoted from the dote of terminotion of employment, service, or ossociotion until
the due dote for submitting opplicotions. lf you hove ony questions, pleose contoct Fulbright
Thoilond ot the number ond emoil given below.

. lf on opplicont is selected os o finolist, ony chonges to the degree sought (moster's or doctorote)
ond field of study ore not permitted.

APPLICATION PROCEDURE AND REOUIRED DOCUMENTS
Eoch opplicont must complete on opplicotion ond submit oll of the following documents online by the
deodline. The opplicotion system is occessible ot https:,//opplv.iie.orq,/ffsp2O24.

1) Creote on online occount ond complete the online opplicotion form by onswering oll required
questions. Pleose corefully review ond follow the opplicotion instructions (o seporote document)
while completing the opplicotion.

2) Uplood your concise resume, not exceeding 4 poges, in PDF formot.
3) Uplood o sconned copy of eoch of your post-secondory educotion originol diplomo(s) ond

tronscript(s), including o tronscript from the exchonge progrom, if opplicoble. Doctorol oppliconts
must submit both bochelor's ond moster's diplomos ond tronscripts. Pleose uplood file(s) in PDF
formot.
lf your institution only issues electronic tronscripts ond diplomos due to the COVID-19 situqtion,
pleose uplood these officiol electronic documents to the system.

4) Uplood one of the following English score reports:

i. o TOEFL iBT@ score of ot leost 80 for moster's degree oppliconts ond ot leost 1OO for
doctorol degree oppliconts os indicoted in Toble 1. We only occeot officiol TOEFL iBTo Test
Toker Score Reoorts (PDF file) downlooded from ETS's website; or

ii. on IELTS Acodemic score of ot leost 6.5 for moster's degree oppliconts ond ot leost 7.5 for
doctorol degree oppliconts os indicoted in Toble 1. Pleose scon the officiol poper cooy of
vour IELTS test score (Test Report Form. TRF) ond uolood this sconned file in PDF
formot to the system.

5) Uplood required essoys. Kindly see the detoiled essoy prompts in the opplicotion instructions (poge
19-2O ond 23-24).

i. Study/reseorch objective (stotement of purpose), 4OO words (moster's ond doctorol
oppliconts)

ii. Personol stotement, 4OO words (moster's ond doctorol oppliconts)

iii. Conceptuol reseorch ideo essoy, 4OO words (doctorol oppliconts only)

6) All oppliconts ore required to uplood o writing somple to be sent olong with the opplicotion moteriols
for progrom review. Kindly see the detoiled essoy prompts in the opplicotion instructions (poge 20).

7) Depending on the field of study selected in the system, uplood portfolio moteriols os port of your
opplicotion. The field of desion is required to uplood portfolio moteriols.

8) Register 3 recommenders with their emoils on the online opplicotion system. Letters of
recommendotion must be submitted directly by your recommenders vio the online opplicotion only.
No poper recommendotions will be occepted. Kindly see suggestions for recommendotions in the
o ppl icotion instructions (poge 24-25).

Recommenders must submit their recommendotions through the system before the deodline.

9) Review ond submit the opplicotion before the deodline. After submission, oppliconts connot moke
ony chonges but con log in to the occount to view the informotion ond monoge their recommenders.
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Note:
All moteriols ore to be submitted online only. You do not need to submit o hord copy to Fulbright
Thoilond.
File nomes must not include speciol chorocters or symbols. Otherwise, they will not be properly
uplooded.

Jonuory 9 - April 30,2023 Announcement of the Fulbright Thoi Groduote Scholorship Progrom
(Website: http:,/www.fulbriohtthoi.orol Applicotion: httos:././ooplv.iie.oro./ffsp2O24)

APRIL 30,2023, qt 23:59 hrs. DEADLINE FOR SUBMISSION OF COMPLETE ONLINE APPLICATIONS
AND SUPPORTING DOCUMENTS

Lote April - June 2023 Preliminory opplicotion screening by the bi-nqtionol review committee

3O June 2O23 Announcement of shortlisted condidotes

July 18 - 19,2023 (TBC) Finol interview by the bi-nqtionol selection committee

Lote July 2O23 Approvol of successful condidotes by TUSEF Boord of Directors

August 5,2023 Announcement of successful condidotes

August 16,2023 (TBC) Preliminory orientotion for successf ul cqndidotes

August 2023 - April 2024 University opplicotion ond plocements

Eorly June 2024 (TBC) Pre-deporture orientotion

July - August2024 Deporture of grontees

For questions beyond this onnouncement, you moy emoil Ms. Soithip Wotong ot tusef@fulbriqhtthoi.orq or
coll 0-2285-0581-2, ext. 107 during office hours, Mondoy through Fridoy, 8:30 to 16:3O hrs.

a

a

** All requirements ore minimum. Only complete opplicotions will be considered. **

The deodline for opplicotion submission is Sundov, Aoril 30, 2023, ot 23:59 hrs. (Thoilond time).
No extensions of the deodline will be gronted under ony circumstonces.
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เรียน  ผอ. กบค.
๑. เพื่อโปรดทราบ
๒. เห็นควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ
และมอบงานอัตรากำลังฯ ประชาสัมพันธ์ต่อไป

๑๐ มี.ค. ๒๕๖๖

เรยีน อธิการบด ี
เพื�อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์

                                       10 มี.ค.66
                                               (แทน ผอ.กบค.)
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10 มี.ค. 2566

15.09 น. 

เรียน  ผอ. กบค.
๑. เพื่อโปรดทราบ
๒. เห็นควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ
และมอบงานอัตรากำลังฯ ประชาสัมพันธ์ต่อไป

๑๐ มี.ค. ๒๕๖๖

เรยีน อธิการบด ี
เพื�อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์

                                       10 มี.ค.66
                                               (แทน ผอ.กบค.)
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กบค. 668

10 มี.ค. 2566

15.13 น.

เรียน  ผอ. กบค.
๑. เพื่อโปรดทราบ
๒. เห็นควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ
และมอบงานอัตรากำลังฯ ประชาสัมพันธ์ต่อไป

๑๐ มี.ค. ๒๕๖๖

เรยีน อธิการบด ี
เพื�อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์

                                       10 มี.ค.66
                                               (แทน ผอ.กบค.)
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