
                                                            

ที่ อว ๐๖๕๕/  

ถึง   หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

 ด้วย กองบริหารงานบุคคล ขอส่งส าเนาหนังสือเพ่ือแจ้งหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยดังต่อไปนี้ 

 ๑. หนังสือคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ที่  นร ๑๐๐๘.๕/๒๒๗ ลงวันที่ 
๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง สิทธิประโยชน์ของ
พนักงานราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๖  

 ๒. หนังสือกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ ที่ กบข.๖๐๑๐/ว๑๑๘/๒๕๖๖ ลงวันที่ 
๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง น าส่งพระราชบัญญัติกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (ฉบับที่  ๘)  
พ.ศ. ๒๕๖๖ พร้อมประกาศคณะกรรมการกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖ และประกาศ
กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖  

 ในการนี้  กองบริหารงานบุคคล จึงขอให้หน่วยงานของท่านด าเนินการประชาสัมพันธ์ 
ให้บุคลากรในสังกัดเพ่ือทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ  

           มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

                                 มิถุนายน ๒๕๖๖ 

กองบริหารงานบุคคล  ส านักงานอธิการบดี 
โทร  ๐ – ๗๔๓๑ – ๗๑๒๖  

๗๑๖

๙ (แทน ผอ.กบค.)

3429
09-06-2566
15.36

เรียน  คณบดี

 เพื่อโปรดทราบ

 กบค. แจงหนังสือประชาสัมพันธ จํานวน 2 เรื่อง

 เห็นควรมอบงานบุคลากรประชาสัมพันธให

บุคลากรในสังกัดทราบ

                               9  มิ.ย. 66

ทราบ และมอบ งานบุคลากร ประชาสัมพันธ ์

ให้อาจารย์ทราบทั่วกัน

11 มิ.ย. 66
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กบค./1552
6/6/2566
11.19  น.

เรียน ผอ.กบค.
 ๑.เพื่อโปรดทราบ คพร. แจ้งเรื่องสิทธิประโยชน์ของพนักงาน
ราชการ กำหนดให้พนักงานราชการมีสิทธิลาไปช่วยเหลือภริยาที่
คลอดบุตร และให้ได้รับค่าตอบแทนระหว่างลา ตามหลักเกณฑ์ที่
แนบมาพร้อมนี้
          ๒.เห็นควรเสนออธิการบดีเพื่อโปรดทราบ และ มอบ กบค. 
 แจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัดเพื่อถือปฏิบัติ

๘ ม.ิย. ๖๖

เรยีน อธิการบด ี
เพื�อโปรดทราบ และมอบ กบค.ดาํเนินการ

                                      8 มิ.ย.66
                                      (แทน ผอ.กบค.)

                                       



สิ่งที่ส่งมาด้วย



สำเนาถูกต้อง

(นางสาวเพ็ญศิริ นามแป้น)
๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๖



ช้ัน 4 อาคารเลขท่ี 990  ถ.พระราม 4   สีลม   บางรัก  กรุงเทพฯ 10500  โทร. 0-2636-1000 โทรสาร 0-2636-0603-4 

 

ที่ กบข. 6010/ü118/2566 
            30 พฤþภาคม 2566 

เรื่อง นำÿ่งพระราชบัญญัติกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ (ฉบับที่ 8) พ.ý. 2566 พร้อมประกาý

คณะกรรมการกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ พ.ý.  2566  และประกาýกองทุนบำเĀน็จ

บำนาญข้าราชการ พ.ý. 2566  
เรียน อธิการบดีมĀาüิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลýรีüิชัย 
ÿิ่งที่ÿ่งมาด้üย 1. พระราชบัญญัติกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ (ฉบับที่ 8) พ.ý. 2566 

2. ประกาýคณะกรรมการกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง Āลักเกณฑ์และüิธีการ

จัดใĀ้มีแผนการลงทุน การเลือกแผนการลงทุน การใĀ้ข้อมูลประกอบการพิจารณา

เลือกแผนการลงทุน และการเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน พ.ý. 2566  และประกาý

กองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง กำĀนดแบบแÿดงคüามประÿงค์เลือกĀรือ

เปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน พ.ý. 2566

3. ประกาýคณะกรรมการกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง Āลักเกณฑ์และüิธีการ

รับโอนเงินจากกองทุนÿำรองเลี ้ยงชีพ พ.ý. 2566  และประกาýกองทุนบำเĀน็จ

บำนาญข้าราชการ เรื่อง กำĀนดแบบแÿดงคüามประÿงค์ขอโอนเงินจากกองทุนÿำรอง

เลี้ยงชีพ พ.ý. 2566

4. ประกาýกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง กำĀนดแบบแจ้งข้อมูลการกลับเข้า

รับราชการใĀม่ พ.ý. 2566

5. ประกาýกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื ่อง กำĀนดแบบแÿดงคüามประÿงค์

กำĀนดĀรือเปลี่ยนแปลงอัตราเงินÿะÿมÿ่üนเพิ่ม พ.ý. 2566

ด้üยพระราชบัญญัติกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ (ฉบับที่ 8)  พ.ý. 2566  (ÿิ่งที่ÿ่งมาด้üย 1)  
ได้ประกาýใช้ในราชกิจจานุเบกþา เมื่อüันที่ 19 มีนาคม 2566 และมีผลบังคับใช้ในüันที่ 20 มีนาคม 2566 
โดยกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.) ได้ออก “ประกาýคณะกรรมการกองทุนบำเĀน็จบำนาญ

ข้าราชการ” พ.ý. 2566   และ “ประกาýกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ” พ.ý. 2566  ที่เกี่ยüข้อง ซึ่ง

มีÿาระÿำคัญโดยÿังเขปเพ่ือแจ้งต่อท่านดังต่อไปนี้  

1. ประกาýคณะกรรมการกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง Āลักเกณฑ์และüิธีการจัดใĀ้มี

แผนการลงทุน การเลือกแผนการลงทุน การใĀ้ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกแผนการลงทุน และการ

เปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน พ.ý. 2566 ลงüันที่ 8 พฤþภาคม 2566 และประกาýกองทุนบำเĀน็จบำนาญ  
ข้าราชการ เรื่อง กำĀนดแบบแÿดงคüามประÿงค์เลือกĀรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน พ.ý. 2566 ลงüันที่ 

9 พฤþภาคม 2566 (ÿิ่งที่ÿ่งมาด้üย 2)  

      / ÿาระÿำคัญ… 

229ŉ
ŉ2/ŉ6/2566
15.ŉŉ

กบค./1555
6/6/2566
11.ŌŐ  น.



 

 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์   saraban@gpf.or.th 

๒ 
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 สาระสำคัญ                                                                               
1. ÿมาชิกที่ใช้ÿิทธิเลือกแผนการลงทุนจะมีผลต่อการลงทุนของเงินทั้งĀมดในบัญชีเงิน

รายบุคคลÿมาชิก (เงินÿะÿม เงินÿมทบ เงินประเดิม เงินชดเชย และผลประโยชน์ตอบ

แทนของเงินดังกล่าü) 
2. ÿมาชิกไม่ได้เลือกแผนการลงทุนใดใĀ้ถือü่าÿมาชิกยินยอมใĀ้กองทุนจัดการลงทุนตาม

แผนการลงทุนในĀลักทรัพย์ที่มีคüามเÿี่ยงเĀมาะÿมกับช่üงอายุของÿมาชิก 
 (แผนÿมดุลตามอายุ) 
3. ÿมาชิกท่ีÿิ้นÿุดÿมาชิกภาพและฝากเงินใĀ้กองทุนบริĀารต่อĀรือขอทยอยรับเงินม ี   

              ÿิทธิเลือกแผนการลงทุนตามที่กองทุนจัดใĀ้  
4. เพื่อปรับ “แบบแจ้งคüามประÿงค์เลือกĀรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน ÿำĀรับแผน

ÿำรับและแผนÿินทรัพย์” และ “แบบแจ้งคüามประÿงค์เลือกĀรือเปลี ่ยนแปลง

แผนการลงท ุน ÿำĀร ับแผนลงท ุนแบบผÿมเอง”  ใĀ ้ÿอดคล ้องก ับประกาý

คณะกรรมการ กบข. เรื ่อง Āลักเกณฑ์และüิธีการจัดใĀ้มีแผนการลงทุน การเลือก

แผนการลงทุน การใĀ้ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกแผนการลงทุน และการเปลี่ยน

แผนการลงทุน พ.ý. 2566 
5. กำĀนดใĀ้ใช้ “แบบแจ้งคüามประÿงค์เลือกĀรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน ÿำĀรับ

แผนÿำรับและแผนÿินทรัพย์” แบบ กบข. ปผ. 001/1/2566 และ “แบบแจ้งคüาม

ประÿงค์เลือกĀรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน ÿำĀรับแผนลงทุนแบบผÿมเอง” แบบ 

กบข. ปผ. 002/1/2566 

          2. ประกาýคณะกรรมการกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง Āลักเกณฑ์และüิธีการรับโอน

เงินจากกองทุนÿำรองเลี้ยงชีพ พ.ý. 2566 ลงüันที่ 8 พฤþภาคม 2566 และประกาýกองทุนบำเĀน็จ

บำนาญข้าราชการ เรื่อง กำĀนดแบบแÿดงคüามประÿงค์ขอโอนเงินจากกองทุนÿำรองเลี้ยงชีพ พ.ý. 2566 
ลงüันที่ 9 พฤþภาคม 2566 (ÿิ่งที่ÿ่งมาด้üย 3) 

 สาระสำคัญ    
1. ÿมาชิกท่ีประÿงค์โอนย้ายเงินที่มีÿิทธิได้รับจากกองทุนÿำรองเลี้ยงชีพมายังกองทุน  
    จะต้องเป็นผู้ที่ไม่เคยรับเงินคืนจากกองทุนÿำรองเลี้ยงชีพมาก่อน  
2. เมื่อกองทุนได้รับโอนเงินของÿมาชิกจากกองทุนÿำรองเลี้ยงชีพแล้ü ใĀ้เงินที่กองทุน     

ได้รับโอนเป็นเงินในบัญชีเงินรายบุคคลของÿมาชิกท่ีอยู่ในกองทุน 
3. กำĀนดใĀ้ใช้ “แบบแÿดงคüามประÿงค์ขอโอนเงินจากกองทุนÿำรองเลี้ยงชีพ พ.ý. 

2566” แบบ กบข. อง. 001/1/2566 ÿำĀรับÿมาชิกที่แÿดงคüามประÿงค์ขอโอนเงิน

จากกองทุนÿำรองเลี้ยงชีพมาใĀ้กองทุนบริĀารทั้งจำนüน 
 
                                                                                                         / 3. ประกาý… 



ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์   saraban@gpf.or.th
๓ 
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          3. ประกาýกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง กำĀนดแบบแจ้งข้อมูลการกลับเข้ารับราชการ

ใĀม่ พ.ý. 2566 ลงüันที่ 9 พฤþภาคม 2566 (ÿิ่งที่ÿ่งมาด้üย 4) 

สาระสำคัญ  

1. เพื่อปรับ “แบบแจ้งข้อมูลการกลับเข้ารับราชการใĀม่” ใĀ้ÿอดคล้องกับประกาý

คณะกรรมการ กบข. เรื ่อง Āลักเกณฑ์และüิธีการจัดใĀ้มีแผนการลงทุน การเลือก

แผนการลงทุน การใĀ้ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกแผนการลงทุน และการเปลี่ยน

แผนการลงทุน พ.ý. 2566

2. กำĀนดใĀ้ใช้  “แบบแจ้งข ้อมูลการกลับเข ้าร ับราชการใĀม่”  แบบ กบข. จก    

001/2566  ÿำĀรับการแจ้งข้อมูลการกลับเข้ารับราชการใĀม่                

4. ประกาýกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ เรื่อง กำĀนดแบบแÿดงคüามประÿงค์กำĀนดĀรือ

เปลี่ยนแปลงอัตราเงินÿะÿมÿ่üนเพิ่ม พ.ý. 2566 ลงüันที่ 20 มีนาคม 2566 (ÿิ่งที่ÿ่งมาด้üย 5) 

สาระสำคัญ  

1. เพื ่อปรับ “แบบแÿดงคüามประÿงค์กำĀนดĀรือเปลี ่ยนแปลงอัตราเง ินÿะÿม

ÿ่üนเพิ่ม” ใĀ้ÿอดคล้องกับ พระราชบัญญัติกองทุนบำเĀน็จบำนาญข้าราชการ (ฉบับที่ 

8) พ.ý. 2566

2. กำĀนดใĀ้ใช้ “แบบแÿดงคüามประÿงค์กำĀนดĀรือเปลี่ยนแปลงอัตราเงินÿะÿมÿ่üน

เพิ ่ม” แบบ กบข.อพ. 001/1/2566 ÿำĀรับกรณีที ่ÿมาชิกต้องการกำĀนดĀรือ 

เปลี่ยนแปลงอัตราเงินÿะÿมÿ่üนเพิ่ม

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และโปรดกรุณาแจ้งÿ่üนราชการและÿมาชิกในÿังกัดของท่านต่อไป 
ทั้งนี้ท่านÿามารถÿแกน QR Code ÿิ่งที่ÿ่งมาด้üย 1-5 ที่แนบมาด้üยนี้ 

ขอแÿดงคüามนับถือ 

 (นายบุญเลิý อันประเÿริฐพร) 
รองเลขาธิการ กลุ่มงานปฏิบัติการ ปฏิบัติงานแทน 

เลขาธิการคณะกรรมการ กบข. 

ฝ่ายทะเบียนÿมาชิกด้านรับ  โทร. 0 2636 1000 ต่อ 276   โทรÿาร 0 2636 0603 

เรียน ผอ.กบค.
              ๑.เพื่อโปรดทราบ กบข.แจ้งพระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการ(ฉบับที่ ๘) พ.ศ.๒๕๖๖ และประกาศกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยกำหนดให้กองทุนสามารถรับโอนเงินของสมาชิกจากกองทุน
สำรองเลี้ยงชีพหรือกองทุนอื่นที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายและมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น
หลักประกันในกรณีการออกจากงานหรือชราภาพได้ กำหนดให้สมาชิกสามารถส่ง
เงินสะสมเพิ่มขึ้นได้ไม่เกินร้อยละสามสิบของเงินเดือน และเปิดโอกาสให้สมาชิก
สามารถเลือกแผนการลงทุนได้หลากหลายขึ้น
              ๒.เห็นควรเสนออธิการบดีเพื่อโปรดทราบ และ มอบ กบค. แจ้งเวียนหน่วย
งานเพื่อทราบและดำเนินการแจ้งสมาชิก กบข.ในสังกัดต่อไป

๗ มิ.ย. ๖๖

เรยีน ผอ.กบค.
เพื�อโปรดทราบ เ.Eนค*รมอบ 
กบค.ดาํเนินการ

                                 8 มิ.ย.66
                                  (แทน ผอ.กบค.)



 
พระราชบัญญัติ 

กองทุนบ าเĀน็จบ านาญขา้ราชการ  (ฉบบัที่  ๘) 
พ.ý.  ๒๕๖๖ 

 
 

พระบาทÿมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีýรีÿินทรมĀาüชิราลงกรณ 
พระüชิรเกล้าเจ้าอยู่Āัü 

ใĀ้ไü ้ ณ  üนัที่  ๑๘  มีนาคม  พ.ý.  ๒๕๖๖ 
เป็นปทีี่  ๘  ในรัชกาลปัจจบุัน 

พระบาทÿมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีýรีÿินทรมĀาüชิราลงกรณ  พระüชิรเกล้าเจ้าอยู่Āัü   

มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ  ใĀ้ประกาýü่า 

โดยที่เป็นการÿมคüรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎĀมายü่าด้üยกองทุนบ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ใĀ้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไü้โดยค าแนะน าและยินยอม 

ของรัฐÿภา  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินีเ้รียกüา่  “พระราชบัญญัตกิองทุนบ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ  

(ฉบับที่  ๘)  พ.ý.  ๒๕๖๖” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใĀ้ใช้บังคับตั้งแต่üันถัดจากüันประกาýในราชกิจจานุเบกþา

เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ใĀ้เพ่ิมคüามต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๓๘/๒  แĀ่งพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จ

บ านาญข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙ 

้หนา   ๒๖
่เลม   ๑๔๐   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มีนาคม   ๒๕๖๖



“มาตรา ๓๘/๒ บุคคลใดซึ่งเข้ารับราชการและมีÿิทธิได้รับเงินจากกองทุนÿ ารองเลี้ยงชีพ 

ตามกฎĀมายü่าด้üยกองทุนÿ ารองเลี้ยงชีพ  Āรือกองทุนอื่นที่จัดตั้งขึ้นตามกฎĀมายและมีüัตถุประÿงค์ 

เพ่ือเป็นĀลักประกันในกรณีการออกจากงานĀรือชราภาพ  ได้แÿดงคüามประÿงค์ใĀ้โอนเงินดังกล่าü 

ทั้งจ านüนมายังกองทุน  ใĀ้กองทุนรับโอนเงินดังกล่าüเข้าเป็นเงินÿะÿมและดอกผลของเงินÿะÿม  

ในบัญชีเงินรายบุคคลของÿมาชิกผู้นั้น  ทั้งนี้  ตามĀลักเกณฑ์และüิธีการที่คณะกรรมการก าĀนด” 

มาตรา ๔ ใĀ้ยกเลิกคüามในüรรคÿองของมาตรา  ๓๙  แĀ่งพระราชบัญญัติกองทุน

บ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จบ านาญ

ข้าราชการ  (ฉบับที่  ๕)  พ.ý.  ๒๕๕๐  และใĀ้ใช้คüามต่อไปนี้แทน 

“ในกรณีที่ÿมาชิกผู้ใดประÿงค์ที่จะÿ่งเงินÿะÿมเข้ากองทุนเกินกü่าอัตราตามüรรคĀนึ่ง   

ใĀ้ด าเนินการตามĀลักเกณฑ์และüิธีการที่คณะกรรมการก าĀนด  แต่ทั้งนี้  การÿ่งเงินÿะÿมตามมาตรานี้

รüมกันแล้üจะต้องไม่เกินร้อยละÿามÿิบของเงินเดือน” 

มาตรา ๕ ใĀ้เพ่ิมคüามต่อไปนี้เป็นüรรคÿองของมาตรา  ๕๙  แĀ่งพระราชบัญญัติ

กองทุนบ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙ 

“ถ้าผู้มีÿิทธิตามüรรคĀนึ่งยังไม่ยื่นค าขอรับเงิน  ใĀ้กองทุนบริĀารเงินนั้นต่อไปได้ตามแผน  

การลงทุนที่ÿมาชิกผู้นั้นได้เลือกไü้ก่อนüันที่ผู้นั้นถึงแก่คüามตาย” 

มาตรา ๖ ใĀ้ยกเลิกคüามในมาตรา  ๖๗/๑  แĀ่งพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จบ านาญ

ข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ   

(ฉบับที่  ๕)  พ.ý.  ๒๕๕๐  และใĀ้ใช้คüามต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๖๗/๑ ในกรณีที่ÿมาชิกซึ่งÿมาชิกภาพÿิ้นÿุดลงและมีÿิทธิได้รับเงินÿะÿม  เงินÿมทบ   

เงินประเดิม  เงินชดเชย  และผลประโยชน์ตอบแทนเงินดังกล่าüตามมาตรา  ๔๕  ยังไม่ขอรับเงินคืน   

Āรือขอทยอยรับเงินคืน  ใĀ้กองทุนบริĀารเงินที่ยังไม่รับคืนตามแผนการลงทุนเดิมต่อไปได้  ในกรณี  

เช่นü่านี้  ใĀ้ผู้นั้นมีÿิทธิเลือกแผนการลงทุนตามมาตรา  ๗๐  üรรคÿามได้  แต่ถ้าผู้นั้นขอโอนเงินไปยัง

กองทุนÿ ารองเลี้ยงชีพĀรือกองทุนอื่นที่จัดตั้งขึ้นตามกฎĀมายและมีüัตถุประÿงค์เพ่ือเป็นĀลักประกัน  

ในกรณีการออกจากงานĀรือชราภาพ  ใĀ้กองทุนโอนเงินไปยังกองทุนดังกล่าüภายในเจ็ดüันท าการ 

้หนา   ๒๗
่เลม   ๑๔๐   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มีนาคม   ๒๕๖๖



นับแต่üันที่ผู้นั้นแÿดงคüามประÿงค์และได้ปรากฏĀลักฐานถูกต้องครบถ้üน  ทั้งนี้  ตามĀลักเกณฑ์  

และüิธีการที่คณะกรรมการก าĀนด 

ในกรณีที่กองทุนบริĀารเงินของÿมาชิกซึ่งÿมาชิกภาพÿิ้นÿุดลงต่อไปตามüรรคĀนึ่งและต่อมา  

ผู้นั้นถึงแก่คüามตาย  ถ้าผู้มีÿิทธิรับมรดกตามมาตรา  ๕๙  ยังไม่ยื่นค าขอรับเงินดังกล่าü  ใĀ้กองทุน

บริĀารเงินนั้นต่อไปได้ตามแผนการลงทุนที่ÿมาชิกผู้นั้นได้เลือกไü้แล้üจนกü่าผู้มีÿิทธิรับมรดกนั้น  

จะยื่นค าขอรับเงินดังกล่าü” 

มาตรา ๗ ใĀ้ยกเลิกคüามในมาตรา  ๗๐  แĀ่งพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จบ านาญ

ข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ   

(ฉบับที่  ๕)  พ.ý.  ๒๕๕๐  และใĀ้ใช้คüามต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๗๐ เงินของกองทุนที่อยู่ในบัญชีเงินÿ ารองตามมาตรา  ๗๑  (๑)  ใĀ้ลงทุนได้ 

ดังต่อไปนี้ 

(๑) เงินฝากธนาคารแĀ่งประเทýไทยĀรือธนาคารที่เป็นรัฐüิÿาĀกิจ  Āรือบัตรเงินฝาก 

ที่ธนาคารที่เป็นรัฐüิÿาĀกิจเป็นผู้ออก 

(๒) พันธบัตรรัฐบาล  ตั๋üเงินคลัง  ĀรือพันธบัตรธนาคารแĀ่งประเทýไทย 

(๓) ตราÿารแÿดงÿิทธิในĀนี้ที่กระทรüงการคลังค้ าประกันเงินต้นและดอกเบี้ย 

(๔) ตราÿารแÿดงÿิทธิในĀนี้ที่รัฐüิÿาĀกิจตามกฎĀมายü่าด้üยüิธีการงบประมาณเป็นผู้ออก 

เงินของกองทุนที่อยู่ในบัญชีเงินกองกลางตามมาตรา  ๗๑  (๒)  ใĀ้ลงทุนได้ตามĀลักเกณฑ์ 

ที่ก าĀนดในกฎกระทรüง  ซึ่งอย่างน้อยต้องก าĀนดใĀ้ลงทุนในĀลักทรัพย์ที่มีคüามมั่นคงÿูงไม่ต่ ากü่า  

ร้อยละĀกÿิบ  

เงินของกองทุนที่อยู่ในบัญชีเงินรายบุคคลตามมาตรา  ๗๑  (๓)  ใĀ้กองทุนจัดใĀ้มีแผนการลงทุน 

เ พ่ือใĀ้ÿมาชิกเลือก  โดยอาจก าĀนดใĀ้ลงทุนในĀลักทรัพย์ที่มีคüามมั่นคงÿูงแตกต่างกันได้    

แต่อย่างน้อยต้องมีแผนการลงทุนที่ก าĀนดใĀ้ลงทุนในĀลักทรัพย์ที่มีคüามมั่นคงÿูงไม่ต่ ากü่ารอ้ยละĀกÿบิ   

และแผนการลงทุนที่ก าĀนดใĀ้ลงทุนในĀลักทรัพย์ที่มีคüามเÿี่ยงเĀมาะÿมกับช่üงอายุของÿมาชิก   

แต่ถ้าÿมาชิกไม่ได้ใช้ÿิทธิเลือกแผนการลงทุน  ใĀ้ถือü่าÿมาชิกยินยอมใĀ้กองทุนน าเงินดังกล่าü 

ไปลงทุนในĀลักทรัพย์ที่มีคüามเÿี่ยงเĀมาะÿมกับช่üงอายุของÿมาชิก 

้หนา   ๒๘
่เลม   ๑๔๐   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มีนาคม   ๒๕๖๖



การก าĀนดใĀ้Āลักทรัพย์ใดเป็นĀลักทรัพย์ที่มีคüามมั่นคงÿูงตามüรรคÿองและüรรคÿาม   

ใĀ้เป็นไปตามที่ก าĀนดในกฎกระทรüง 

การจัดใĀ้มีแผนการลงทุน  การเลือกแผนการลงทุน  การใĀ้ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือก

แผนการลงทุนแก่ÿมาชิก  และการเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน  ใĀ้เป็นไปตามĀลักเกณฑ์และüิธีการ  

ที่คณะกรรมการก าĀนด” 

มาตรา ๘ ใĀ้ยกเลิกคüามในüรรคĀนึ่งของมาตรา  ๗๐/๘  แĀ่งพระราชบัญญัติกองทุน

บ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จบ านาญ

ข้าราชการ  (ฉบับที่  ๔)  พ.ý.  ๒๕๔๙  และใĀ้ใช้คüามต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๗๐/๘ ใĀ้ÿมาชิกตามมาตรา  ๗๐/๖  ÿ่งเงินÿะÿมเข้ากองทุนโดยค านüณตามบัญชี

อัตราเงินเดือนและตามอัตราที่ก าĀนดในกฎกระทรüง  แต่ทั้งนี้  การÿ่งเงินÿะÿมดังกล่าüจะต้องไม่เกิน

ร้อยละÿามÿิบของเงินเดือน” 

มาตรา ๙ ใĀ้ผู้ที่ เป็นÿมาชิกกองทุนบ าเĀน็จบ านาญข้าราชการอยู่ในüันก่อนüันที่

พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับยังคงอยู่ในแผนการลงทุนเดิมก่อนüันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับต่อไปจนกü่า

จะแÿดงคüามประÿงค์เลือกแผนการลงทุนตามมาตรา  ๗๐  üรรคÿาม  แĀ่งพระราชบัญญัติกองทุน

บ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๑๐ ใĀ้รัฐมนตรีü่าการกระทรüงการคลังรักþาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 

ผู้รับÿนองพระบรมราชโองการ 

พลเอก ประยุทธ ์ จนัทรโ์อชา 

นายกรฐัมนตร ี

  

้หนา   ๒๙
่เลม   ๑๔๐   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มีนาคม   ๒๕๖๖



ĀมายเĀตุ  :-  เĀตุผลในการประกาýใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่เป็นการÿมคüรแก้ไขเพ่ิมเติม
บทบัญญัติของพระราชบัญญัติกองทุนบ าเĀน็จบ านาญข้าราชการ  พ.ý.  ๒๕๓๙  ใĀ้มีคüามเĀมาะÿมยิ่งขึ้น  
โดยก าĀนดใĀ้กองทุนÿามารถรับโอนเงินของÿมาชิกจากกองทุนÿ ารองเลี้ยงชีพĀรือกองทุนอ่ืนที่จัดตั้งขึ้น  
ตามกฎĀมายและมีüัตถุประÿงค์เพ่ือเป็นĀลักประกันในกรณีการออกจากงานĀรือชราภาพได้  ก าĀนดใĀ้ÿมาชิก 
ÿามารถÿ่งเงินÿะÿมเพ่ิมขึ้นได้ไม่เกินร้อยละÿามÿิบของเงินเดือน  และเปิดโอกาÿใĀ้ÿมาชิกÿามารถเลือก  
แผนการลงทุนได้ĀลากĀลายขึ้น  และÿามารถลงทุนได้ทั้งเงินÿะÿม  เงินÿมทบ  เงินประเดิม  เงินชดเชย   
และผลประโยชน์ตอบแทนของเงินดังกล่าü  และในกรณีที่ÿมาชิกไม่ได้ใช้ÿิทธิ เลือกแผนการลงทุนใĀ้ถือü่า
ÿมาชิกยินยอมใĀ้กองทุนน าเงินดังกล่าüไปลงทุนในĀลักทรัพย์ที่มีคüามเÿี่ยงเĀมาะÿมกับช่üงอายุของÿมาชิก  
นอกจากนี้  ในกรณีที่ÿมาชิกÿิ้นÿุดÿมาชิกภาพและยังไม่รับเงินที่ตนมีÿิทธิได้รับคืนĀรือขอทยอยรับเงินคืน  
ÿมาชิกมีÿิทธิเลือกแผนการลงทุนที่กองทุนจัดใĀ้เพ่ือใĀ้กองทุนบริĀารเงินนั้นต่อไปได้  ÿ าĀรับกรณีที่ÿมาชิก 
ถึงแก่คüามตายและผู้มีÿิทธิรับมรดกของÿมาชิกยังไม่ยื่นค าขอรับเงินใĀ้กองทุนบริĀารเงินนั้นต่อไปได้  
ตามแผนการลงทุนที่ÿมาชิกผู้นั้นได้เลือกไü้ก่อนüันที่ผู้นั้นถึงแก่คüามตาย  จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

้หนา   ๓๐
่เลม   ๑๔๐   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มีนาคม   ๒๕๖๖





































กรุณาÿงแบบแÿดงความประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน 
พรอมแนบÿำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวขาราชการ 
ที่ลงนามรับรองÿำเนาถูกตองไปที่ ตู ปณ. 12 ปณ. ÿาทร กรุงเทพฯ 10341

ติดตอÿอบถามขอมูลเพิ่มเติม 
ไลน กบข. ID : @GPFcommunity
หรือ โทร. 1179

แบบแÿดงความประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน
ÿำหรับแผนÿำรับและแผนÿินทรัพย
ÿวนที่ 1 ขอมูลÿวนบุคคล
คำนำหนา        นาย นาง        นางÿาü        ยý/ฐานันดร 
ชื่อ            นามÿกุล 
เลขประจำตัüประชาชน 
โทรýัพทมือถือ e-mail* 

*กรุณา กรอก e-mail ใหถูกตองเพื่อใชเปนชองทางให กบข.แจงผลการเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน

ขาพเจามีคüามประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแผนการลงทุน ดังนี้   (กรุณาทำเครื่องหมาย     เพื่อเลือกแผนการลงทุนที่ตองการเพียงแผนเดียü) 
แผนการลงทุน

แผนÿมดุลตามอายุ
โปรดระบุแบบเกþียณอายุ  60 ป        65 ป       70 ป 

ปรับÿัดÿüนการลงทุนอัตโนมัติใหเหมาะÿมกับ
อายุของÿมาชิก ýึกþารายละเอียดท่ี www.gpf.or.th

ตราÿารทุน 35%  ตราÿารหนี้ 51%  อื่น ๆ 14% 
ตราÿารทุน 65%  ตราÿารหนี้ 23%  อื่น ๆ 12% 

เงินฝากและตราÿารหนี้ีระยะÿั้น 100% 

อÿังหาริมทรัพยและหรือโครงÿรางพื้นฐานไทย 100%

ปานกลาง คอนขางตํ่า

ปานกลาง คอนขางÿูง

ปานกลาง คอนขางÿูง

ปานกลาง คอนขางÿูง

ปานกลาง คอนขางÿูง

ÿูง

ÿูง

ÿูง

ปรับตามอายุ

ตํ่า

หุนตางประเทý 100%

หุนไทย 100%

ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนตองทำแบบประเมินคüามเÿ่ียงและการยอมรับคüามเÿ่ียงในการลงทุนตามท่ีกองทุนกำหนด และในกรณีผูมีÿิทธิเลือกหรือเปล่ียนแปลง
แผนการลงทุนเลือกแผนการลงทุนที่มีระดับคüามเÿี่ยงÿูงกüาผลการประเมิน ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนยอมรับคüามเÿี่ยงที่เกิดจากการลงทุนดังกลาüได
การเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนมีผลกับเงินทุกประเภทในบัญชีรายบุคคลของผูมีÿิทธิเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนท้ังÿüนท่ีมีอยูในปจจุบัน และÿüนท่ีจะÿงเขามาใหม
เม่ือกองทุนไดรับแบบแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนแลü กองทุนจะจัดการลงทุนตามรอบการประมüลผลดังตอไปน้ี 

กรณีผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนซึ่งมีบัญชีเงินรายบุคคลมากกüาหนึ่งบัญชี หากมีคüามประÿงคใชÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน จะตองแÿดง
คüามประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนเปนรายบัญชี
ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนได ปละ 12 ครั้งตอบัญชีรายบุคคล
ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนยอมรับคüามเÿี่ยงในการเพิ่มขึ้นหรือลดลงของผลประโยชนที่เกิดขึ้นตามแผนการลงทุนที่เลือก รüมทั้งยอมรับüาการลงทุน
มีคüามเÿี่ยงและผลการดำเนินงานของกองทุนในอดีต มิไดเปนÿิ่งยืนยันถึงผลการดำเนินงานของกองทุนในอนาคต
ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนไดýึกþาหลักเกณฑตาง ๆ ที่เกี่ยüกับแผนการลงทุนและการแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนเปน
อยางดีแลü รüมทั้งรับรูและเขาใจüา กองทุนไดใหขอมูลเกี่ยüกับแผนการลงทุนอยางครบถüนแลü จึงแÿดงคüามประÿงคเลือกแผนการลงทุนที่เหมาะÿมดüยตนเองและ
ยินยอมปฏิบัติตามกฎเกณฑตาง ๆ ดังกลาüที่มีอยูในปจจุบัน และที่กองทุนจะประกาýใหทราบในอนาคต
ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยüกับการดำเนินการเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนนี้ใหกองทุนเปนผูตีคüามและüินิจฉัยปญหาดังกลาü และถือüาคำüินิจฉัยของกองทุนเปนที่ÿิ้นÿุด

ในกรณีท่ีกองทุนไดรับแบบแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนและแบบประเมินคüามเÿ่ียงและการยอมรับคüามเÿ่ียงในการลงทุนภายในเüลา 12.00 น. 
ของüันทำการใด กองทุนจะจัดการลงทุนใหแกผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนในüันทำการนั้น โดยใชมูลคาตอหนüยของüันดังกลาüในการจัดการลงทุน
ในกรณีที่กองทุนไดรับขอมูลแบบแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนและแบบประเมินคüามเÿ่ียงและการยอมรับคüามเÿ่ียงในการลงทุนหลังเüลา
ใน 3.1) กองทุนจะจัดการลงทุนใหแกผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนในüันทำการถัดไปโดยใชมูลคาตอหนüยของüันดังกลาüในการจัดการลงทุน

1.

2.

3.1

3.2

3.

ตราÿารทุน 18%  ตราÿารหนี้ 67%  อื่น ๆ 15%

ตราÿารหนี้ภาครัฐไทย 40% ตราÿารหนี้ภาคเอกชน 25% 
เงินฝากและอื่น ๆ 35% 

ตราÿารหนี้ภาครัฐโลก 70% ตราÿารหนี้ภาคเอกชน 30%

แผนหลัก

แผนตราÿารหนี้

แผนหุน 35

หลักทรัพยและÿัดÿวนการลงทุนโดยประมาณ ระดับความเÿี่ยง

ÿวนที่ 2 การแÿดงความประÿงคในการเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน

ÿวนที่ 3 หลักเกณฑและขอตกลง

แผนเงินฝากและตราÿารหนี้ีระยะÿั้น

แผนหุนตางประเทศ
แผนหุนไทย

แผนกองทุนอÿังหาริมทรัพยไทย

แผนตราÿารหนี้ตางประเทศ

แผนหุน 65

4.

5.
6.

7.

8.

แบบ กบข. ปผ. 001/1/2566

ลงชื่อ

วันที่
( )



แบบแÿดงความประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน
ÿำหรับแผนลงทุนแบบผÿมเอง
ÿวนที่ 1 ขอมูลÿวนบุคคล
คำนำหนา        นาย นาง        นางÿาü        ยý/ฐานันดร 
ชื่อ            นามÿกุล 
เลขประจำตัüประชาชน 
โทรýัพทมือถือ e-mail* 

*กรุณา กรอก e-mail ใหถูกตองเพื่อใชเปนชองทางให กบข.แจงผลการเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน

ขาพเจามีคüามประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแผนการลงทุน ดังนี้  
(กรุณาทำเครื่องหมาย     เพื่อเลือกแผนการลงทุน พรอมระบุÿัดÿüนที่ตองการ โดยรüมกันตองได 100 %)

แผนการลงทุน

แผนตราÿารหนี้

กำหนดÿัดÿวนแผนการลงทุน

ÿวนที่ 2 การแÿดงความประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน

แผนเงินฝากและตราÿารหนี้ระยะÿั้น

แผนตราÿารหนี้ตางประเทศ

แบบ กบข. ปผ. 002/1/2566

.00%

.00%

แผนกองทุนอÿังหาริมทรัพยไทย

แผนหุนตางประเทศ

แผนหุนไทย

แผนทองคำ (กำหนดÿัดÿวนไดไมเกิน 10%)

.00%

.00%

.00%

.00%

อÿังหาริมทรัพยและหรือโครงÿรางพื้นฐานไทย 100%

หุนตางประเทý 100%

หุนไทย 100%

ตราÿารหน้ีภาครัฐไทย 40% ตราÿารหน้ีภาคเอกชน 25% 
เงินฝากและอ่ืน ๆ 35% 

หนüยลงทุนของกองทุนรüมทองคำในตางประเทý 100%

ตราÿารหน้ีภาครัฐโลก 70% ตราÿารหน้ีภาคเอกชน 30%

เงินฝากและตราÿารหนี้ระยะÿั้น 100%

หลักทรัพยและÿัดÿวนการลงทุนโดยประมาณ

ตํ่า

ปานกลาง
คอนขางตํ่า
ปานกลาง
คอนขางÿูง

ÿูง

ÿูง

ÿูง

ÿูงมาก

ระดับความเÿี่ยง

.00%

กรุณาÿงแบบแÿดงความประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน 
พรอมแนบÿำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวขาราชการ 
ที่ลงนามรับรองÿำเนาถูกตองไปที่ ตู ปณ. 12 ปณ. ÿาทร กรุงเทพฯ 10341

ติดตอÿอบถามขอมูลเพิ่มเติม 
ไลน กบข. ID : @GPFcommunity
หรือ โทร. 1179

ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนตองทำแบบประเมินคüามเÿ่ียงและการยอมรับคüามเÿ่ียงในการลงทุนตามท่ีกองทุนกำหนด และในกรณีผูมีÿิทธิเลือกหรือเปล่ียนแปลง
แผนการลงทุนเลือกแผนการลงทุนที่มีระดับคüามเÿี่ยงÿูงกüาผลการประเมิน ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนยอมรับคüามเÿี่ยงที่เกิดจากการลงทุนดังกลาüได
การเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนมีผลกับเงินทุกประเภทในบัญชีรายบุคคลของผูมีÿิทธิเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนท้ังÿüนท่ีมีอยูในปจจุบัน และÿüนท่ีจะÿงเขามาใหม
เมื่อกองทุนไดรับแบบแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนแลü กองทุนจะจัดการลงทุนตามรอบการประมüลผลดังตอไปนี้ 

ในกรณีที่ÿัดÿüนการลงทุนเบี่ยงเบนไปตามมูลคาหลักทรัพยที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง กองทุนจะจัดการปรับÿัดÿüนการลงทุนที่เบี่ยงเบนไปเมื่อผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลง
แผนการลงทุนแÿดงคüามประÿงคขอเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน
กรณีผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนซึ่งมีบัญชีเงินรายบุคคลมากกüาหนึ่งบัญชี หากมีคüามประÿงคใชÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน จะตองแÿดง
คüามประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนเปนรายบัญชี
ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนได ปละ 12 ครั้งตอบัญชีรายบุคคล
ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนยอมรับคüามเÿ่ียงในการเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนตามแผนการลงทุนท่ีเลือก รüมท้ังยอมรับüาการลงทุนมีคüามเÿ่ียง
และผลการดำเนินงานของกองทุนในอดีต มิไดเปนÿิ่งยืนยันถึงผลการดำเนินงานของกองทุนในอนาคต
ผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนไดýึกþาหลักเกณฑตาง ๆ ที่เกี่ยüกับแผนการลงทุนและการแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนเปน
อยางดีแลü รüมทั้งรับรูและเขาใจüา กองทุนไดใหขอมูลเกี่ยüกับแผนการลงทุนอยางครบถüนแลü จึงแÿดงคüามประÿงคเลือกแผนการลงทุนที่เหมาะÿมดüยตนเองและ
ยินยอมปฏิบัติตามกฎเกณฑตาง ๆ ดังกลาüที่มีอยูในปจจุบัน และที่กองทุนจะประกาýใหทราบในอนาคต
ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยüกับการดำเนินการเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนนี้ใหกองทุนเปนผูตีคüามและüินิจฉัยปญหาดังกลาü และถือüาคำüินิจฉัยของกองทุนเปนที่ÿิ้นÿุด

ในกรณีท่ีกองทุนไดรับแบบแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนและแบบประเมินคüามเÿ่ียงและการยอมรับคüามเÿ่ียงในการลงทุนภายในเüลา 12.00 น. 
ของüันทำการใด กองทุนจะจัดการลงทุนใหแกผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนในüันทำการนั้น โดยใชมูลคาตอหนüยของüันดังกลาüในการจัดการลงทุน
ในกรณีที่กองทุนไดรับขอมูลแบบแÿดงคüามประÿงคเลือกหรือเปล่ียนแปลงแผนการลงทุนและแบบประเมินคüามเÿ่ียงและการยอมรับคüามเÿ่ียงในการลงทุนหลังเüลา
ใน 3.1) กองทุนจะจัดการลงทุนใหแกผูมีÿิทธิเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุนในüันทำการถัดไปโดยใชมูลคาตอหนüยของüันดังกลาüในการจัดการลงทุน

1.

2.

3.1

3.2

3.

ÿวนที่ 3 หลักเกณฑและขอตกลง

4.

5.

6.
7.

8.

9.

ลงชื่อ

วันที่
( )







 

สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
ขาพเจา  คำนำหนา         นาย        นาง        นางสาว       ยศ/ฐานันดร____________________________________ 
ช่ือ________________________________________   นามสกุล  _________________________________________ 

เลขประจำตัวประชาชน   
ขอมูลการติดตอ 
โทรศัพท$ _________________________ โทรศัพท$เคลื่อนท่ี ________________ อีเมล _______________________________ 

เลขท่ี__________หมู'ท่ี_________  อาคาร/หมู'บาน___________________________________________________________ 

ตรอก_____________ซอย______________ถนน_______________________ตำบล/แขวง____________________________ 

อำเภอ/เขต___________________________จังหวัด____________________________รหัสไปรษณีย$____________________ 

(กบข. จะประสานงานเก่ียวกับการโอนยายเงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพใหท'านทราบตามขอมลูการติดต'อท่ีท'านแจงไวขางตน) 

สวนท่ี 2 การแสดงความประสงคขอโอนเงินจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 
ขาพเจามีความประสงค$ขอโอนยายเงินจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ _______________________________________________ 

มายังกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ 

สวนท่ี 3 คำรับรองและรับทราบขอตกลง 
1. ขาพเจาบรรจุเขารับราชการและส'วนราชการเจาสังกัดมีการเป9ดบัญชีเงินรายบุคคลของสมาชิก กบข. แลว 
2. ขาพเจามีสิทธิรับเงินจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพและยังไม'เคยรับเงินคืนจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  
3. ขาพเจามีความประสงค$โอนเงินจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพมายัง กบข. ท้ังจำนวน 
4. ขาพเจาจะนำเอกสารแจงรายละเอียดวิธีการโอนเงินจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพท่ี กบข. จัดทำให ไปยื่นต'อนายทะเบียนกองทุนสำรอง  
    เลี้ยงชีพ 
5. กบข. จะรับโอนเงินจากนายทะเบียนกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเท'าน้ัน โดยสมาชิกไม'ตองดำเนินการเรื่องการโอนเงินดวยตนเอง 
6. กบข. จะนำเงินท่ีไดรับจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพบันทึกเขาบัญชีเงินรายบุคคลของสมาชิกดังต'อไปน้ี  

ส'วนท่ี 1 นำเงินสะสมของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพบันทึกเปAนเงินสะสมของสมาชิกในบัญชีเงินรายบุคคล และ 
ส'วนท่ี 2 นำเงินส'วนท่ีเหลือท้ังหมดบันทึกเปAนดอกผลของเงินสะสมของสมาชิกในบัญชีเงินรายบุคคล 

7. เงินสะสมท่ีโอนยายมาจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเปAนเงินท่ีสมาชิกไดใชสิทธิลดหย'อนภาษีในแต'ละปDภาษีไปแลว จึงไม'สามารถใชสิทธิ
ลดหย'อนภาษีในปDภาษีท่ีโอนเงินมายัง กบข. ไดอีก 

8. เงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพท่ี กบข. ไดรับโอนมาน้ัน จะถือเปAนเงินในบัญชีเงินรายบุคคลของสมาชิกท่ีอยู'กับ กบข. ดังน้ันสิทธิทางภาษี
และเงื ่อนไขการขอรับเงินดังกล'าวจาก กบข. จะเปAนไปตามกฎหมายว'าดวยกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการและประกาศ
กรมสรรพากร 

                                 ลงช่ือสมาชิก  ____________________________ 
                                                                           (____________________________)  
                                                                             วันท่ี    ____________________________   

กรุณาจัดส'งแบบแสดงความประสงค$ไปท่ีไปรษณีย$อิเล็กทรอนิกส$ saraban@gpf.or.th 
หรือฝTายทะเบียนสมาชิกดานรับ (งานรับโอนเงินกองทุนสำรองเลีย้งชีพ) กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ 

เลขท่ี 990 อาคารอับดุลราฮมิ เพลส ถนนพระราม 4 แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 
สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม โทร. 0 2636 1000 ต'อ 272 

 
แบบแสดงความประสงคขอโอนเงินจากกองทุนสำรองเล้ียงชีพ                                            แบบ กบข.อง. 001/1/2566 





โดยขาพเจา      ไมมีÿิทธิรับบำเหน็จบำนาญ      มีÿิทธิรับบำเหน็จ      มีÿิทธิรับบำนาญ      

แบบ กบข. จก 001/2566

แบบแจ�งข�อมูลการกลับเข�ารับราชการใหม�
สำหรับสมาช�ก

ดüยขาพเจาเปน        นาย      นาง       นางÿาü      ยý/ฐานันดร                             ชื่อ-ÿกุล 
เพื่อประโยชนของตัüทานเอง กรุณากรอกขอมูลใหถูกตองครบถüนทุกÿüน                            

ไดออกจากราชการหรือโอนไปเปนขาราชการÿüนทองถิ่นเมื่อüันที่              เดือน             ป                       

               ขาพเจาไดกลับเขารับราชการเมื่อüันที่             เดือน            ป                       ÿังกัด
ดังนั้นเพื่อใหเปนไปตามมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ พ.ý. 2539  และมาตรา 38/1 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ý. 2551 ขาพเจาจึงขอแจงคüามประÿงคตอÿüนราชการเจาÿังกัด ดังนี้

üันที่

โทรýัพทที่ติดตอได

เลขประจำตัüประชาชน                                                                        ที่อยูที่ติดตอได

ส�วนที่ 1 การนับเวลาราชการ (มาตรา 38) ข�าพเจ�าขอแสดงเจตนา

ส�วนที่ 2 การดำเนินการกับเง�นสะสม เง�นสมทบและผลประโยชน�ตอบแทนเง�นดังกล�าวที่มีสิทธิได�รับเมื่อออกจากราชการ
            หร�อโอนไปเป�นข�าราชการส�วนท�องถิ�น (มาตรา 38/1)  ข�าพเจ�าขอแสดงเจตนา 

1. นับเวลาราชการตอเนื่อง ทั้งนี้ เมื่อขาพเจาออกจากราชการหรือโอนไปเปนขาราชการÿวนทองถิ่น 

2. ไมนับเวลาราชการตอเนื่อง

1. ประÿงคใหกองทุนนำเงินไปลงทุนหาผลประโยชนตอไป โดยดำเนินการตามแตกรณี ดังนี้

1.1 ขาพเจาไมมีÿิทธิรับบำเหน็จบำนาญหรือมีÿิทธิรับเบี้ยหüัด  เนื่องจาก :
            1.1.1 มีการออกจากราชการและกลับเขารับราชการตามมาตรา 38 üรรคหนึ่ง
            1.1.2 โอนไปเปนขาราชการÿüนทองถิ่นและกลับเขารับราชการใหมเปนขาราชการประเภทตาง ๆ ตามกฎหมาย กบข. 
1.2 ขาพเจามีÿิทธิรับบำเหน็จ โดย :
            1.2.1 ยังไมไดรับบำเหน็จจากกระทรüงการคลัง
            1.2.2 ไดคืนบำเหน็จตามกฎหมายใหแกÿüนราชการเจาÿังกัดแลü
1.3 ขาพเจามีÿิทธิรับบำนาญ โดย :
            1.3.1 ยังไมไดรับบำนาญจากกระทรüงการคลัง
            1.3.2 แจงงดรับบำนาญแลü (หากรับเงินประเดิม เงินชดเชยและผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาüจากกองทุนไปแลü ขาพเจา
                   จะคืนเงินดังกลาüทั้งจำนüนใหแกกองทุนตามจำนüนที่กองทุน แจงภายใน 180 üัน นับแตüันที่กลับเขารับราชการใหม)

กรณีรับเงินจากกองทุนไปแลว  ขาพเจาจะคืนเงินทั้งจำนüนที่ไดรับจากกองทุนภายใน 180 üัน นับแตüันที่กลับเขารับราชการใหม
กรณยัีงไมไดรับเงินจากกองทุน ขาพเจาตกลงใหกองทุนนำเงินในบัญชีเงินรายบุคคลของขาพเจาไปลงทุนหาผลประโยชนตอในบัญชีท่ีกลับเขารับราชการใหม

2. ไมประÿงคใหกองทุนนำเงินไปลงทุนหาผลประโยชนตอ  โดยดำเนินการตามแตกรณี ดังนี้
กรณีรับเงินจากกองทุนไปแลว  ขาพเจาจะไมคืนเงินที่ไดรับจากกองทุนไปแลü
กรณียังไมไดรับเงินจากกองทุน ขาพเจาจะขอรับเงินจากกองทุนผานÿüนราชการเจาÿังกัดท่ีออกจากราชการหรือโอนไปเปนขาราชการÿüนทองถ่ิน

               ขาพเจาขอรับรองวาขอมูลดังกลาวขางตนถูกตองตรงตามความจริงทุกประการ ขาพเจาไดอานและเขาใจขอความขางตนโดยตลอดแลว
เห็นวาถูกตองตรงตามเจตนารมณของขาพเจาทุกประการ จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนÿำคัญ 

ลงชื่อ                                                ÿมาชิก กบข.
      (                                                )

ÿังกัดกอนออกหรือกอนโอน



ที่               /                            (เลขที่หนังÿือออก) 

สำหรับส�วนราชการเจ�าสังกัดที่สมาช�กบรรจุกลับเข�ารับราชการใหม�

เอกสารหลักฐานที่ต�องยื่นพร�อมแบบ กบข. จก 001/2566

หลักเกณฑ�และว�ธีการคืนเง�นเข�ากองทุนบำเหน็จบำนาญข�าราชการของข�าราชการที่กลับเข�ารับราชการใหม�

เรื่อง      การตรüจÿอบขอมูลของÿมาชิกที่กลับเขารับราชการใหม

ลงชื่อ                                                หัüหนาÿüนราชการ
      (                                                )

เรียน      เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ

ที่อยูÿüนราชการ
ชื่อเจาหนาที่ผูประÿานงาน                                                                                      โทรýัพทที่ติดตอได

            ขาพเจาไดตรüจÿอบขอมูลของ                                                         ตามที่ไดระบุไüในÿüนของÿมาชิกแลü เห็นüาถูกตอง 
ครบถüนและเปนคüามจริงตามที่แÿดงไüทุกประการ โดยขาพเจาไดแนบเอกÿารหลักฐานตามที่กำหนดมาดüยแลü
            จึงเรียนมาเพื่อทราบ

ตำแหนง

üันที่

       1. ÿำเนาคำÿั่งการกลับเขารับราชการ พรอมเจาหนาที่รับรองÿำเนาถูกตอง
       2. ÿำเนาคำÿั่งออกจากราชการหรือโอนไปเปนขาราชการÿüนทองถิ่น พรอมเจาหนาที่รับรองÿำเนาถูกตอง (กรณียังไมไดยื่นคำขอรับเงินจากกองทุน)

ตามหลักเกณฑนี้ “ขาราชการ” หมายคüามüา  ผูที่เคยเปนÿมาชิกซึ่งออกจากราชการและกลับเขารับราชการใหม และผูที่เคยเปนÿมาชิกซึ่งโอนไปเปน
ขาราชการÿüนทองถิ่นและโอนกลับเขารับราชการใหม
ขาราชการที่กลับเขารับราชการใหมตามมาตรา 38  ตั้งแตüันที่ 1 ÿิงหาคม 2551 ใหแจงคüามประÿงคตามแบบ กบข. จก 001/2566 เพื่อÿüนราชการ
เจาÿังกัดลงนามและนำÿงกองทุน ภายใน 30 üัน นับแตüันที่กลับเขารับราชการใหม
ขาราชการซึ่งไดรับหรือมีÿิทธิไดรับบำนาญ และไดรับเงินประเดิม เงินชดเชยและผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาüจากกองทุนไปแลü หากประÿงคจะ
นับเüลาราชการตอเนื่อง ใหคืนเงินที่ไดรับไปทั้งจำนüนแกกองทุนตามจำนüนที่กองทุนแจง ภายใน 180 üัน นับแตüันกลับเขารับราชการใหม เüนแต
ขณะออกจากราชการยังไมไดยื่นคำขอรับเงินจากกองทุน ใหถือüากองทุนไดรับเงินจำนüนดังกลาüแลü
ขาราชการซึ่งกลับเขารับราชการใหมที่ประÿงคจะÿงเงินÿะÿม เงินÿมทบและผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาüทีไ่ดรับไปแลüจากกองทุนเพื่อใหกองทุน
นำไปลงทุนหาผลประโยชนตอไป  ใหÿงคืนเงินดังกลาüแกกองทุนตามจำนüนที่กองทุนแจง ภายใน 180 üัน นับแตüันกลับเขารับราชการใหม  เüนแต
ขณะออกจากราชการยังไมไดยื่นคำขอรับเงินจากกองทุน ใหถือüากองทุนไดรับเงินจำนüนดังกลาüแลü
ใหกองทนุแจงรายละเอียดยอดเงินที่ตองนำÿงและüิธีการคืนเงินใหÿüนราชการเจาÿังกัดและÿมาชิกทราบ ภายใน 5 üันทำการ นับแตüันที่ไดรับแบบ
ถูกตองครบถüน และเมื่อกองทุนไดรับชำระเงินดังกลาüจากÿมาชิกแลü ใหกองทุนจัดÿงเอกÿารหลักฐานการรับเงินใหแกÿมาชิกผูนั้น พรอมÿำเนาให
ÿüนราชการเจาÿังกัดเพื่อจัดเก็บเปนหลักฐานและบันทึกไüในÿมุดหรือแฟมประüัติของขาราชการรายนั้น
การคำนüณผลประโยชนจากการคืนเงินประเดิม เงินชดเชยและผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาü หรือการÿงเงินÿะÿม เงินÿมทบและผลประโยชน
ตอบแทนเงินดังกลาüที่ไดรับไปแลü จะเริ่มคำนüณนับแตüันที่กองทุนไดรับเงินเขาบัญชีแลü
ขาราชการซึ่งออกจากราชการและกลับเขารับราชการใหม ตั้งแตüันที่ 14 กุมภาพันธ 2551 แตกอนüันที่ 1 ÿิงหาคม 2551  ใหแจงคüามประÿงคตาม
ขอ 2  ภายใน 30 üัน นับแตüันที่ 1 ÿิงหาคม 2551 และใหคืนเงินตามขอ 3 และ ขอ 4  ภายใน 180 üัน นับแตüันที่ 1 ÿิงหาคม 2551

หมายเหตุ
1. ใหÿüนราชการเจาÿังกัดของÿมาชิกซึ่งออกจากราชการและกลับเขารับราชการใหมตั้งแตüันที่พระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (ฉบับที่ 8) 
    พ.ý. 2566 มีผลบังคับใช (üันที่ 20 มีนาคม 2566) แจงÿิทธิเลือกแผนการลงทุนใหÿมาชิกทราบ กรณีÿมาชิกดังกลาüมีบัญชีรายบุคคลมากกüาหนึ่งบัญชี 
    ÿมาชิกตองใชÿิทธิเลือกแผนการลงทุนเปนรายบัญชี หากÿมาชิกไมใชÿิทธิเลือกแผนการลงทุน กองทุนจะนำเงินของÿมาชิกไปลงทุนในแผนÿมดุลตามอายุ
    ในแบบที่ÿอดคลองกับอายุเกþียณของÿมาชิก 
2. กรณีที่มีการคืนเงินตามขอ 3 หรือ ขอ 4 ใหแกกองทุน กองทุนจะนำเงินดังกลาüไปลงทุนในแผนการลงทุนปจจุบันของÿมาชิก

จัดส�งเอกสารหลักฐานมายัง        ส�วนงานการจ�ายเง�นคืนสมาช�กพ�นสภาพ ตู� ปณ. 12 ปณ.สาทร กรุงเทพฯ 10341 หร�อ

                                  UPLOAD เอกสารผ�านระบบ MCS-WEB

 หากต�องการข�อมูลเพ��มเติม กรุณาติดต�อ ฝ�ายทะเบียนสมาช�กด�านจ�าย โทรศัพท� 0-2636-1000 ต�อ 240-247
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แบบแÿดงความประÿงคกำĀนดĀรือเปล่ียนแปลงอัตราเงินÿะÿมÿวนเพ่ิม

ÿวนที่ 1 ขอมูลÿวนบุคคล

ขาพเจา คำนำĀนา      นาย      นาง      นางÿาว      ยศ/ฐานันดร 

ชื่อ                                  นามÿกุล 

Āมายเลขโทรศัพทมือถือเลขประจำตัวประชาชน 

Āนวยงานตนÿังกัด

มีความประÿงคกำĀนดĀรือเปลี่ยนแปลงอัตราเงินÿะÿมÿวนเพิ่มดังนี้

1. ขาพเจายินยอมใĀÿวนราชการĀักเงินÿะÿมÿวนเพิ่มจากเงินเดือน เพื่อนำÿงใĀแก กบข. ตามอัตราที่ไดระบุไว

2. ขาพเจาทราบวาจะไดรับเงินÿะÿมÿวนเพิ่มนี้เมื่อÿมาชิกภาพÿิ้นÿุดลง

3. ขาพเจาทราบวา ตองย่ืนแบบน้ีตอเจาĀนาท่ีของÿวนราชการเจาÿังกัดท่ีมีĀนาท่ีรับผิดชอบ Āรือแÿดงความประÿงคผานระบบÿารÿนเทศของกองทุน

ÿวนที่ 2 การแÿดงความประÿงคกำĀนดĀรือเปลี่ยนแปลงอัตราเงินÿะÿมÿวนเพิ่มที่เกินกวา 3% ตามที่กำĀนดในกฎกระทรวง

ยุติการÿงเงินÿะÿมÿวนเพิ่ม

1% 2% 3% 4% 5% 6% 7%

8% 9% 10% 11% 12%

ÿวนที่ 3 คำรับรองและรับทราบขอตกลง

ลงชื่อÿมาชิก

แอปพลิเคชัน กบข.
My GPF Application

LINE กบข. 
@gpfcommunity

วันที่

( )

13% 14%

15% 16% 17% 18% 19% 20% 21%

22% 23% 24% 25% 26% 27%

แบบ กบข. อพ. 001/1/2566

ติดตอÿอบถามขอมูลเพิ่มเติม 
ไลน กบข. ID : @GPFcommunity
Āรือ โทร. 1179


