
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย

 โทรศัพท์  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๐๐ ต่อ ๑๑๗๐ โทรสำร ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๓๕ 
ที ่  อว ๐๖๕๕.๑๓/ วันที่ ตุลำคม  ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แจ้งขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและแบบฟอร์มกำรจัดท ำหลักสูตรระยะสั้น

เรียน  คณบดี/ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัย 

ตำมที่ประชุมคณะกรรมกำรขับเคลื่อนนโยบำยงำนด้ำนวิชำกำร ในครำวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๑๐ ตุลำคม ๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบ ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและแบบฟอร์มกำรจัดท ำหลักสูตรระยะสั้น 
โดยก ำหนดรูปแบบกำรจัดท ำหลักสูตรระยะสั้น จ ำนวน ๒ ประเภท ได้แก่ ประเภทสะสมหน่วยกิต และ 
ประเภทไม่สะสมหน่วยกิต เพ่ือเป็นกำรขับเคลื่อนให้เกิดหลักสูตรระยะสั้นในกำรผลิตก ำลังคนที่ตรงตำม 
ควำมต้องกำรของภำคอุตสำหกรรม นั้น 

ในกำรนี้ เพ่ือให้กำรจัดท ำหลักสูตรระยะสั้นเป็นไปในแนวทำงเดียวกัน ส ำนักส่งเสริมวิชำกำร
และงำนทะเบียน จึงขอแจ้งขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและแบบฟอร์มกำรจัดท ำหลักสูตรระยะสั้น โดยสำมำรถ 
ดำวน์โหลดรำยละเอียดได้จำกเว็บไซต์ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียนhttps://reg.rmutsv.ac.th/course/ 
งำนพัฒนำหลักสูตร หรือ QR Code ที่แนบมำพร้อมหนังสือฉบับนี้  

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและด ำเนินกำรในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์จีระศักดิ์  เพียรเจริญ) 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 

https://bit.ly/3JBvmKy 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและ 
แบบฟอร์มกำรจัดท ำหลักสูตรระยะสั้น 

๗๘๔ ๒๔

5931
24-10-2567
09.24

เรยีน คณบดี
-เพื�อโปรดพิจารณา
สวท. แจ้งขั �นตอนการดาํเนินงานและแบบฟอรม์การจัดทาํ
หลักสูตรระยะสั�น
-เห็นควรมอบงานหลักสูตรศึกษารายละเอียดกระบวนการ 
สําหรบัเป็นแนวทางการจัดทาํหลักสูตร และประชาสัมพันธ์
ให้หลักสูตรทราบ

25/10/2567

25 ต.ค. 67

ทราบ และมอบ หน.สาขา/ หน.หลักสูตร 

สำหรบัอ้างอิงและดำเนินการตอ่ไป

26 ต.ค. 67



ขั้นตอนการเสนอหลักสตูรระยะสั้น ประเภทสะสมหน่วยกิต 

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ

ไม่เห็นชอบ

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ

ไม่เห็นชอบ 

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ

ไม่เห็นชอบ

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ

ไม่เห็นชอบ

เร่ิมต้น

จัดท าแบบเสนอหลักสูตรระยะสั้น 
ประเภทสะสมหน่วยกิต  

เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ/วิทยาลัย 

พิจารณา

เสนอที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง 
หลักสตูรของมหาวิทยาลัย 

พิจารณา

เสนอที่ประชุมสภาวิชาการ 

พิจารณา

เสนอท่ีประชมุคณะอนุกรรมการ 
สภามหาวิทยาลยัฯ ด้านวิชาการ 

พิจารณา

อาจารย์ผู้พัฒนาหลกัสูตรระยะสั้น 

อาจารย์ผู้พัฒนาหลกัสูตรระยะสั้น 

คณะ/วิทยาลัย 

คณะกรรมการพิจารณา 
กลั่นกรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

งานสภาวิชาการ 

สภาวิชาการ 

คณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลยัฯ 

คณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 

หน้า 1 จาก 2



ขั้นตอนการเสนอหลักสตูรระยะสั้น ประเภทสะสมหน่วยกิต (ต่อ) 

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

งานสภามหาวิทยาลัย 

คณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 

คณะ/วิทยาลัย/ 
คณะท างานสนับสนุนการด าเนินงาน 

(Back Office) 

วิทยากร/อาจารย์ผู้สอน/ผู้ประเมิน 

เสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 

พิจารณา 

เปิดรับสมัครหลักสูตรระยะสั้น 
ประชาสมัพันธ์/จัดท าโครงการ 

จัดการเรียนการสอน และ 
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรยีน 

สิ้นสุด 

หน้า 2 จาก 2



 

1 

แบบเสนอหลักสูตรระยะสั้น ประเภทสะสมหน่วยกิต 
 

1. ข้อมูลหลักสูตร 
 1.1 ชื่อหน่วยงาน ………………………………………………………………….………………………………..………………….....……. 
 1.2 ชื่อหลักสูตร ………………………………………............................................................................ ........................... 
 1.3 ความส าคัญของหลักสูตร 

     ............................................................................................................................. ........................................... 
................................................................................................................................................... ................................. 
.......................................................................................................... .......................................................................... 
 1.4 ชื่อหน่วยงานหรือสถานประกอบการที่ร่วมการจัดการเรียนการสอน (กรุณาแนบ MOU กับสถานประกอบการ) 
  - ..............................................................................................  
  - ..............................................................................................  
 1.5 จ านวนชั่วโมงในการด าเนินการ ...............................ชัว่โมง 
  (ทฤษฎี ................. ชัว่โมง, ปฏิบัติ ......................ชัว่โมง ) 
 1.6 ช่วงเวลาในการจัดอบรม ...............................................................   
 1.7 อัตราค่าสมัคร .................................. บาท/คน 
 1.8 จ านวนผู้เรียน .................................คนต่อรุ่น  จ านวนนกัศึกษาน้อยที่สุดที่คุ้มทุน ……..…... คน                         
 1.9 กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการอบรม 

 1.9.1 ผู้เรียนที่ก าลังศึกษาระดับ   
  มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า   ระดับ ปวช.  ระดับ ปวส. 
  ระดับปริญญาตรี มทร.ศรีวิชัย ที่สนใจ   สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

 1.9.2 ผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือระดับ ปวช. 
 1.9.3 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 
 1.9.4 ผู้ที่ท างานแล้วและหรือต้องการเพิ่มพูนสมรรถนะ 
 1.9.5 ผู้สูงอายุหรือผู้ที่เกษียณแล้วที่ต้องการเพ่ิมพูนสมรรถนะ 
 1.9.6 อ่ืน ๆ โปรดระบุ ............................................................................  

 1.10 คุณสมบัติผู้สมัคร 
  1.10.1 ........................................................... 
  1.10.n ........................................................... 
 1.11 สิ่งที่ผู้เรียนจะได้รับหลังจากเรียนจบหลักสูตร 
   ประกาศนียบัตร รับรองโดย .............................................................................. 
   ผ่านมาตรฐานการทดสอบฝีมือแรงงาน ............................................... 
   ผ่านมาตรฐานการทดสอบสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) ............................................... 
   ผ่านมาตรฐานการทดสอบ ……………………………………………………….. 
    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ................................................................................  
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 1.12 อาจารย์ผู้พัฒนาหลักสูตรระยะสั้น (ไม่เกิน 3 ท่าน) 
  ชื่อ-สกุล ..............................................................................  ต าแหน่งทางวิชาการ ........................................ 
  คณะ/วิทยาลัย ....................................................................  Email …………….………………………………………… 
  โทรศัพท์ ......................................................................... .... 
 
2. วิทยากร/อาจารย์ผู้สอน/ผู้ประเมิน 
 2.1 อาจารย์ผู้สอน ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ชื่อ-สกลุ สาขา ต าแหน่งทางวิชาการ คณะ/วิทยาลัย 
ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
1. .......     
2. .......     
n. .......     

 
 2.2 วิทยากร/ผู้ประเมิน จากหน่วยงานภายนอก 

ชื่อ-สกลุ อาชีพ ต าแหน่ง สถานที่ท างาน 
ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
1. .......     
2. .......     
n. .......     
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3. การจัดการเรียนการสอน 
 3.1 การวิเคราะห์ความต้องการของกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียของหลักสูตร 
  ตาราง 3.1.1 การวิเคราะห์ความต้องการและ/หรือความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders’ Need and/or Requirements) 

กลุ่มผู้มสี่วนได้เสียของหลกัสูตร ความต้องการและ/หรือความคาดหวัง เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

   
   
   
   

 
  ตาราง 3.1.2 ผลลัพธ์การเรียนของรายวิชา (CLOs) กับ Knowledge / Skill / Attitude 

Course Learning Outcomes 
(CLOs) 

Knowledge: K 
(Cognitive) 

Skill: S  
(Psychomotor) 

Attitude: A 
(Affective) 

CLO1 ………………………….………………..    
CLO2 ……………………….…………………..    
CLOn …………………….……………………..    

 
 3.2  ผลลัพธ์การเรียนของรายวิชา 

Learning Outcomes (LOs) วิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
CLO1 ………………………….………………..    
CLO2 ……………………….…………………..    
CLOn …………………….……………………..    
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 3.3 รายละเอียดหลักสูตร 
 รายวิชา UU-VWX-YZZ ชื่อวิชาภาษาไทย นี้เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร....................................................  สาขาวิชา.....................................................  
(หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. ....) คณะ/วิทยาลัย............................................... 
 

UU-VWX-YZZ ชื่อวิชาภาษาไทย 
ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 

C(T-P-E) 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าอธิบายรายวิชาภาษาไทย................................................................................................................................................... 
........................................................................ ....................................................................................................................... 
........................................................................ ....................................................................................................................... 
ค าอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ...................................................................................... ........................................................ 
.............................................................................................. ............................................................................... .................. 
........................................................................ ....................................................................................................................... 

 

คร้ังท่ี หัวข้อ 
บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

ปฏิบัติการ 
(ชั่วโมง) 

วิทยากร/อาจารย์ผู้สอน 

1     
2     
n     
 รวม    
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สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทสะสมหน่วยกิต 

 ชื่อหลักสูตร ............................................................................................................................. .........................  
 คณะกรรมการบริหารคณะ/วิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ ...../......... 
  วันที่...................................... 
 สภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ ...../.........  
  วันที่...................................... 
 คณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัย ด้านวิชาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ ...../.........  
  วันที่...................................... 
 สภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ ...../......... 
  วันที่...................................... 
 
 
  

      ลงชื่อ........................................................  
(.......................................................)  

รองคณบดี/รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการและวิจัย  
วันที่........ เดือน.................. พ.ศ. ....... 

  
   

      ลงชื่อ........................................................  
(.......................................................)  

คณบดี/ผู้อ านวยการ...................................  
วันที่........ เดือน.................. พ.ศ. ....... 

 



 

 
  

คณะ/วิทยาลัย/ 
คณะท างานสนับสนุนการด าเนินงาน  

(Back Office) 

วิทยากร/อาจารย์ผู้สอน/ผู้ประเมิน 

อาจารย์ผู้พัฒนาหลกัสูตรระยะสั้น 

อาจารย์ผู้พัฒนาหลกัสูตรระยะสั้น 

คณะ/วิทยาลัย 

คณะกรรมการพิจารณา 
กลั่นกรองหลักสูตรระยะสั้น 

 

งานสภาวิชาการ 

เร่ิมต้น 

จัดท าแบบเสนอหลักสูตรระยะสั้น  
ประเภทไมส่ะสมหน่วยกติ ตามแนวทาง Micro-credentials 

 

เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร หรือ 
คณะกรรมการประจ าคณะ/วิทยาลัย 

พิจารณา 

เสนอที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง 
หลักสตูรระยะสั้น 

พิจารณา 

เสนอที่ประชุมสภาวิชาการ 

เปิดรับสมัครหลักสูตรระยะสั้น  
ประชาสมัพันธ์/จัดท าโครงการ 

จัดการเรียนการสอน และ 
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรยีน 

สิ้นสุด 

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ขั้นตอนการเสนอหลักสตูรระยะสั้น ประเภทไม่สะสมหน่วยกิต 



1 

แบบเสนอหลักสูตรระยะสั้น ประเภทไม่สะสมหน่วยกิต 
 

1. ข้อมูลหลักสูตร 
 1.1 ชื่อหน่วยงาน ………………………………………………………………….........………………………………………………………. 
 1.2 ชื่อหลักสูตร ……………………………………….................................................................................. ..................... 
 1.3 ความส าคัญของหลักสูตร 

     .......................................................................................................... .............................................................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 
......................................................................................................................................... ........................................... 

1.4 ชื่อหน่วยงานหรือสถานประกอบการที่ร่วมการจัดการเรียนการสอน (กรุณาแนบ MOU กับสถานประกอบการ) 
  - ..............................................................................................  
  - ..............................................................................................  
 1.5 จ านวนชั่วโมงในการด าเนินการ ...............................ชัว่โมง 
  (ทฤษฎี ................. ชัว่โมง, ปฏิบัติ ......................ชัว่โมง ) 
 1.6 ช่วงเวลาในการจัดอบรม ...............................................................   
 1.7 อัตราค่าสมัคร .................................. บาท/คน 
 1.8 จ านวนผู้เรียน .................................คนต่อรุ่น  จ านวนนกัศึกษาน้อยที่สุดที่คุ้มทุน ……..…... คน                         
 1.9 กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการอบรม 

 1.9.1 ผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือระดับ ปวช. 
 1.9.2 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 
 1.9.3 ผู้ที่ท างานแล้วและหรือต้องการเพิ่มพูนสมรรถนะ 
 1.9.4 ผู้สูงอายุหรือผู้ที่เกษียณแล้วที่ต้องการเพ่ิมพูนสมรรถนะ 
 1.9.5 อ่ืน ๆ โปรดระบุ ............................................................................ 

 1.10 คุณสมบัติผู้สมัคร 
  1.10.1 ........................................................... 
  1.10.n ........................................................... 
 1.11 สิ่งที่ผู้เรียนจะได้รับหลังจากเรียนจบหลักสูตร 
   ประกาศนียบัตร รับรองโดย .............................................................................. 
   ผ่านมาตรฐานการทดสอบฝีมือแรงงาน ............................................... 
   ผ่านมาตรฐานการทดสอบสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) ............................................... 
   ผ่านมาตรฐานการทดสอบ ……………………………………………………….. 
    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ................................................................................  
 1.12 อาจารย์ผู้พัฒนาหลักสูตรระยะสั้น (ไม่เกิน 3 ท่าน) 
  ชื่อ-สกุล ..............................................................................  ต าแหน่งทางวิชาการ ....................................... 
  คณะ/วิทยาลัย .................................................................... Email ……………………………………………………… 
  โทรศัพท์ .............................................................................  
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2. วิทยากร/อาจารย์ผู้สอน/ผู้ประเมิน 
 2.1 อาจารย์ผู้สอน ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ชื่อ-สกลุ สาขา ต าแหน่งทางวิชาการ คณะ/วิทยาลัย 
ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
1. .......     
2. .......     
n. .......     

 
 2.2 วิทยากร/ผู้ประเมิน จากหน่วยงานภายนอก 

ชื่อ-สกลุ อาชีพ ต าแหน่ง สถานที่ท างาน 
ความเชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
1. .......     
2. .......     
n. .......     
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3. การจัดการเรียนการสอน 

คร้ังท่ี หัวข้อ 
บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

ปฏิบัติการ 
(ชั่วโมง) 

วิทยากร/อาจารย์ผู้สอน 

1     
2     
n     
 รวม    
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สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรระยะสั้น ประเภทไม่สะสมหน่วยกิต 

 ชื่อหลักสูตร ................................................................... ......................................................................  
 คณะกรรมการบริหารคณะ/วิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ ...../............. 
  วันที่...................................... 
 สภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ ....../........... 
  วันที่......................................  
   
 
  
   

      ลงชื่อ........................................................  
(.......................................................)  

คณบดี/ผู้อ านวยการ...................................  
วันที่........ เดือน.................. พ.ศ. ....... 

 
 


