
ที่ อว ๐๖๕๕/ 

ถึง   หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

พร้อมหนังสือนี้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดส่งสำเนาหนังสือมาเพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้ 

๑. หนังสือสำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) ที่ สศส. ๐๕/๗๗๕ ลงวันที่ ๑๘ 
สิงหาคม 2568 เรื่อง  ขอเรียนเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมหลักสูตร SlftEx : Creative Economy and 
Soft Power Executive Leadership 2025 จำนวน ๑ ฉบับ 

๒. หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว 
๐๒๐๒.๓/ว๑๗๑๓๓ ลงวันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๘ จำนวน ๑ ฉบับ 

๓. หนังสือบริษัท ดีบีซี กรุ๊ป จำกัด ลงวันที่ ๔ กันยายน 2568 เรื่อง  ขอเรียนเชิญส่งบุคลากร
เข ้าร ่วมเสวนาออนไลน ์ฟร ี  “PDPA GURU : DPO Building Trust, Supporting Government – เจ้าหน ้าที่
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (DPO) หน่วยงานรัฐ” จำนวน ๑ ฉบับ 

๔. หนังสือบริษัท ดีบีซี กรุ๊ป จำกัด ลงวันที่ ๓ กันยายน 2568 เรื่อง  ขอเรียนเชิญส่งบุคลากร
เข้าร่วมอบรมหลักสูตร “PDPA In Action สำหรับหน่วยงานรัฐ” จำนวน ๑ ฉบับ 

๕. หนังสือสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) ลงวันที่ ๓ กันยายน 
๒๕๖๘ เรื่อง  ขอเชิญส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรมหลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการ “Smart Modern Manager for 
Organization of the Future” จำนวน ๑ ฉบับ 

๖. หนังสือสำนักนวัตกรรมดิจิทัลและระบบอัจฉริยะ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ที่ อว 
๖๘๐๑๑.๑/๒๒๕ ลงวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๘ เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์โครงการฝึกอบรม 
ระยะสั้น ประจำเดือน ตุลาคม ๒๕๖๘ จำนวน ๑ ฉบับ 

๗. หนังสือสมาคมนิติศาสตร์และรัฐศาสตร์ ที่ อน ๕๓/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
เรื่อง  ขอเรียนเชิญเข้าร่วมอบรม จำนวน ๑ ฉบับ 

๘. หนังสือมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ อว ๐๖๔๐/ว ๓๔๐๔ ลงวันที่ ๓๑ สิงหาคม 
๒๕๖๘ เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ จำนวน ๑ ฉบับ 

๙. หนังสือมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ อว ๐๖๔๐/ว ๓๕๓๒ ลงวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๘ 
เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ จำนวน ๑ ฉบับ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
  ตุลาคม  ๒๕๖๘ 

 
 

กองบริหารงานบุคคล  สำนักงานอธิการบดี 
โทร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๖ 
โทรสาร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๗   

โทรสา ๗๔๓๑ 
๗๑๒๗    

๑๒๕๕

๑๔

5377
15-10-2568
10.36

เรยีน  คณบด ี

	 เพื่อโปรดพิจารณา 

	 กบค. แจง้หนังสือ ปชส. จำนวน 9 ฉบับ 

	 เห็นควรมอบงานบุคลากร ปชส. ให้บุคลากร 

ในสังกัดทราบ 

                                         15  ต.ค.  68

16 ต.ค. 68



ที่ สศส. 05/775 

18 สิงหาคม 2568 

เรื่อง  ขอเรียนเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมหลักสูตร SoftEx: Creative Economy and Soft Power 

Executive Leadership 2025  

เรียน  อธิบการบดีมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 รายละเอียดหลักสูตรฯ จ านวน 1 ฉบับ 

2. เอกสารแนะน าหลักสูตรฯ จ านวน 1 ฉบับ

ด้วย ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) ร่วมกับคณะพาณิชยศาสตร์และ 

การบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (Chulalongkorn Business School) ได้พัฒนา "หลักสูตร SoftEx: 

Creative Economy and Soft Power Executive Leadership 2025 หรือ หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง

ด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์และซอฟต์พาวเวอร์" ขึ้นเป็นครั้งแรกในประเทศไทย โดยมีเป้าหมายเพ่ือเสริมสร้าง

ศักยภาพของผู้น าในหลากหลายภาคส่วนให้สามารถเข้าใจและขับเคลื่อนนโยบาย ตลอดจนกลยุทธ์ด้าน

เศรษฐกิจสร้างสรรค์และซอฟต์พาวเวอร์ได้อย่างลึกซ้ึงและยั่งยืน 

หลักสูตรฯ มุ่งพัฒนาส าหรับผู้บริหารระดับสูงที่มีบทบาทส าคัญในการก าหนดนโยบายหรือพัฒนา

องค์กรสร้างสรรค์ อาทิ 

 C-Level และผู้บริหารระดับสูง: ที่ต้องการบูรณาการความคิดสร้างสรรค์เข้ากับยุทธศาสตร์

ขององค์กร

 ผู้บริหารองค์กรภาครัฐ: ที่มีบทบาทในการสนับสนุนหรือขับเคลื่อนนโยบายซอฟต์พาวเวอร์

ของประเทศ

 ผู้น าภาคเอกชนที่สนับสนุน Soft Power: เช่น เจ้าของกิจการ นักลงทุน หรือผู้ที่มีบทบาท

ในเศรษฐกิจสร้างสรรค์

 ผู้ก าหนดนโยบาย: ที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบและผลักดันนโยบายเศรษฐกิจสร้างสรรค์ทั้ง

ในระดับประเทศและท้องถิ่น

/ในการนี้… 

กบค./2517
1/9/2568
13.13 น.

3725
29/08/2568
13.21

ข้อความ



 
 
 
 
 
  
  

 

 ในการนี้  สศส. ขอเรียนเชิญท่านหรือผู้แทนในระดับผู้บริหาร สมัครเข้าร่วมหลักสูตรฯ โดยมีการ

จัดการเรียนการสอนและการศึกษาดูงานในประเทศโดยวิทยากรชั้นน าในแวดวงเศรษฐกิจสร้างสรรค์และ

ซอฟต์พาวเวอร์ทั้งในประเทศและระดับนานาชาติ พร้อมรับวุฒิบัตรรับรองจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งมี

ก าหนดจัดระหว่างเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม 2568 ณ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ส านักงานส่งเสริม

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (CEA) โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท และพ้ืนที่สร้างสรรค์อ่ืน ๆ ในกรุงเทพฯ รวมเวลา

อบรมทั้งสิ้น 48 ชั่วโมง โดยมีค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 129,000 บาท (รวมค่าใช้จ่ายส าหรับการศึกษาดูงาน

ภายในประเทศ และรวมภาษีมูลค่าเพ่ิมแล้ว)  ทั้งนี้ หากสมัครเข้าร่วม ภายในวันที่ 30 กันยายน 2568 จะ

ได้รับสิทธิ์ช าระค่าลงทะเบียนหลักสูตรฯ ในอัตราพิเศษ (Early Bird) ราคา 99,000 บาท โดยสามารถศึกษา

รายละเอียดและกรอกแบบฟอร์มเพ่ือสมัครเข้าร่วมหลักสูตรฯ ได้จาก QR Code ตามเอกสารที่แนบมา 

พร้อมนี้ 

 

 สศส. หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับเกียรติจากท่านหรือผู้แทนในระดับผู้บริหาร ร่วมเป็นส่วนหนึ่งใน

หลักสูตรเพ่ือสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์และซอฟต์พาวเวอร์ของ

ประเทศต่อไป 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขอขอบคุณล่วงหน้ามา ณ โอกาสนี้ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

 
(นายชาคริต พิชญางกูร) 

ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 

 

ผู้ประสานงาน: 

นางวรรณธิดา ศุภจริยาวัตร โทร: 02-105-7400 ต่อ 127, E-mail: vannatida.s@cea.or.th 

ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม: 

E-mail: softex@cea.or.th, LINE OA: @SoftExProgram, โทรศัพท์: 088-879-3107 (เจ้าหน้าที่หลักสูตร) 

เรียน ผอ.กบค.
1  เพื่อโปรดทราบ
2  เหน็ควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ
    และมอบงานอัตรากําลังฯ ประชาสมัพันธ์
    ต่อไป

1  ก.ย.  68



 SoftEx: Creative Economy and Soft Power Executive Leadership 2025 

 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์และซอฟต์พาวเวอร์ 

 ภาพรวมหลักสูตร 

 SoftEx  จัด  โดย  จัด  โดย  ความ  ร่วม  มือ  ระหว่าง  สํานักงาน  ส่ง  เสริม  เศรษฐกิจ  สร้างสรรค์  (  องค์การ  มหาชน  )  ร่วม  กับ 

 คณะ  พาณิช  ยศาสตร์  และ  การ  บัญชี  จุฬาลงกรณ์  มหาวิทยาลัย  (Chulalongkorn  Business  School)  โดย  ได้  พัฒนา 

 หลักสูตร  ผู้  บริหาร  ระดับ  สูง  ด้าน  เศรษฐกิจ  สร้างสรรค์  และ  ซอฟต์  พา  ว  เวอร์  ขึ�น  เป� น  ครั�ง  แรก  ใน  ประเทศไทย  โดย  มี  เป� า  หมาย 

 เพื�อ  เสริม  สร้าง  ศักยภาพ  ของ  ผู้นํา  ใน  หลาก  หลาย  ภาค  ส่วน  ให้  สามารถ  เข้าใจ  และ  ขับ  เคลื�อน  นโยบาย  ตลอด  จน  กลยุทธ์  ด้าน 

 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และซอฟต์พาวเวอร์ ได้อย่างลึกซึ�งและยั�งยืน 

 ระยะเวลาอบรม:  07 พฤศจิกายน  - 13 ธันวาคม 2025 (ทุกวันศุกร์และวันเสาร์) 

 สถานที�อบรม:  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท กรุงเทพฯ และพื�นที�สร้างสรรค์อื�นๆ 



 หัวข้อและรายชื�อวิทยากร 

 วันที�  เวลา  หัวข้อ  วิทยากร 

 ศุกร์ ที�  7 
 พฤศจิกายน 
 2568 

 13:30-17:30 น.  แนวคิดและความสําคัญของ Soft Power 
 และเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
 (Soft Power × Creative Economy: Dual 
 Catalysts for Future Growth) 

 ดร. ชาคริต พิชญางกูร 

 ผู้อํานวยการ 

 สํานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 คุณรัชฏ์ภูมิ บุญบัญชาโชค 

 ผู้กํากับภาพยนตร์เรื�อง “A Useful Ghost” ได้รับ 

 รางวัล AMI Paris Grand Prize จาก Cannes 

 Film Festival 2025 

 Mr. Benjamin Webb 

 Brand Finance Plc - Insight Director, 

 Asia Pacific 

 ศุกร์ ที�  14 
 พฤศจิกายน 
 2568 

 13:30-17:30 น.  สินทรัพย์ทางวัฒนธรรมและอุตสาหกรรม 

 สร้างสรรค์ 

 รศ.ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวัฒน์ 

 อาจารย์ประจําคณะเศรษฐศาสตร์ 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 Creator is the Brand: กลยุทธ์การสร้าง 
 อิทธิพลและรายได้ในยุคของครีเอเตอร์ 

 คุณพอล สิริสันต์ 
 CEO บริษัท คลาวด์ อีเลฟเว่น จํากัด 

 เสาร์ ที�  15 
 พฤศจิกายน 
 2568 

 09:00-12:00 น.  บทบาทภาครัฐในการส่งเสริม Soft Power 
 (Powering Soft Power: How 
 Governments Shape Global 
 Perception) 

 นพ.สุรพงษ์ สืบวงศ์ลี 
 ประธานกรรมการพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ 
 แห่งชาติ 

 คุณอรรชกา สีบุญเรือง 
 ที�ปรึกษาคณะกรรมการ 
 สํานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 คุณกอบกาญจน์ วัฒนวรางกูร 
 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 สํานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 คุณฐาปนีย์ เกียรติไพบูลย์ 
 ผู้ว่าการการท่องเที�ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) 

 13:30-17:30 น.  Soft Power กับภาคเอกชนและการตลาด + 
 [ศึกษาดูงาน The Em District] 
 (Soft Power in Business: Turning 
 Culture into Competitive Advantage) 

 ผศ. ดร.เอกก์ ภทรธนกุล 
 หัวหน้าภาควิชาการตลาด 
 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 



 Mr. Nadim Xavier Salhani 
 Co-Founder and  Managing Director, 
 INgenic Solution Company Limited 

 คุณอัจฉรา อัมพุช 
 รองประธานกรรมการบริหารอาวุโส 
 เดอะมอลล์ กรุ๊ป 

 ศุกร์ ที�  21 
 พฤศจิกายน 
 2568 

 13:30-17:30 น.  Soft Power เพื�อการพัฒนาที� ยั�งยืน  ดร.บุรณิน รัตนสมบัติ 
 นายกสมาคมการตลาดแห่งประเทศไทย 

 คุณนิธิ สืบพงษ์สังข์ 
 เลขาธิการสมาคมไทยท่องเที�ยวอย่างรับผิดชอบ 

 คุณสมศักดิ� บุญคํา 
 CEO และผู้ก่อตั�ง Local Alike 

 การวัดผลและประเมินความสําเร็จของ Soft 
 Power (TBC) 

 Prof. Magdalena Florek 
 Member of the board of the International 
 Place Branding 
 Association (IPBA), the Kingdom of the 
 Netherlands 

 เสาร์ ที�  22 
 พฤศจิกายน 
 2568 

 13:30-17:30 น.  การวางแผนยุทธศาสตร์ Soft Power ระยะ 
 ยาว 

 ศ. ดร.วิเลิศ ภูริวัชร 
 อธิการบดีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 การสื� อสารและภาพลักษณ์แบรนด์อย่าง 
 ยั�งยืน 
 (Sustainable by Design: 
 Communicating with Purpose in a 
 Changing World) 

 คุณดลชัย บุณยะรัตเวช 
 ผู้เชี�ยวชาญด้านการสร้างแบรนด์และการสื� อสาร 
 เชิงกลยุทธ์ระดับประเทศ 

 ศุกร์ ที�  28 
 พฤศจิกายน 
 2568 

 13:30-17:30 น.  การใช้ AI Power ในระบบเศรษฐกิจ 
 สร้างสรรค์ 

 ดร.วิโรจน์ จิรพัฒนกุล 
 ผู้ร่วมก่อตั�ง Skooldio และ อดีต Data Scientist 
 ที�  Facebook 

 การสื� อสารและภาพลักษณ์แบรนด์อย่าง 
 ยั�งยืน 
 (Sustainable by Design: 
 Communicating with Purpose in a 
 Changing World) (TBC) 

 คุณชฎาทิพ จูตระกูล 
 ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร 
 กลุ่มบริษัทสยามพิวรรธน์ 



 Creative Industries and Cultural 
 Power: Insights from Tencent and 
 Sanook 

 คุณ Xiaokun Gao 
 Country Manager, Tencent Sanook 

 เสาร์ ที�  29 
 พฤศจิกายน 
 2568 

 09:00-12:00 น.  [ศึกษาดูงาน] ดูงานอุตสาหกรรมการผลิต 
 คอนเทนต์ 

 คุณชยานนท์ อุลิศ 
 ประธานบริหาร The Studio Park Thailand 

 13:30-17:30 น.  [ศึกษาดูงาน] หลักการสร้างแบรนด์และการ 
 ตลาดเชิง Soft Power (Sport and 
 Wellness Industry) 

 คุณศรัณย์ ลดาวรรษ์ 
 Chief Marketing Officer, Global Sport 
 Venture 

 คุณพิมล ศรีวิกรม์ 
 ประธานกรรมการโอลิมป� กแห่งประเทศไทย 

 นายแพทย์ตนุพล วิรุฬหการุญ 
 ประธานคณะผู้บริหาร BDMS Wellness Clinic 
 และ BDMS Wellness Resort 

 ศุกร์ ที�  12 
 ธันวาคม  2568 

 13:30 - 17:00 น.  นโยบาย Soft Power ต่างประเทศ 
 (City Branding) 

 รศ. ดร.วิริยะ เตชะรุ่งโรจน์ 
 Senior Fellow, Institute of Place 
 Management, Manchester Metropolitan 
 University 

 กลยุทธ์และการออกแบบเทศกาลเพื�อขับ 
 เคลื�อนเมืองสร้างสรรค์ 

 คุณพิชิต วีรังคบุตร 
 รองผู้อํานวยการ 
 สํานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 การวัดผลและประเมินความสําเร็จของ Soft 
 Power 

 ตัวแทนเมืองสร้างสรรค์จากจังหวัด 
 เชียงใหม่ 3 ท่าน 

 17:00 - 18:30 น.  Chiang Mai Design Week 2025  สัมผัสบรรยากาศ Chiang Mai Design 
 Week 2025 

 เสาร์ ที�  13 
 ธันวาคม  2568 

 09:00 - 15:00 น.  Chiang Mai Design Week 2025  ศึกษาดูงาน Chiang Mai Design Week 
 2025 



 ค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร:  (รวม VAT, กิจกรรม, ดูงานภายในประเทศและที�พัก) 

 Promotion Early Bird:  99,000 บาท หากสมัครและชําระเงินภายในวันที�  30 กันยายนนี�  

 ราคาปกติ: 129,000 บาท 

 Scan QR code to apply: 

 ติดต่อสอบถามเพิ�มเติม: 

 โทรศัพท์ 088-879-3107 (คุณดรีม ผู้ประสานงานหลักสูตร) 

 LINE: @softex 

 Email: softex@degree.plus 

 Facebook:  https://www.facebook.com/SoftExByCEA 

 Website:  https://lifelong.chula.ac.th/softex/ 





ที ่ 

ถึง   สถาบันอุดมศึกษาในสังกัด อว. 

ด้วยคณะกรรมาธิการยุโรป (European Commission) โดย Directorate-General for 

Education, Youth, Sport and Culture (DG EAC) และ European Education and Culture Executive 

Agency (EACEA) ก าหนดจัดงาน Regional Erasmus+ Cluster Meeting and Contact-Making Seminar 2025 

for Asia, the Middle East and the Pacific ระหว่างวันที่ ๑๘ - ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๘  ณ กรุงโคลัมโบ 

ประเทศศรีลังกา และในรูปแบบออนไลน์ เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์และแนวทางความร่วมมือระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาและสถาบันอาชีวศึกษาจากยุโรป เอเชีย ตะวันออกกลาง และแปซิฟิก ที่ด าเนินงานภายใต้

โครงการ Erasmus+ หรือสนใจเข้าร่วมโครงการ Erasmus+ รวมทั้งเป็นเวทีในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

และน าเสนอความส าเร็จของโครงการ Erasmus+ โดยเน้นหัวข้อบทบาทของการศึกษาต่อการเปลี่ยนแปลง

เชิงโครงสร้างของเศรษฐกิจและสังคมไปสู ่แนวทางที ่ย ั ่งยืนและรักษาสิ ่งแวดล้อมโดยมุ ่งลดผลกระทบ  

ทางสิ่งแวดล้อม (Green Transition) ร่างก าหนดการตามเอกสารแนบ ทั้งนี้ Erasmus+ เป็นโครงการของ

สหภาพยุโรปที่เปิดโอกาสให้สถาบันการศึกษา นักศึกษา และบุคลากรจากทั่วโลก ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

พัฒนาทักษะ และท าโครงการความร่วมมือร่วมกัน โดยมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการศึกษา การสร้าง

เครือข่ายระดับสากล และการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ในการนี ้ ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

พิจารณาแล้วเห็นว่างานดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษาในการสร้างความร่วมมือ

กับสถาบันอุดมศึกษาในภูมิภาคยุโรป จึงขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ข้อมูลดังกล่าวให้แก่ผู้ที่สนใจทราบ 

โดยสามารถศึกษารายละเอียดและลงทะเบียนเข้าร่วมงานได้ที่ https://tinyurl.com/ErasmusMeeting2025 

หรือตาม QR Code ด้านล่าง 

จึงแจ้งมาเพ่ือโปรดประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่สนใจทราบต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง 

   ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

     วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม     

กองการต่างประเทศ 
กลุ่มขับเคลื่อนทุนมนุษย์นานาชาติ 
โทร. ๐ ๒๖๑๐ ๕๔๒๓ (วรรณ)ี   

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ wannee.k@mhesi.go.th ศึกษารายละเอียดและลงทะเบียนเข้าร่วมการประชุม 

กบค./2519
1/9/2568
13.18 น.

3729
29/08/2568
14.15

เรียน ผอ.กบค.
1   เพื่อโปรดทราบ
2  เหน็ควรเสอน อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ และมอบ
    งานอัตรากําลังฯ ประชาสมัพันธ์

1  ก.ย.  68



Erasmus+ 

Regional Erasmus+ Cluster Meeting and Contact-Making 
Seminar 2025 for Asia, the Middle East and the Pacific 

18-19 November 2025, Galle Face Hotel, Colombo (Sri Lanka) 

Theme: The role of education in the green transition 

Drast Agenda 

Tuesday, 18 November 2025 

08:15 – 09:00 Registration 

09:00 – 09:30 Opening session 

09:30 – 10:45 Setting the scene: Policies for the green transition 

10:45 – 11:15 Comfort break 

11:15 – 12:30 Developing new skills and technologies for the green transition 

12:30 – 13:30 Lunch 

13:30 – 14:45 Adapting learning content and teaching methods to achieve 
climate goals  

14:45 – 15:15 Comfort break 

15:15 – 16:30 Linking education and research towards the green transition 

16:30 – 17:45 Speed-networking (parallel sessions for in-situ and online participants) 

Wednesday, 19 November 2025 

09:00 – 09:30 Erasmus+ actions open to Asia, the Middle East and the Pacific: Open 
forum 

09:30 – 10:30 Networking for project building [for in-situ participants only] 

10:30 – 11:00 Comfort break 

11:00 – 12:15 Education institutions as beacons of green behaviour 

12:15 – 12:30 Wrap-up and conclusions 

12:30 Lunch 

(All times listed are local to Colombo GMT+5h30m) 



พศิมยั ไชยศร ี<pitsamai.c@rmutsv.ac.th>

โครงการเสวนาออนไลนฟ์รสีาํหรบั "หนว่ยงานรฐั" - เพื�อการปฏบิตัติามกฎหมาย PDPA
อยา่งถกูตอ้งและโปรง่ใส ลดเสี�ยงโทษทางกฎหมายหลกัลา้นบาท
1 ขอ้ความ

PDPA Thailand <infomation@pdpathailand.com> 4 กนัยายน 2568 เวลา 14:34
ตอบกลบัไปยงั: PDPA Thailand <infomation@pdpathailand.com>
ถงึ: มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีชิยั <saraban@rmutsv.ac.th>

Email not displaying correctly? View it in your browser.

เร ื�อง: ขอเรยีนเชญิสง่บคุลากรเขา้รว่มเสวนาออนไลนฟ์ร ี“PDPA GURU: DPO Building Trust,
Supporting Government - เจา้หนา้ที�คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO) หน่วยงานรัฐ”
เรยีน: มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีชิยั
สิ�งที�สง่มาดว้ย: รายละเอยีดโครงการการเสวนาออนไลน์

     ดว้ยพระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 (PDPA) กําหนดใหห้น่วยงานของรัฐทกุแหง่ตอ้ง
แตง่ตั �ง “เจา้หนา้ที�คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO: Data Protection Officer)” เพื�อทําหนา้ที�ตรวจสอบ ให ้
คําปรกึษา และประสานงานดา้นการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ซึ�งเป็นบทบาทสําคญัในการสรา้งความโปรง่ใส
และเสรมิสรา้งความเชื�อมั�นแกป่ระชาชน

     จากขอ้กฎหมาย PDPA มาตรา 41 วา่ดว้ยเรื�องของการกําหนดใหผู้ค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล และผูป้ระมวล
ผลขอ้มลูสว่นบคุคล ตอ้งจัดใหม้เีจา้หนา้ที�คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO) และสบืเนื�องจากขอ้กฎหมาย
PDPA มาตรา 41 (1) ที�มกีารประกาศใหห้น่วยงานของรัฐที�มรีายชื�อตามประกาศนี� ตอ้งจัดใหม้เีจา้หนา้ที�คุม้
ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO) ทําใหเ้กดิความเขา้ใจผดิคดิวา่หน่วยงานของตน ไมต่อ้งจัดใหม้เีจา้หนา้ที�คุม้
ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO) เพยีงเพราะ “ไมม่รีายชื�อในประกาศ” ซึ�งนับเป็นความเขา้ใจที�ไมถ่กูตอ้ง แมว้า่
หน่วยงานของรัฐจะไมม่รีายชื�อตามประกาศดงักลา่ว แตห่ากมกีจิกรรมการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล ที�เขา้
ขา่ยตามขอ้กฎหมาย PDPA มาตรา 41 (2) หน่วยงานนั�นก็ยงัตอ้งจัดใหม้เีจา้หนา้ที�คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล
(DPO) เชน่เดยีวกนั

     เพราะ DPO ไมไ่ดเ้ป็นเพยีงแคตํ่าแหน่งเชงิสญัลกัษณ ์แตค่อื ผูผ้ลกัดนัความโปรง่ใส และเป็นตวักลาง
สําคญัระหวา่งหน่วยงานรัฐ ประชาชน และสํานักงานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (สคส.) หากไมม่ี
DPO หรอืแตง่ตั �งแตไ่มป่ฏบิตัจิรงิ หน่วยงานจะเสี�ยงตอ่ การถกูตรวจสอบและปรับตามกฎหมาย, การสญูเสยี
ความเชื�อมั�นจากประชาชน และความไมพ่รอ้มในการรับมอืเหตกุารละเมดิขอ้มลูสว่นบคุคล (Data Breach) ที�
สอดคลอ้งตามกฎหมาย PDPA กําหนด

     บรษัิท ดบีซี ีกรุ๊ป จํากดั และ PDPA Thailand ขอเรยีนเชญิเชญิทา่นสง่ผูแ้ทนที�ทา่นมอบหมายใหเ้ขา้รว่ม
อบรมหลกัสตูรดงักลา่ว และประชาสมัพันธใ์หก้บัหน่วยงานตา่ง ๆ ที�อยูภ่ายใตก้ารกํากบัดขูองทา่นในสว่นงาน
ภมูภิาคเขา้รว่มเสวนาออนไลน ์เรื�อง “PDPA GURU: DPO Building Trust, Supporting Government - เจา้
หนา้ที�คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO) กบัหน่วยงานรัฐ” เพื�อรว่มแลกเปลี�ยนความรู ้และแนวทางการปฏบิตัทิี�
เหมาะสมสําหรับการปฏบิตัหินา้ที�ในฐานะเจา้หนา้ที�คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO) ในหน่วยงานรัฐอยา่งมี
ประสทิธภิาพโดยสามารถกรอกขอ้มลูสมคัรลงทะเบยีนฟร ีไมม่คีา่ใชจ้า่ย ผา่นลงิกแ์นบ หรอืสแกนควิอารโ์คด้
และทา่นสามารถสื�อสารกบัเราไดท้ี� Line Official Account: PDPA Thailand

9/4/25, 4:16 PM อเีมลของ rmutsv.ac.th - โครงการเสวนาออนไลนฟ์รสํีาหรับ "หน่วยงานรัฐ" - เพื�อการปฏบิตัติามกฎหมาย PDPA อยา่งถกูตอ้งและโปรง่ใส ลดเ…
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     ลงิกสํ์าหรับกรอกขอ้มลูสมคัรลงทะเบยีน: https://pdpathailand.info/pdpa-guru-dpo-public-
sector

บรษิทั ดบีซี ีกรุป๊ จาํกดั
คณุภทัรภณ เจรญิโชคสถาพร (ผูรั้บผดิชอบโครงการ)
โทร: 089-204-1503 | อเีมล: �L�Q�I�R�P�D�W�L�R�Q�#�S�G�S�D�W�K�D�L�O�D�Q�G���F�R�P

 

This message was delivered to �V�D�U�D�E�D�Q�#�U�P�X�W�V�Y���D�F���W�K.
If you prefer not to receive these messages in the future, please �F�O�L�F�N���K�H�U�H���W�R���X�Q�V�X�E�V�F�U�L�E�H

© 2025 All Right Reserved • �7�H�U�P�V and �3�U�L�Y�D�F�\
125/55 Puksorn �����9�L�S�D�Z�D�G�H�H 60 Vipawadee Rd., Laksri, Bangkok 10210

(เอกสารแนบ) รายล
ะเอี

9/4/25, 4:16 PM อเีมลของ rmutsv.ac.th - โครงการเสวนาออนไลนฟ์รสํีาหรับ "หน่วยงานรัฐ" - เพื�อการปฏบิตัติามกฎหมาย PDPA อยา่งถกูตอ้งและโปรง่ใส ลดเ…

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=304e63c056&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1842317938872283686&simpl=msg-f:1842317938872… 2/2

�>�&�8�%�������0�x�������x��

�J�����>�!�:�^�0�@���&�����&�5����

�K�����>�.�E�����*�&�>�-���0���0���7���5�&�����8���>�!�:�^�0�@���&�����&�5�����?�(�3�$�0����

�����������5���0�4���&�5���K�5�(�4���2�����&�3���5�-�4�$�!�4�����J���F�0�B��

�N�����x�%�x���O�Q

! ".#. $%
(&'( )*."+,)


