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ประกาศกรมศิลปากร

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป สังกัดกรมศิลปากร ครั้งที่ 1/2569

ด้วยกรมศิลปากร ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ฉะนั้น
อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ลงวันที่ 11 กันยายน 2552 เรื่อง หลักเกณฑ์

วิธีการ และเงื่อนไข การสรรหาและการเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ

พ.ศ. 2552 ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2554 เรื่อง การกำหนด

ลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน และการจัดกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ พ.ศ.  2554

และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ลงวันที่ 26 กันยายน 2555 เรื่อง การกำหนดลักษณะงาน

และคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงานและการจัดทำกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555

จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

1. ชื่อตำแหน่ง หน่วยงานที่ปฏิบัติงาน ลักษณะงานที่ปฏิบัติ จำนวนอัตราว่าง คุณสมบัติเฉพาะ

สำหรับตำแหน่ง และค่าตอบแทน

- รายละเอียดปรากฏตาม (เอกสารหมายเลข 1) แนบท้ายประกาศนี้

2. สิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการ

- ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

3. ระยะเวลาการจ้าง

- ตั้งแต่วันเริ่มสัญญาจ้างถึงวันที่ 30 กันยายน 2571

4. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร

4.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้
ก. คุณสมบัติทั่วไป

(1) มีสัญชาติไทย

(2) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปี และต้องพ้นภาระการเข้ารับราชการทหารกองประจำการ
(3) มีอายุไม่เกิน 60 ปี (ยกเว้นหน่วยที่ 1019 ตำแหน่งนายช่างประณีตศิลป์

(ด้านช่างไม้แกะสลัก) อายุไม่เกิน 70 ปี)

(4) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ

ข. ลักษณะ...
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ข. ลักษณะต้องห้าม

(1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง

(2) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริต หรือ

จิตฟันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดใน กฎ ก.พ.

(3) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน

ตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอื่น

(4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี จนเป็นที่รังเกียจของสังคม

(5) เป็นกรรมการ หรือผู้ดำรงตำแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง

หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง

(6) เป็นบุคคลล้มละลาย

(7) เป็นพระภิกษุ สามเณร หรือนักบวช ทั้งในวันสมัคร วันเข้ารับการประเมิน

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และวันสั่งจ้าง

(8) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำ

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ

(9) เป็นผู้เคยถูกลงโทษ ให้ออก หรือปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ

(10) เป็นผู้ลาออกจากราชการตามมาตรการปรับปรุงอัตรากำลังของส่วนราชการ

(โครงการเกษียณอายุราชการก่อนกำหนด)

หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการ หรือ

ลูกจ้าง ของส่วนราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้าง

ของราชการส่วนท้องถิ่น และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรค

ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2566 มายื่นด้วย

4.2 ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามที่ระบุไว้ใน (เอกสารหมายเลข 1)

แนบท้ายประกาศนี้

5. การรับสมัคร

5.1 ผู้ประสงค์จะสมัคร สามารถสมัครได้ทางอินเทอร์เน็ต ตั้งแต่วันที่ 3 -18 ธันวาคม 2568

ตลอด 24 ชั่วโมง ไม่เว้นวันหยุดราชการ ตามขั้นตอน ดังนี้

(1) เปิดเว็บไซต์ https://finearts.thaijobjob.com

หัวข้อ “รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป สังกัดกรมศิลปากร ครั้งที่ 1/2569"

(2) กรอกข้อความให้ครบถ้วน ปฏิบัติตามขั้นตอนที่กำหนด ระบบจะกำหนด

แบบฟอร์มการชำระเงินผ่านเคาน์เตอร์ บมจ.ธนาคารกรุงไทย ให้โดยอัตโนมัติ

(3) พิมพ์แบบ...
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(3) พิมพ์แบบฟอร์มการชำระเงินลงในกระดาษ A4 จำนวน 1 แผ่น หรือหากไม่มี

เครื่องพิมพ์ ในขณะนั้น ให้บันทึกข้อมูลเก็บไว้ในรูปแบบ File ลงในสื่อบันทึกข้อมูล

ในกรณีที่ไม่สามารถพิมพ์แบบฟอร์มการชำระเงิน หรือบันทึกข้อมูลได้ ผู้สมัคร

สามารถเข้าไปพิมพ์แบบฟอร์มการชำระเงิน หรือบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึกข้อมูลใหม่ได้อีก แต่จะไม่สามารถ

แก้ไขข้อมูลในการกรอกใบสมัครในครั้งแรกที่สมบูรณ์แล้วได้
5.2 ผู้สมัครสอบสามารถชำระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ ตั้งแต่วันที่

3 - 19 ธันวาคม 2568 โดยสามารถชำระเงินได้ 3 ช่องทาง ดังนี้

(1) การชำระเงินผ่านเคาน์เตอร์ บมจ. ธนาคารกรุงไทย

ผู้สมัครสอบนำแบบฟอร์มการชำระเงินไปตามข้อ 5.1 (3)  ไปชำระเงินที่

เคาน์เตอร์ บมจ. ธนาคารกรุงไทย ทุกสาขาทั่วประเทศภายในเวลาทำการของธนาคาร และเก็บหลักฐานการ

ชำระเงินไว้ด้วย ทั้งนี้ ผู้สมัครสอบต้องตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในหลักฐานการชำระเงิน หาก

พบว่าไม่ถูกต้องให้รีบติดต่อ บมจ. ธนาคารกรุงไทย สาขาที่ชำระเงินภายใน 24 ชั่วโมงหลังจากที่ชำระเงินแล้ว

(2) การชำระเงินผ่านเครื่อง ATM ของ บมจ. ธนาคารกรุงไทย

ผู้สมัครสอบที่มีบัตร ATM ของ บมจ. ธนาคารกรุงไทย สามารถชำระเงิน

ผ่านเครื่อง ATM โดยกดเลือก “บริการอื่นๆ” จากนั้นเลือก “ชำระค่าบริการเติมเงินมือถือ” เลือก “ระบุรหัส

บริษัท” ใส่รหัส Company Code คือ 92536 จากนั้นใส่หมายเลขอ้างอิง Ref. 1 : เลขชำระเงิน 10 หลัก และ

Ref.  2 : เลขบัตรประจำตัวประชาชน ใส่จำนวนเงินเฉพาะค่าธรรมเนียมสอบ (ระบบจะทำการหักค่าธรรมเนียม

ธนาคารอัตโนมัติ จำนวน 30 บาท) โดยชำระเงินภายในเวลา 22.00 น. ของวันที่ 19 ธันวาคม 2568

(3) การชำระเงินผ่านแอปพลิเคชัน Krungthai NEXT

ให้ผู้สมัครสอบเปิดแอปพลิเคชัน และเข้าสู่ระบบชำระเงิน เลือกหัวข้อ “จ่ายบิล”

จากนั้นค้นหารายการโดยระบุ “92536” ตรวจสอบชื่อหน่วยงาน และให้ใส่หมายเลขอ้างอิง Ref.  1 : เลขชำระเงิน

10 หลัก และ Ref. 2 : เลขบัตรประจำตัวประชาชน จากนั้นเลือกค่าธรรมเนียมสอบ (ระบบจะทำการหัก

ค่าธรรมเนียมธนาคารอัตโนมัติ จำนวน 30 บาท) และใส่รหัสยืนยันการชำระเงินของท่านและกดเสร็จสิ้น

โดยชำระเงินภายในเวลา 22.00 น. ของวันที่ 19 ธันวาคม 2568

ทั้งนี้ การรับสมัครจะมีผลสมบูรณ์ เมื่อชำระค่าธรรมเนียมสมัครสอบเรียบร้อยแล้ว
5.3 ค่าธรรมเนียมสมัครสอบ จำนวน 230 บาท ซึ่งประกอบด้วย

(1) ค่าธรรมเนียมสอบ 200 บาท

(2) ค่าธรรมเนียมธนาคาร รวมค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต จำนวน 30 บาท

หมายเหตุ ค่าธรรมเนียมจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น

5.4 ผู้สมัคร...
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5.4 ผู้สมัครที่ชำระเงินค่าธรรมเนียมสมัครสอบแล้ว จะได้รับเลขประจำตัวสอบ โดยจะ

กำหนดเลขประจำตัวสอบตามลำดับของการชำระค่าธรรมเนียมสอบ และสามารถเข้าไปพิมพ์ใบสมัครพร้อมเลข

ประจำตัวสอบได้เมื่อกรมศิลปากร ได้ประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรฯ เรียบร้อยแล้ว ในวันที่

26 ธันวาคม 2568

5.5 ใบสมัครที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต ให้ติดรูปถ่าย หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำซึ่ง

ถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว พร้อมลงลายมือชื่อในใบสมัครสอบให้ครบถ้วน และนำมายื่นในวัน

เข้ารับการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง

6.  เงื่อนไขการสมัครสอบ

6.1 ผู้สมัครสอบสมัครได้เพียงครั้งเดียวเท่านั้น
6.2 ผู้สมัครสอบเลือกสมัครสอบได้เพียง 1 ตำแหน่ง เมื่อเลือกแล้วจะเปลี่ยนแปลงแก้ไขไม่ได้
6.3 ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ

สำหรับตำแหน่งที่รับสมัครสอบ ตามข้อ 4.2 (ผู้สมัครสอบสามารถตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษาได้ที่

https://accreditation.ocsc.go.th/accreditation ทั้งนี้ หากเป็นตำแหน่งที่ต้องใช้คุณวุฒิการศึกษาในการ
สมัครสอบ จะต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร

สอบวันสุดท้าย คือ วันที่ 18 ธันวาคม 2568 ทั้งนี้ การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรชั้น
ประกาศนียบัตร หรือปริญญาบัตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับการสำเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตรขั้นประกาศนียบัตร หรือปริญญาบัตร ของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์

6.4 การสมัครสอบตามขั้นตอนดังกล่าวข้างต้น ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือชื่อ และรับรอง

ความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2551 ดังนั้น หาก

ผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญา
มาตรา 137

6.5 ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ

ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง

ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานคุณวุฒิ ซึ่งผู้สมัครสอบ

นำมายื่นไม่ตรง หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบ กรมศิลปากร จะถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาด

คุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น และจะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ

7. การประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรร และกำหนดวัน เวลา สถานที่ และ

ระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง

กรมศิลปากร...
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กรมศิลปากร จะประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรร และกำหนดวัน เวลา สถานที่

และระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง ในวันที่ 26

ธันวาคม 2568 ทางเว็บไซต์ https://finearts.thaijobjob.com หัวข้อ “ประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับ

การเลือกสรร” และหัวข้อ “ประกาศกำหนดวัน เวลา สถานที่ และระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้

ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง”

8. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร

ผู้สมัครจะต้องเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะ ดัง

8.1 การประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 200 คะแนน)

โดยจะประเมินผู้เข้ารับการเลือกสรร ดังนี้

8.1.1 วิชา ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 200 คะแนน)

ตามหลักสูตรการสอบ (เอกสารหมายเลข 2) แนบท้ายประกาศ

8.2 การประเมิน ครั้งที่ 2 ความรู้ทั่วไป และสมรรถนะ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

โดยวิธีสอบสัมภาษณ์

8.2.1 ความรู้ทั่วไป
ความรู้เกี่ยวกับระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547

และที่แก้ไขเพิ่มเติม รวมทั้งประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการที่เกี่ยวข้อง ความรู้เกี่ยวกับภารกิจ

ของกรมศิลปากร

8.2.2 สมรรถนะหลัก

8.2.2.1 การมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Achievement  Motivation(

8.2.2.2 บริการที่ดี (Service Mind)

8.2.2.3 การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ (Expertise)

8.2.2.4 การยึดมั่นในความถูกต้อง ชอบธรรม และจริยธรรม (Integrity)

8.2.2.5 การทำงานเป็นทีม (Teamwork)

ทั้งนี้ กรมศิลปากร จะดำเนินการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ

ตำแหน่งก่อน และเมื่อผ่านการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งแล้ว จึงมีสิทธิเข้ารับ

การประเมิน ครั้งที่ 2 ความรู้ทั่วไป และสมรรถนะ ต่อไป

9.  หลักฐานที่ต้องยื่นในวันเข้ารับการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง

9.1  คำร้องขอสมัครพนักงานราชการ (เอกสารหมายเลข 3) แนบท้ายประกาศ ซึ่งกรอกข้อมูล
ครบถ้วนและลงลายมือชื่อในใบคำร้องครบถ้วนแล้ว

9.2 ใบสมัครที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต และติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวม

แว่นตาดำ ถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว และลงลายมือชื่อในใบสมัครให้ครบถ้วน

9.3 กรณี...
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9.3 กรณีสมัครสอบตำแหน่งที่ใช้คุณวุฒิการศึกษาให้แนบสำเนาประกาศนียบัตร หรือ
สำเนาปริญญาบัตร หรือสำเนาหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ และสำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน

(Transcript of Records) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยจะต้องสำเร็จ

การศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร  จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ ทั้งนี้ ผู้ที่สำเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตรขั้นประกาศนียบัตร หรือปริญญาบัตร ของสถานศึกษาใดนั้น จะถือตามกฎหมาย กฎ

หรือระเบียบที่เกี่ยวกับการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นๆ เป็นเกณฑ์ โดยจะต้องสำเร็จ
การศึกษาภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 18 ธันวาคม 2568

สำหรับผู้สมัครที่ใช้คุณวุฒิปริญญาตรีสมัคร หากเป็นผู้ที่จบหลักสูตรปริญญาตรีต่อเนื่อง
2 ปี  ให้ใช้ระเบียนแสดงผลการเรียนระดับปริญญาตรีคู่กับระเบียนแสดงผลการเรียน ระดับ ปวท. หรือ ปวส.

หรืออนุปริญญา แล้วแต่กรณี

9.4 สำเนาหนังสือรับรองอนุปริญญาหลักสูตร 3 ปี จากสถาบันการศึกษา (กรณีผู้สมัครสอบ

ใช้คุณวุฒิการศึกษาระดับอนุปริญญาในการสมัคร)

9.5 สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน อย่างละ 1 ฉบับ

9.6 สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล (กรณีที่ชื่อ-นามสกุล

ในหลักฐานการสมัครสอบไม่ตรงกัน) หนังสือ สด. 8 สด. 9 หรือ สด.  43 เป็นต้น อย่างละ 1 ฉบับ

9.7 หนังสือรับรองการทำงานจากนายจ้างหรือหน่วยงานซึ่งระบุถึงลักษณะงานที่ได้ปฏิบัติ

หรือมีการทดสอบทักษะเฉพาะบุคคลด้วยการทดลองปฏิบัติ โดยต้องแนบเอกสารหลักฐานหรือผลงานมาพร้อม

ใบสมัครสอบด้วย (กรณีที่กำหนดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถและ

ทักษะความชำนาญงาน)

9.8 สำเนาประกาศนียบัตรนายท้ายเรือกลเดินทะเลชั้นสอง โดยต้องยังไม่หมดอายุ ภายใน

วันปิดรับสมัคร จำนวน 1 ฉบับ (เฉพาะตำแหน่งเจ้าพนักงานเดินเรือ)

10.  เกณฑ์การตัดสิน

10.1 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน ครั้งที่ 2 ความรู้ทั่วไป และสมรรถนะ

จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60

10.2 ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร และได้รับการขึ้นบัญชี จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนน
ในการประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 และได้คะแนน

ในการประเมิน ครั้งที่ 2 ความรู้ทั่วไป และสมรรถนะ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60

10.3 การจัดจ้าง...
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10.3 การจัดจ้างจะเป็นไปตามลำดับคะแนนที่สอบได้ โดยจะเรียงลำดับที่จากผู้ได้คะแนน
การประเมิน ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง และครั้งที่ 2 ความรู้ทั่วไป และสมรรถนะ

รวมกันมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า ถ้าได้คะแนนเท่ากัน จะให้ผู้ได้คะแนนการประเมิน ครั้งที่ 1

ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า และหากคะแนนในการประเมิน

ครั้งที่ 1 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งเท่ากัน ให้เรียงลำดับตามเลขประจำตัวสอบจากน้อยไปมาก

11. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร

11.1 บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร มีอายุไม่เกิน 2 ปี นับแต่วันประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ

เลือกสรร หากมีการเลือกสรรในตำแหน่ง หรือหน่วยงานเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่แล้ว

บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรครั้งนี้เป็นอันยกเลิก

11.2 กรณีที่บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรยังไม่หมดอายุ และกรมศิลปากร มีตำแหน่งว่างเพิ่ม

กรมศิลปากร อาจจัดจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรจากบัญชีนี้ได้ โดยตำแหน่งว่างต้องเป็นตำแหน่งที่มีลักษณะงาน
เดียวกัน หรือคล้ายคลึงกัน และต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งอย่างเดียวกัน หากเป็นตำแหน่งว่างชื่อ

ตำแหน่งเดียวกัน กรมศิลปากรจะจัดจ้างตามลำดับที่ที่สอบได้ หากเป็นตำแหน่งว่างชื่อตำแหน่งอื่น กรมศิลปากร

จะจัดจ้างตามลำดับที่ หรือประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพิ่มเติมก็ได้

11.3 กรณีที่ส่วนราชการอื่นมีตำแหน่งว่างที่มีลักษณะงานเดียวกัน หรือคล้ายคลึงกัน

และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งอย่างเดียวกัน สามารถนำบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรครั้งนี้ ไปประเมิน

ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพิ่มเติม เพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการของส่วนราชการอื่นได้

หากบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรยังไม่หมดอายุ

12. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร

ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องทำสัญญาจ้างและได้รับค่าตอบแทนตามที่กรมศิลปากรกำหนด
หรือคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการกำหนด

ประกาศ ณ วันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568

สำเนาถูกต้อง

Ba
(ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุชัญญา ทองเสมอ

นักทรัพยากรบุคคล

Mи

(นายพนมบุตร จันทรโชติ)

อธิบดีกรมศิลปากร



หน่วย

ที่

1001

(เอกสารหมายเลข 1)

สังกัดกรมศิลปากร ครั้งที่ 1/2569บัญชีรายละเอียดตำแหน่งว่างพนักงานราชการทั่วไป ที่รับสมัครบุคคลเข้ารับการเลือกสรร

ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

กลุ่มงาน อัตรา

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป

(แนบท้ายประกาศกรมศิลปากร ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2568)

สังกัดชื่อตำแหน่ง

นักจัดการงานทั่วไป บริหารทั่วไป 1

สำนักศิลปากรที่ 3 พระนครศรีอยุธยา

กรมศิลปากร

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

21,780ปฏิบัติงานด้านบริหารทั่วไปและงานเลขานุการ โดยปฏิบัติหน้าที่

อย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่าง ดังนี้

1. ปฏิบัติหน้าที่ในงานบริหารทั่วไปของหน่วยงานด้านต่างๆ เช่น

งานจัดระบบงาน งานแผนปฏิบัติราชการ งานงบประมาณ

งานบริหารงานบุคคล งานการเงินและบัญชี งานอาคารสถานที่

งานพัสดุ และงานสัญญาต่างๆ เป็นต้น

2. รวบรวมข้อมูล สถิติ สรุปรายงานประกอบงานบริหารทั่วไป

ของหน่วยงานในด้านต่างๆ

3. จัดเตรียมเรื่องและเตรียมการประชุม บันทึกและเรียบเรียง

รายงานการประชุมและรายงานอื่นๆ

4. ติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมหรือผลการปฏิบัติงาน

ตามคำสั่งของหัวหน้าหน่วยงานหรือผู้ที่หัวหน้าหน่วยงานมอบหมาย

5. ประสานงาน ติดต่อกับหน่วยงานและบุคคลต่างๆ ทั้งในประเทศ

และต่างประเทศ

6. จัดงานรับรองและงานพิธีต่างๆ

7. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้

ในระดับเดียวกันในทุกสาขาวิชา



2

ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

กลุ่มงาน

หน่วย

ชื่อตำแหน่ง อัตรา สังกัด

1002 นักวิชาการโสตทัศนศึกษา บริหารทั่วไป 1 หอสมุดดนตรีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

รัชกาลที่ 9 และห้องสมุดดนตรีทูลกระหม่อม

สิรินธร

สำนักหอสมุดแห่งชาติ

กรมศิลปากร

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ปฏิบัติงานด้านวิชาการโสตทัศนศึกษา ดังนี้

1. บันทึกภาพนิ่ง วีดีทัศน์ งานกิจกรรมของหน่วยงาน และบันทึกภาพ

เพื่อประกอบการจัดทำสื่อ สิ่งพิมพ์ต่างๆ ของหน่วยงาน

2. จัดทำสารคดี สปอตประชาสัมพันธ์ (spot announcement)

เพื่อเป็นสื่อโฆษณาในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางสถานีวิทยุ

กระจายเสียงและสถานีโทรทัศน์

3. ปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยในการเขียน เรียบเรียง คำบรรยายภาพ

บทรายการวิทยุ หรือโทรทัศน์ เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์

4. จัดเตรียมและควบคุมการใช้อุปกรณ์ประเภทเครื่องเสียง

เครื่องฉาย การผลิตวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดแสดงหรือบรรยาย

เพื่อให้การแสดงหรือบรรยายที่ต้องอาศัยเครื่องเสียงหรือเครื่องฉาย

ดำเนินไปโดยความเรียบร้อย

5. เป็นผู้ช่วยในการจัดหา ดูแล รักษา ซ่อมแซม เครื่องเสียง

เครื่องฉาย ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานเพื่อให้

สามารถใช้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

6. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ 21,780

ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง

ทางโสตทัศนศึกษา ทางเทคโนโลยีการศึกษา

ทางเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา

ทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา

ทางครุศาสตร์เทคโนโลยี หรือทางเวชนิทัศน์

หรือสาขาวิชานิเทศศาสตร์ ทางนิเทศศาสตร์

ทางวารสารศาสตร์ ทางสื่อสารมวลชน

หรือทางนิเทศศาสตร์การพัฒนา



หน่วย ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน อัตรา

1003 นักโบราณคดี บริหารทั่วไป

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ 21,780

ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาประวัติศาสตร์ โบราณคดี

สังกัด

อุทยานประวัติศาสตร์พนมรุ้ง บุรีรัมย์

สำนักศิลปากรที่ 10 นครราชสีมา

กรมศิลปากร

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ปฏิบัติงานด้านโบราณคดี ดังนี้

1. ศึกษา ค้นคว้า รวบรวมความรู้เกี่ยวกับแหล่งโบราณคดี หรือ

แหล่งวัฒนธรรมสมัยต่างๆ เพื่อเป็นข้อมูลในการสำรวจ ขุดค้น

ทางโบราณคดี และขุดแต่งโบราณสถานให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ

โบราณคดี

2. ปฏิบัติงานในการร่วมสำรวจ ขุดค้น แหล่งโบราณคดี

หรือแหล่งวัฒนธรรมสมัยต่างๆ เพื่อศึกษา ค้นคว้า องค์ความรู้และ

ใช้เป็นข้อมูลในการอนุรักษ์ บูรณะและปกป้องคุ้มครองมรดกทาง

ศิลปวัฒนธรรม

3. ปฏิบัติงานในการร่วมศึกษาและวิเคราะห์ โบราณสถาน โบราณวัตถุ

ศิลปวัตถุจากแหล่งโบราณคดีและโบราณสถาน เพื่อเป็นหลักฐาน

ประกอบการศึกษาทางโบราณคดี

4. ปฏิบัติงานในการร่วมสำรวจ ตรวจสอบแหล่งโบราณคดี โบราณสถาน

และวางผัง เพื่อพิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการปกป้องคุ้มครองมรดก

ทางศิลปวัฒนธรรมและการขึ้นทะเบียนโบราณสถาน

5. จัดทำเอกสารรายงาน บันทึกข้อมูลโบราณสถาน โบราณวัตถุ

ศิลปวัตถุ จากแหล่งโบราณคดี และโบราณสถาน เพื่อเป็นหลักฐาน

ประกอบการศึกษาทางโบราณคดี

6. ให้คำแนะนำด้านโบราณคดีซึ่งเป็นข้อมูลทางวิชาการของหน่วยงาน

และให้บริการทางการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษา นักท่องเที่ยวและ

บุคคลทั่วไป

7. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

ทางโบราณคดี



หน่วย

ที่

1004

ชื่อตำแหน่ง

นักจดหมายเหตุ

ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

กลุ่มงาน

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
อัตรา สังกัด

บริหารทั่วไป หอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติ ปฏิบัติงานด้านจดหมายเหตุ ดังนี้

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ตรัง 1. ปฏิบัติงานร่วมแสวงหา ติดตาม และรวบรวมเอกสารสำคัญ

สำนักศิลปากรที่ 11 สงขลา

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

21,780

ของหน่วยงานของรัฐและเอกชนในพื้นที่ที่รับผิดชอบ

2. ปฏิบัติงานร่วมวิเคราะห์ ประเมินคุณค่า เอกสารสำคัญที่รับมอบ

จากหน่วยงานของรัฐและเอกชนเพื่อคัดเลือกเป็นเอกสาร

จดหมายเหตุของชาติ

3. จัดหมวดหมู่ และจัดทำเครื่องมือช่วยค้นคว้าเอกสารจดหมายเหตุ

4. จัดทำสำเนาเอกสารจดหมายเหตุ เพื่อรักษาเอกสารต้นฉบับ

5. รวบรวมข้อมูลเหตุการณ์สำคัญ สังเกตการณ์และบันทึกเหตุการณ์

สำคัญของชาติ

6. ให้บริการเอกสารจดหมายเหตุ แก่บุคคลหรือหน่วยราชการที่

เกี่ยวข้องเพื่อเผยแพร่ข้อมูลเอกสารจดหมายเหตุ

7. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้

ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาภาษา วรรณคดี

ทางภาษาไทย ทางภาษาอังกฤษ หรือ

สาขาวิชาประวัติศาสตร์ โบราณคดี ทางประวัติศาสตร์



หน่วย ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน อัตรา สังกัด

1005 บรรณารักษ์ บริหารทั่วไป 1 หอสมุดแห่งชาติเขตลาดกระบัง เฉลิมพระเกียรติ

สำนักหอสมุดแห่งชาติ

กรมศิลปากร

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ปฏิบัติงานด้านบรรณารักษ์ ดังนี้

1. จัดหา คัดเลือก จำแนกหมวดหมู่ทรัพยากรสารสนเทศ ประเภทสื่อ

สิ่งพิมพ์ สื่อโสตทัศน์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเป็นแหล่งข้อมูล

และให้บริการ

2. จัดทำรายการบรรณานุกรม ดรรชนี สาระสังเขป เพื่อเป็นคู่มือ

ในการปฏิบัติงานและให้บริการ

3. ให้บริการตอบคำถาม ความรู้ แหล่งข้อมูลการใช้ทรัพยากรสารสนเทศ

ในห้องสมุด

4. ร่วมจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์การใช้ห้องสมุดและจัดกิจกรรม

ในรูปแบบต่างๆ

5. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้

ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง

ทางบรรณารักษศาสตร์ ทางบรรณารักษศาสตร์และ

สารนิเทศศาสตร์ ทางบรรณารักษศาสตร์และ

สารสนเทศศาสตร์ ทางสารสนเทศศึกษา

หรือทางสารนิเทศศาสตร์

ค่าตอบแทน

21,780



หน่วย ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน อัตรา สังกัด

1006 นาฏศิลปิน บริหารทั่วไป 1 กลุ่มนาฏศิลป์

(ด้านพัสตราภรณ์และเครื่องโรง) สำนักการสังคีต

กรมศิลปากร

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ปฏิบัติงานด้านนาฏศิลป์ ดังนี้

1. ปฏิบัติหน้าที่ผู้แสดงนาฏศิลป์ต่างๆ ทั้งการแสดงโขน ละคร ฟ้อนรำ

ตามบทบาทการแสดงที่ได้รับมอบหมาย

2. ฝึกซ้อม และทบทวนบทบาทการแสดงทางด้านนาฏศิลป์ เพื่อเตรียม

ความพร้อมก่อนการปฏิบัติการแสดง

3. ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยในการแต่งกายให้ผู้แสดง โดยยึดหลักความถูกต้อง

ตามแบบแผนและจารีตประเพณีไทย สวยงาม สอดคล้องกับบทบาท

ของตัวละครในการแสดง

4. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ 21,780

ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ทางนาฏศิลป์



หน่วย ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

ที่ ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน อัตรา สังกัด

1007 นาฏศิลปิน (โขน - ลิง) บริหารทั่วไป 1 กลุ่มนาฏศิลป์

สำนักการสังคีต

กรมศิลปากร

ปฏิบัติงานด้านนาฏศิลป์ ดังนี้

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ปฏิบัติหน้าที่ผู้แสดงนาฏศิลป์ต่างๆ ทั้งการแสดงโขน ละคร ฟ้อนรำ

ตามบทบาทการแสดงที่ได้รับมอบหมาย

2. ฝึกซ้อม และทบทวนบทบาทการแสดงทางด้านนาฏศิลป์ เพื่อเตรียม

ความพร้อมก่อนการปฏิบัติการแสดง

3. ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยในการแต่งกายให้ผู้แสดง โดยยึดหลักความถูกต้อง

ตามแบบแผนและจารีตประเพณีไทย สวยงาม สอดคล้องกับบทบาท

ของตัวละครในการแสดง

4. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ 21,780

ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ทางนาฏศิลป์

41088



หน่วย ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน อัตรา สังกัด

1008 ดุริยางคศิลปิน (ปี) บริหารทั่วไป 1 กลุ่มดุริยางค์ไทย

สำนักการสังคีต

กรมศิลปากร

8

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ปฏิบัติงานด้านดุริยางคศิลป์ ดังนี้

1. ปฏิบัติงานการแสดงดนตรีไทย การเข้าร่วมบรรเลงใน

งานพระราชพิธี งานรัฐพิธี งานพิธีการทั่วไป และงานให้ความร่วมมือ

ภาครัฐและเอกชน

2. ฝึกซ้อมและศึกษา จดจำ บทเพลง โน้ตเพลงต่างๆ เพื่อเพิ่มพูน

ความรู้และพัฒนาความสามารถในการปฏิบัติงาน

3. จัดเตรียม ดูแลเก็บรักษาเครื่องดนตรีและอุปกรณ์อื่นๆ

เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการแสดง

4. ให้คำแนะนำ เผยแพร่งานด้านดนตรีไทย เพื่อให้ความรู้และ

ความบันเทิงแก่สาธารณชนและผู้ที่สนใจ

5. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ 21,780

ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ทางดุริยางคศิลป์



หน่วย ส่วนราชการและตำแหน่งที่กำหนด

ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน อัตรา สังกัด

1009 ดุริยางคศิลปิน (กีตาร์ไฟฟ้า) บริหารทั่วไป 1 กลุ่มดุริยางค์สากล

สำนักการสังคีต

กรมศิลปากร

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ปฏิบัติงานด้านดุริยางคศิลป์ ดังนี้

1. ปฏิบัติงานการแสดงดนตรีสากล การเข้าร่วมบรรเลงใน

งานพระราชพิธี งานรัฐพิธี งานพิธีการทั่วไป และงานให้ความร่วมมือ

ภาครัฐและเอกชน

2. ฝึกซ้อมและศึกษา จดจำ บทเพลง โน้ตเพลงต่างๆ เพื่อเพิ่มพูน

ความรู้และพัฒนาความสามารถในการปฏิบัติงาน

3. จัดเตรียม ดูแลเก็บรักษาเครื่องดนตรีและอุปกรณ์อื่นๆ เพื่อเป็น

การเตรียมความพร้อมในการแสดง

4. ให้คำแนะนำ เผยแพร่งานด้านดนตรีสากล เพื่อให้ความรู้และ

ความบันเทิงแก่สาธารณชนและผู้ที่สนใจ

5. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้

ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ทางดุริยางคศิลป์

21,780

CONNO

















































กก 1941 / 11 ธ.ค.68 / 14.24 น.

๑๒ ธ.ค. ๖๘














































































